
 
 

บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบรางเทศบัญญัติเทศบาลนครนครราชสีมา 

เร่ือง  การควบคุมสถานท่ีจําหนายอาหารและสถานท่ีสะสมอาหาร พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 
 

หลักการ 
  กําหนดหลักเกณฑ  วิธีการ  และเง่ือนไข  เก่ียวกับการจัดตั้งสถานท่ีจําหนายอาหารและสถานที่
สะสมอาหารในอาคารหรอืพื้นที่ใดซึ่งมิใชเปนการขายของในตลาดหรือการจําหนายสินคาในที่หรือทางสาธารณะ   
 

เหตุผล 
 
  โดยที่มาตรา  ๔๐  มาตรา  ๕๔  และมาตรา  ๖๓  แหงพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 
๒๕๓๕  ประกอบมาตรา  ๖๐ แหงพระราชบัญญัติเทศบาล พุทธศักราช  ๒๔๙๖ และที่แกไขเพ่ิมเติม กําหนดให
เทศบาลมีอํานาจตราเทศบัญญัติเพ่ือกําหนดหลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขเก่ียวกับการจัดตั้งสถานท่ีจําหนาย
อาหารและสถานท่ีสะสมอาหารในอาคารหรือพื้นที่ใดซึ่งมิใชเปนการขายของในตลาดหรือการจําหนายสินคาในที่
หรอืทางสาธารณะ จึงไดตราเทศบัญญัติน้ี 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 เทศบัญญัติเทศบาลนครนครราชสีมา 

เร่ือง  การควบคุมสถานท่ีจําหนายอาหารและสถานท่ีสะสมอาหาร  พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 

  โดยที่เปนการสมควรตราเทศบัญญัติเทศบาลนครนครราชสีมาวาดวย การควบคมุสถานที่
จําหนายอาหารและสถานท่ีสะสมอาหาร  
  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๖๐ แหงพระราชบัญญัติเทศบาล พุทธศักราช ๒๔๙๖ และท่ี
แกไขเพ่ิมเตมิ มาตรา ๔๐ มาตรา ๕๔ และมาตรา ๖๓ แหงพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๓๕  เทศบาล
นครนครราชสีมา โดยความเห็นชอบจากสภาเทศบาลนครนครราชสีมาและผูวาราชการจังหวัดนครราชสีมา  จึง
ตราเทศบัญญัติข้ึนไว  ดังตอไปนี้ 
  ขอ ๑  เทศบัญญัตินี้เรียกวา  “เทศบัญญัติเทศบาลนครนครราชสีมา เร่ือง การควบคุมสถานที่
จําหนายอาหารและสถานที่สะสมอาหาร  พ.ศ. ๒๕๕๙ ”  
  ขอ ๒  เทศบัญญัตินี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันท่ีไดประกาศโดยเปดเผยท่ีสํานักงานเทศบาล
นครนครราชสีมาแลวเจ็ดวัน  
  ขอ ๓ ใหยกเลิก 
      (๑) เทศบัญญัติของเทศบาลเมืองนครราชสีมา เร่ือง สถานท่ีจําหนายอาหารหรือสถานที่สะสม
อาหาร  พุทธศักราช  ๒๕๓๘ 
  ขอ ๔ บรรดาเทศบัญญัติ  ขอบังคับ ระเบียบ คําสั่งอ่ืนใดที่ไดตราไวแลวซึ่งขัดหรือแยงกับ 
เทศบัญญัติน้ีใหใชเทศบัญญัตินี้แทน 

ขอ ๕ ใหนายกเทศมนตรีนครนครราชสีมารักษาการใหเปนไปตามเทศบัญญัตินี้และใหมีอํานาจ
ออกขอบังคับ ระเบียบ  คําสั่ง ประกาศ เพ่ือปฏิบัติการใหเปนไปตามเทศบัญญัตินี้ 
  ขอบังคับ ระเบียบและคําสั่งนั้น เมื่อไดประกาศไวโดยเปดเผยที่สํานักงานเทศบาลแลวใหใชบังคับ
ได 

หมวด ๑ 
บททั่วไป 

  ขอ ๖  ในเทศบัญญัตินี้ 
  “อาหาร” หมายความวา  ของกินหรือเครื่องค้ําจุนชีวิต  ไดแก 
   (๑) วัตถุทุกชนิดท่ีคนกิน ดื่ม  อม หรือนําเขาสูรางกายไมวาดวยวิธีใดๆ หรือในรูปลักษณะใดๆ  
แตไมรวมถึงยา วัตถุออกฤทธ์ิตอจิตและประสาทหรือยาเสพติดใหโทษตามกฎหมายวาดวยการนั้นแลวแตกรณี 
   (๒) วัตถุที่มุงหมายสําหรับใชหรือใชเปนสวนผสมในการผลิตอาหาร รวมถึงวัตถุเจือปนอาหาร สี 
และเคร่ืองปรุงแตงกลิ่นรส  

 
“สถานท่ีจําหนายอาหาร” หมายความวา อาคาร สถานท่ี หรือบรเิวณใดๆ ท่ีมิใชที่หรือทาง 

สาธารณะที่จัดไวเพื่อประกอบอาหารหรือปรุงอาหารจนสําเร็จและจําหนายใหผูซื้อสามารถบริโภคไดทันที ทั้งนี้ ไม
วาจะเปนการจําหนายโดยจัดใหมีบริเวณไวสําหรบัการบริโภค ณ ที่นั้น หรือนําไปบริโภคที่อื่นก็ตาม  
                    “สถานที่สะสมอาหาร”  หมายความวา  อาคาร  สถานที่ หรือบริเวณใด ๆ ท่ีมิใชที่หรอืทาง 
สาธารณะที่จัดไวสําหรับเก็บอาหารอันมีสภาพเปนของสดหรือของแหงหรืออาหารในรูปลักษณะอื่นใดซึ่งผูซื้อตอง
นําไปทํา  ประกอบหรือปรุงเพ่ือบริโภคในภายหลัง  
  “สิ่งปฏิกูล” หมายความวา  อุจจาระหรือปสสาวะ และหมายความรวมถึงสิ่งอ่ืนใดซึ่งเปนสิ่ง
โสโครกหรือมีกลิ่นเหม็น 
 



-๒- 
   “มูลฝอย” หมายความวา  เศษกระดาษ  เศษผา  เศษอาหาร เศษสินคา เศษวัตถุ ถุงพลาสติก 
ภาชนะที่ใสอาหาร เถา  มูลสัตว  ซากสัตว  หรือสิ่งอ่ืนใดที่เก็บกวาดจากถนน ตลาด ท่ีเลี้ยงสัตวหรือท่ีอื่นและ
หมายความรวมถึงมูลฝอยติดเชื้อ มูลฝอยที่เปนพิษหรืออันตรายจากชุมชน  
   “ที่หรือทางสาธารณะ” หมายความวา  สถานท่ีหรือทางที่ซึ่งมิใชเปนของเอกชนและประชาชน
สามารถใชประโยชนหรือใชสัญจรได 
  “อาคาร”  หมายความวา  ตึก  บาน  เรือน  โรง  ราน  แพ  คลังสินคา  สํานักงาน  หรือสิ่งที่
สรางข้ึนอยางอ่ืนซึ่งบุคคลอาจเขาอยูหรอืเขาใชสอยได  
   “ตลาด”  หมายความวา  สถานที่ซึ่งปกติจัดไวใหผูคาใชเปนที่ชุมนุมเพ่ือจําหนายสินคาประเภท
สัตว เนื้อสัตว  ผัก  ผลไม หรืออาหารอันมีสภาพเปนของสด ประกอบหรือปรุงแลวหรือของเสียงาย ทั้งนี้ ไมวาจะมี
การจําหนายสินคาประเภทอื่นดวยหรือไมก็ตาม  และหมายความรวมถึงบริเวณซึ่งจัดไวสําหรับใหผูคาใชเปนที่
ชุมนุมเพื่อจําหนายสินคาประเภทดังกลาวเปนประจําหรือเปนครั้งคราวหรือตามวันท่ีกําหนด 
  “เจาพนักงานทองถ่ิน” หมายความวา   นายกเทศมนตรีนครนครราชสีมา  
   “เจาพนักงานสาธารณสุข” หมายความวา เจาพนักงานซึ่งไดรับแตงตั้งจากรัฐมนตรีวาการ
กระทรวงสาธารณสุข ใหปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการสาธารณสขุ พ.ศ. ๒๕๓๕  
   “ผูซึ่งไดรับการแตงต้ังจากเจาพนักงานทองถ่ิน” หมายความวา พนักงานเทศบาลซึ่งไดรับการ
แตงตั้งจากนายกเทศมนตรีนครนครราชสีมา ใหปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.๒๕๓๕  
  ขอ ๗  หามมิใหผูใดจัดตั้งหรือใชสถานที่จําหนายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารในอาคารหรือ
พ้ืนที่ใด ซ่ึงมีพื้นที่เกินสองรอยตารางเมตร และมิใชเปนการขายของในตลาด ในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา   
เวนแตจะไดรับอนุญาตจากเจาพนักงานทองถ่ิน  หากสถานที่ดังกลาวมีพื้นที่ไมเกินสองรอยตารางเมตรตองแจงตอ
เจาพนักงานทองถ่ินเพ่ือขอรับหนังสือรับรองการแจงกอนการจัดตั้ง  
  ขอ ๘  ความในขอ ๗ ไมใชบังคบัแกการประกอบการ  ดังนี้ 

 (๑)  การขายของในตลาด 
 (๒)  การจําหนายสินคาในที่หรือทางสาธารณะ 

 
 

หมวด ๒ 
สุขลักษณะทั่วไปของสถานท่ีจําหนายอาหารและสถานที่สะสมอาหาร 

 
 

ขอ ๙   ผูจัดตั้งสถานที่จําหนายอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหาร ตองจัดสถานท่ีตลอดจนสิ่งอ่ืน 
ท่ีใชในการประกอบกิจการใหถูกตองดวยสุขลักษณะและเงื่อนไขตามลักษณะของกิจการ ดังตอไปนี้  
 

  ก. สถานท่ีจําหนายอาหาร 
      (๑)  ต้ังอยูหางจากบรเิวณที่นาจะเปนอันตรายตอสุขภาพ  เชน ที่ฝง  เผา หรือเก็บศพ ที่เททิ้ง 
สิ่งปฏิกูล ที่เลี้ยงสัตว หรือที่อ่ืนใดที่เจาพนักงานสาธารณสุขเห็นวาเปนอันตรายตอสุขภาพไมนอยกวา ๑๐๐ เมตร 
เวนแตสามารถปรับปรงุสถานท่ีใหถูกตองดวยสุขลักษณะ ตามคําแนะนําของเจาพนักงานสาธารณสุขหรือคําสั่งเจา
พนักงานทองถ่ิน 
      (๒)  พื้น ผนังและบริเวณเตรียม ปรุงอาหาร ทําดวยวัสดุถาวรแข็งแรง ทําความสะอาดงาย 
      (๓)  จัดใหมีระบบการระบายน้ําทิ้งอยางเพียงพอและถูกตองดวยสุขลักษณะ 
      (๔)  จัดใหมีแสงสวาง การระบายอากาศเพียงพอและถูกตองดวยสุขลักษณะ 

    (๕)  จัดใหมีสวมที่ถูกตองดวยสุขลักษณะและมีจํานวนเพียงพอสําหรับใหผูประกอบการและ 
ผูรบับริการ 



-๓- 
 
      (๖)  จัดใหมีที่รองรบัมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลที่เพียงพอและถูกตองดวยสุขลักษณะ 
      (๗)  จัดใหมีภาชนะและอุปกรณเครื่องใชตางๆ ที่ใชในการทํา ประกอบ ปรุง เก็บและการ
บริโภคอาหารไวใหเพียงพอ ปลอดภัยและถูกตองดวยสุขลักษณะ 
      (๘)  จัดใหมีบริเวณและที่สําหรับทําความสะอาดภาชนะ ตลอดจนอุปกรณเคร่ืองใชตางๆ 
รวมทั้งมีการดักเศษอาหารและบอดักไขมันหรือที่ดักไขมัน ใหเพียงพอและถูกตองดวยสุขลักษณะ 

(๙)  จัดใหมีโตะ เกาอ้ี หรือที่นั่งอยางอ่ืนซึ่งมีสภาพแข็งแรง สะอาดและเปนระเบียบเรียบรอย 
อยูเสมอ 
     (๑๐)  จัดใหมีที่สําหรบัลางมือพรอมอุปกรณจํานวนเพียงพอ 

 (๑๑)  จัดใหมีการปองกันอันตรายตอสุขภาพรวมทั้งปองกันมิใหเกิดเหตุรําคาญเนื่องจากการ 
จําหนาย ทํา ประกอบ ปรุงและเก็บอาหาร 

   (๑๒)  จัดใหมีการบําบัดหรือการปรับปรุงคณุภาพน้ําหรือกากของเสียตามหลักเกณฑท่ี 
เทศบาลนครนครราชสีมากําหนด 

   (๑๓)  ปฏิบัติการอ่ืนใดเกี่ยวดวยสุขลักษณะตามคําแนะนําของเจาพนักงานสาธารณสุขและ 
เจาพนักงานทองถ่ิน รวมท้ังระเบียบและหลักเกณฑของเทศบาลนครนครราชสีมา 
 
     ข.  สถานที่สะสมอาหาร 
      (๑)  ตั้งอยูหางจากบริเวณที่นาจะเปนอันตรายตอสุขภาพ  เชน ที่ฝง  เผา หรือเก็บศพ ที่เททิ้ง
สิ่งปฏิกูล ที่เลี้ยงสัตว หรือที่อ่ืนใดที่เจาพนักงานสาธารณสุขเห็นวาเปนอันตรายตอสุขภาพไมนอยกวา ๑๐๐ เมตร 
เวนแตสามารถปรบัปรุงสถานที่ใหถูกตองดวยสุขลักษณะ ตามคําแนะนําของเจาพนักงานสาธารณสขุหรือคําสั่ง 
เจาพนักงานทองถ่ิน 
      (๒)  พื้น ผนังทําดวยวัสดุถาวรแข็งแรง ทําความสะอาดงาย 
      (๓)  จัดใหมีระบบการระบายน้ําอยางเพียงพอและถูกตองดวยสุขลักษณะ 
      (๔)  จัดใหมีแสงสวางการระบายอากาศเพียงพอและถูกตองดวยสุขลักษณะ 
      (๕)  จัดใหมีสวมที่เพียงพอและถูกตองดวยสุขลักษณะ 
      (๖)  จัดใหมีที่รองรับมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลที่เพียงพอและถูกตองดวยสุขลักษณะ 

    (๗)  ปฏิบัติการอื่นใดเกี่ยวดวยสุขลักษณะตามคําแนะนําของเจาพนักงานสาธารณสุขหรือ 
เจาพนักงานทองถ่ิน  รวมทั้งระเบียบและหลักเกณฑของเทศบาลนครนครราชสีมา 

 
หมวด ๓ 

หลักเกณฑเพื่อปองกันอันตราย โรคติดตอและเหตุรําคาญ 
  ขอ ๑๐ ผูไดรับใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองการแจงตองดูแลรักษาสถานที่จําหนายอาหารหรือ
สถานที่สะสมอาหารใหถูกตองดวยสุขลักษณะ รวมทั้งการปองกันมิใหเกิดเหตุรําคาญและการปองกันโรคติดตอ  
ดังตอไปนี้  

(๑) รักษาสถานท่ีใหสะอาดอยูเสมอรวมทั้งจัดใหมีการปองกันและการกําจัดแมลงและสัตวนําโรค 
(๒) รักษาความสะอาดท่ีรองรับมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลไมใหเปนท่ีเพาะพันธุแมลงและสัตว 

นําโรคไดและตองมีการจัดเก็บมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลที่ถูกตองดวยสุขลักษณะ 
(๓) รักษาบอดักไขมันหรอืที่ดักไขมันใหอยูในสภาพที่ใชงานไดดีตลอดเวลา 
(๔) รักษาสวมใหถูกสุขลักษณะอยูเสมอ 
(๕) รักษาและจัดสิ่งของเครื่องใช อุปกรณใหสะอาดและเปนระเบียบเรียบรอยอยูเสมอ 



-๔- 
(๖) ปฏิบัติการอ่ืนใดเก่ียวดวยสุขลักษณะตามคําแนะนําของเจาพนักงานสาธารณสุขหรือ 

เจาพนักงานทองถ่ิน รวมท้ังระเบียบและหลักเกณฑของเทศบาลนครนครราชสีมา 
(๗) สถานที่จําหนายอาหารที่มีการใชกาซจากถังกาซหุงตมเปนเชื้อเพลิงมีปริมาณรวมกันเกิน 

๒๕๐  ลิตร  จะตองวางระบบทอกาซและตั้งถังกาซหุงตมเปนกลุมเพ่ือการใชกาซโดยระบบทอกาซและตองปฏิบัติ
ตามกฎหมายวาดวยการบรรจุกาซปโตรเลียมเหลว ยกเวนสถานที่จําหนายอาหารที่อยูภายนอกอาคารและมีอากาศ
ถายเทไดสะดวก 
  ขอ ๑๑ ผูไดรับใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองการแจงจัดตั้งสถานที่จําหนายอาหาร ตองปฏิบัติให
ถูกตองตามหลักเกณฑเก่ียวกับสุขลักษณะ  กรรมวิธีการจําหนาย ทํา ประกอบ ปรุง เก็บรักษาอาหาร ตลอดจน
สุขลักษณะของภาชนะ อุปกรณ น้ําใชและของใชอ่ืนๆ รวมทั้งสุขลักษณะสวนบุคคลของผูจําหนายอาหาร ผูปรุง
อาหารและผูใหบริการ  ดังตอไปนี้  

(๑) วาง เก็บอาหารกอนปรุงใหสะอาดถูกสุขลักษณะ รวมทั้งจัดใหมีการปองกันแมลงและสัตวนํา 
โรคในสถานที่น้ัน 

(๒) ใชเคร่ืองปกปดอาหารรวมทั้งภาชนะและอุปกรณเครื่องใชตางๆ ที่ใชในการทํา ประกอบ ปรุง 
เก็บอาหาร เพื่อปองกันฝุนละอองและสิ่งที่เปนอันตรายตอสุขภาพ ตลอดจนรักษาสิ่งปกปดนั้นใหสะอาดถูกตอง
ดวยสุขลักษณะและใชการไดดีอยูเสมอ 
   (๓) น้ําแข็งสําหรับใชบริโภคตองจัดเก็บไวในภาชนะที่ถูกตองดวยสุขลักษณะสามารถปองกันสิ่ง
ปนเปอนได และหามนําอาหารหรือสิ่งของอ่ืนใดแชหรอืเก็บรวมไวดวยกัน 

(๔) การทุบ บดน้ําแข็ง ตองปฏิบัติใหถูกตองดวยสุขลักษณะและสะอาดอยูเสมอ 
 (๕) ในกรณีที่มีผาเช็ดหนาใหบริการตองทําใหสะอาดและผานความรอนฆาเชื้อโรคหรอืกรรมวิธี 

อ่ืนใดที่ถูกตองดวยสุขลักษณะ 
  (๖) จัดใหมีน้ําสะอาดเพียงพอ 
  (๗) ใชภาชนะหรือวัสดุที่สะอาด ปลอดภัยสําหรับปรุง ใสหรือหออาหารหรือน้ําแข็งโดยรักษาให
สะอาดอยูเสมอ 
  (๘) ผูจําหนายอาหาร ผูปรุงอาหารและผูใหบริการตองแตงกายใหสะอาดและปฏิบัติตนใหถูกตอง
ตามหลักสุขวิทยาสวนบุคคลที่ดีของผูสัมผัสอาหาร   
  (๙) ปฏิบัติการอื่นใดเกี่ยวดวยสุขลักษณะตามคําแนะนําของเจาพนักงานสาธารณสุขหรือเจา
พนักงานทองถ่ินรวมท้ังระเบียบและหลักเกณฑของเทศบาลนครนครราชสีมา 

ขอ ๑๒ ผูไดรับใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองการแจงตองไมเปนโรคติดตอตามกฎหมายวาดวย 
โรคติดตอและไมจางหรือใชบุคคลที่ปวยหรือมีเหตุควรเชื่อวาปวยเปนโรคติดตอ  ทําการจําหนาย ทําประกอบ ปรุง 
เก็บหรือสะสมอาหาร โดยมีแพทยรบัรองอยางนอยปละหนึ่งครั้ง  

 
หมวด ๔  

ใบอนุญาต 
 

  ขอ ๑๓ ผูใดประสงคจะจัดตั้งสถานท่ีจําหนายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารซึ่งมีพ้ืนที่เกิน ๒๐๐ 
ตารางเมตร ใหย่ืนคําขอรับใบอนุญาตตอเจาพนักงานทองถ่ินตามแบบที่เทศบาลนครนครราชสีมากําหนดและ
จะตองนําหลักฐานดังตอไปนี้มาแสดงตอเจาพนักงานทองถ่ิน  

(๑) บุคคลธรรมดา 
   (ก) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนหรือบัตรอื่นที่ใชแทนบัตรประจําตัวประชาชนได 

 



-๕- 
(ข) สําเนาทะเบียนบาน 
(ค) สําเนาใบอนุญาตตามกฎหมายวาดวยการควบคุมอาคาร หนังสือยินยอมใหใชอาคาร 

สัญญาเชาอาคารหรือเอกสารอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของ 
(ง) สําเนาใบอนุญาตตามกฎหมายที่เก่ียวของ 

(๒) นิติบุคคล 
(ก) หลักฐานแสดงการเปนนติิบุคคลและวัตถุประสงคของนิติบุคคล 
(ข) หลักฐานแสดงวาผูยื่นขอเปนผูมีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคลผูขอรับใบอนุญาต 

เอกสารตาม (๑) ขอ (ก) และ (ข) ของผูจัดการนิติบุคคลหรือผูมีอํานาจกระทําการแทน
นิติบุคคลผูขอรับใบอนุญาต ซึ่งเปนผูลงลายมือชื่อในคําขอแทนนิติบุคคล 

(ค) เอกสารตาม (๑) ขอ (ค) และ (ง)  
ขอ ๑๔ เมื่อไดรบัคําขอรับใบอนุญาตหรอืคําขอตออายุใบอนุญาตใหเจาพนักงานทองถ่ิน 

ตรวจสอบความถูกตองและความสมบูรณของคําขอ ถาปรากฏวาคําขอดังกลาวถูกตองตามหลักเกณฑ วิธีการและ
เงื่อนไขที่กําหนดไว ใหออกใบอนุญาตตามแบบที่เทศบาลนครนครราชสีมากําหนด  

ถาปรากฏวาคําขอตามวรรคหนึ่ง ไมถูกตองหรือไมสมบูรณตามหลักเกณฑวิธีการ หรอืเง่ือนไขที่ 
กําหนดไว ใหเจาพนักงานทองถิ่นรวบรวมความไมถูกตองหรือความไมสมบูรณนั้นทั้งหมดแจงใหผูขออนุญาตแกไข
ใหถูกตองและสมบูรณในคราวเดียวกัน และในกรณีจําเปนที่จะตองสงคืนคําขอแกผูขออนุญาต ก็ใหสงคืนคําขอ
พรอมทั้งแจงความไมถูกตองหรือความไมสมบูรณใหทราบภายในสิบหาวันนับแตวันที่ไดรับคําขอ 
  เจาพนักงานทองถ่ินตองออกใบอนุญาตหรือมีหนังสือแจงคําสั่งไมอนุญาตพรอมดวยเหตุผลใหผู
ขออนุญาตทราบภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีไดรบัคําขอซึ่งมีรายละเอียดถูกตองหรือครบถวนตามที่กําหนดในเทศ
บัญญัติน้ี  
  ขอ ๑๕ ใบอนุญาตฉบับหนึ่งๆ ใหมีอายุหนึ่งปนับแตวันที่ออกใบอนุญาต  

ขอ ๑๖ ผูไดรับใบอนุญาตตองแสดงใบอนุญาตไวในท่ีเปดเผยเห็นไดงาย ณ สถานที่ประกอบ 
กิจการตลอดเวลาที่ประกอบกิจการ 
  ขอ ๑๗ ใบอนุญาตฉบับหนึ่งใชไดสําหรบัการคาประเภทเดียวและสําหรับสถานที่แหงเดียว 

ขอ ๑๘ เมื่อผูไดรับใบอนุญาตประสงคจะขอตออายุใบอนุญาตใหยื่นคําขอตอเจาพนักงานทองถ่ิน 
ตามแบบที่เทศบาลนครนครราชสีมากําหนด พรอมกับเสียคาธรรมเนียมตามอัตราคาธรรมเนียมทายเทศบัญญัตินี้
กอนใบอนุญาตสิ้นอายุ หากมาเสียคาธรรมเนียมหลังใบอนุญาตสิ้นอายุตองชําระคาปรับเพ่ิมอีกรอยละย่ีสิบของ
คาธรรมเนียม  

ขอ ๑๙ เมื่อผูไดรับใบอนุญาตไมประสงคจะประกอบการอีกตอไปใหย่ืนคําขอบอกเลิกการดาํเนิน 
กิจการตอเจาพนักงานทองถ่ินตามแบบที่เทศบาลนครนครราชสีมากําหนด กอนถึงกําหนดเสียคาธรรมเนียมครั้ง
ตอไป  
  เมื่อผูไดรับใบอนุญาตประสงคจะโอนการดําเนินกิจการใหแกบุคคลอ่ืนใหยื่นคําขอตอเจาพนักงาน
ทองถ่ินตามแบบท่ีเทศบาลนครนครราชสีมากําหนดและเมื่อไดรบัอนุญาตจากเจาพนักงานทองถ่ินจึงดําเนินการได 
  ขอ ๒๐ หากผูไดรับใบอนุญาตประสงคจะแกไขรายการในใบอนุญาต ใหยื่นคําขอตอเจาพนักงาน
ทองถ่ินตามแบบท่ีเทศบาลนครนครราชสีมากําหนด 
  ขอ ๒๑ ในกรณีที่ใบอนุญาตสูญหาย ถูกทําลายหรือชํารุดในสาระสําคัญ  ผูไดรับใบอนุญาต 
จะตองย่ืนคําขอตอเจาพนักงานทองถ่ินตามแบบที่เทศบาลนครนครราชสีมากําหนด  เพ่ือขอรับใบแทนใบอนุญาต
ภายในสิบหาวันนับแตวันที่ไดทราบถึงการสูญหาย  ถูกทําลาย หรือชํารุดในสาระสําคัญ 
           การขอรับและการออกใบแทนใบอนุญาตใหดําเนินการตามหลักเกณฑที่เทศบาลนครนครราชสีมา
กําหนด  



-๖- 
 
  ขอ ๒๒ ผูไดรับใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จําหนายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารรายใดไมปฏิบัติ
หรือปฏิบัติไมถูกตองตามเทศบัญญัตินี้ หรือตามบทบัญญัติแหงพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.๒๕๓๕ เจา
พนักงานทองถ่ินมีอํานาจสั่งใหแกไขหรือปรับปรุงใหถูกตองได และถาผูไดรับคําสั่งไมแกไขหรือปรับปรุงภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด  ใหเจาพนักงานทองถ่ิน มีอํานาจสั่งพักใชใบอนุญาตภายในเวลาที่เห็นสมควรแตตองไมเกิน 
๑๕ วัน 
  ในกรณีที่ผูไดรับใบอนุญาตรายใดถูกพักใชใบอนุญาตตั้งแตสองครั้งขึ้นไปและมีเหตุที่จะตองถูกสั่ง
พักใชใบอนุญาตอีก หรือตองคําพิพากษาถึงท่ีสุดวาไดกระทําความผิดตามเทศบัญญัตินี้ หรือการไมปฏิบัติหรือ
ปฏิบัติไมถูกตองตามวรรคหนึ่ง และการไมปฏิบัติหรือการปฏิบัติไมถูกตองนั้นกอใหเกิดอันตรายอยางรายแรงตอ
สุขภาพของประชาชนหรือมีผลกระทบตอสภาวะความเปนอยูที่เหมาะสมกับการดํารงชีพของประชาชน เจา
พนักงานทองถ่ินมีอํานาจสั่งเพิกถอนใบอนุญาตได  
  ขอ ๒๓  ผูถูกสั่งเพิกถอนใบอนุญาตจะขอรับใบอนุญาตอีกไมไดจนกวาจะพนกําหนดหนึ่งปนับแต
วันที่ถูกเพิกถอนใบอนุญาต 

ขอ ๒๔  ผูไดรับใบอนุญาตใหจัดตั้งสถานที่จําหนายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารกอน 
เทศบัญญัตินี้มีผลใชบังคับ ใหยังคงประกอบกิจการไดตอไปจนกวาใบอนุญาตจะสิ้นอายุ 

 
หมวด ๕  

หนังสือรับรองการแจง 
 

  ขอ ๒๕ ผูใดประสงคจะจัดตั้งสถานที่จําหนายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารในอาคารหรือพ้ืนที่
ใดซึ่งมีพื้นที่ไมเกิน ๒๐๐ ตารางเมตร และมิใชเปนการขายของในตลาด จะตองแจงตอเจาพนักงานทองถ่ินตาม
แบบท่ีเทศบาลนครนครราชสีมากําหนด และจะตองนาํเอกสารและหลักฐานดังตอไปนี้มาแสดงตอเจาพนักงาน
ทองถ่ิน 

(๑) บุคคลธรรมดา 
(ก) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนหรือบัตรอ่ืนที่ใชแทนบัตรประจําตัวประชาชนได 
(ข) สําเนาทะเบียนบาน 
(ค) สําเนาใบอนุญาตตามกฎหมายวาดวยการควบคุมอาคาร หนังสือยินยอมใหใชอาคาร 

สัญญาเชาอาคารหรือเอกสารอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของ 
(ง) สําเนาใบอนุญาตตามกฎหมายที่เกี่ยวของ 

(๒) นิติบุคคล 
   (ก) หลักฐานแสดงการเปนนิติบุคคลและวัตถุประสงคของนติิบุคคล 
   (ข) หลักฐานแสดงวาผูแจงเปนผูมีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคลผูขอหนังสือรบัรองการแจง 
   (ค) เอกสารตาม (๑) ขอ (ก) และ (ข) ของผูจัดการนิติบุคคลหรือผูมีอํานาจกระทําการแทน 

นิติบุคคลผูขอหนังสือรับรองการแจง ซึ่งเปนผูลงลายมือชื่อในคําขอแทนนิติบุคคล 
   (ง) เอกสารตาม (๑) ขอ (ค) และ (ง)  
เมื่อเจาพนักงานทองถ่ินไดรบัแจง ใหออกใบรับแจงแกผูแจงเพ่ือใชเปนหลักฐานในการประกอบ 

กิจการตามที่แจงไดชั่วคราวในระหวางเวลาที่เจาพนักงานทองถ่ินยังมิไดออกหนังสือรับรองการแจง 
ใหเจาพนักงานทองถ่ินตรวจการแจงใหถูกตองตามแบบที่กําหนดในเทศบัญญัตินี้ตามวรรคหนึ่ง 

ถาการแจงเปนไปโดยถูกตองใหเจาพนักงานทองถ่ินออกหนังสือรับรองการแจงใหผูแจงภายในเจ็ดวันทําการนับแต
วันที่ไดรับแจง 



-๗- 
 

ในใบรับแจงหรือหนังสือรับรองการแจง เจาพนักงานทองถ่ินจะกําหนดเงื่อนไขใหผูแจงหรือผู
ไดรับหนังสือรับรองการแจงปฏิบัติเปนการเฉพาะรายก็ได 
  ในกรณีที่การแจงไมถูกตองหรือไมสมบูรณใหเจาพนักงานทองถ่ินแจงใหผูแจงทราบภายในเจ็ดวัน
ทําการนับแตวันที่ไดรับแจง ถาผูแจงไมดําเนินการแกไขใหถูกตองภายในเจ็ดวันทําการนับแตวันที่ไดรับแจงจากเจา
พนักงานทองถ่ิน ใหเจาพนักงานทองถ่ินมีอํานาจสั่งใหการแจงของผูแจงเปนอันสิ้นผล แตถาผูแจงไดดําเนินการ
แกไขภายในเวลาที่กําหนดแลว ใหเจาพนักงานทองถ่ินออกหนังสือรับรองการแจงใหผูแจงภายในเจ็ดวันทําการนับ
แตวันที่ไดรับแจงซึ่งมีรายละเอียดถูกตองตามแบบที่กําหนดในเทศบัญญัตินี้ตามวรรคหนึ่ง  
 

  ขอ ๒๖ ผูไดรับหนังสือรับรองการแจงตองแสดงหนังสือรับรองการแจงไวโดยเปดเผยและเห็นได
งาย ณ สถานที่ดําเนินกิจการตลอดเวลาที่ดําเนินกิจการ  
  ขอ ๒๗ ในกรณีที่หนังสือรับรองการแจงสูญหาย ถูกทําลายหรือชํารุดในสาระสําคัญ  ผูไดรับ
หนังสือรับรองการแจงจะตองยื่นคําขอตอเจาพนักงานทองถ่ินตามแบบที่เทศบาลนครนครราชสีมากําหนด เพ่ือ
ขอรับใบแทนหนังสือรับรองการแจงภายในสิบหาวันนับแตวันที่ไดทราบถึงการสูญหาย  ถูกทําลาย หรือชํารุดใน
สาระสําคัญ 

การขอรับและการออกใบแทนหนังสือรับรองการแจง ใหดําเนินการตามหลักเกณฑที่เทศบาลนคร
นครราชสีมากําหนด 

ขอ ๒๘ เมื่อผูแจงประสงคจะเลิกกิจการใหแจงตอเจาพนักงานทองถ่ินตามแบบที่เทศบาลนคร 
นครราชสีมากําหนด กอนถึงกําหนดเสียคาธรรมเนียมครั้งตอไป 
  เมื่อผูไดรับหนังสือรับรองการแจงประสงคจะโอนการดําเนินกิจการใหแกบุคคลอ่ืนก็ใหแจงตอเจา
พนักงานทองถ่ินตามแบบที่เทศบาลนครนครราชสีมากําหนด   
 
  ขอ ๒๙ ในกรณีที่ผูดําเนินกิจการใดดําเนินกิจการตามที่ระบุไวในขอบัญญัตินี้ โดยมิไดแจงตอเจา
พนักงานทองถ่ินและเคยไดรับโทษตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๓๕ เพราะเหตุที่ฝาฝนดําเนิน
กิจการ โดยมิไดแจงตอเจาพนักงานทองถ่ินมาแลวคร้ังหนึ่ง และยังฝาฝนดําเนินกิจการโดยมิไดแจงตอเจาพนักงาน
ทองถ่ินตอไป ใหเจาพนักงานทองถ่ินมีอํานาจส่ังใหผูนั้นหยุดดําเนินกิจการไวจนกวาจะไดดําเนินการแจงตอเจา
พนักงานทองถ่ิน ถายังฝาฝนอีกใหเจาพนักงานทองถ่ินมีอํานาจสั่งหามการดําเนินกิจการนั้นไวตามเวลาที่กําหนดซึ่ง
ตองไมเกินสองปก็ได   

 
หมวด ๖ 

คาธรรมเนียมและคาปรับ 
           ขอ ๓๐  ผูไดรับใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จําหนายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหาร มีหนาที่ตองเสีย
คาธรรมเนียมตามอัตราท่ีกําหนดไวทายเทศบัญญัตินี้ในวันที่มารับใบอนุญาตสําหรับกรณีที่เปนการขอรบั
ใบอนุญาตคร้ังแรกหรอืกอนใบอนุญาตสิ้นอายุ สําหรับกรณทีี่เปนการขอตออายุใบอนุญาต ตลอดเวลาท่ียังดําเนิน
กิจการนั้น  ถามิไดเสียคาธรรมเนียมภายในระยะเวลาที่กําหนด ตองชําระคาปรับเพ่ิมขึ้นอีกรอยละยี่สบิของ
คาธรรมเนียมท่ีคางชําระ เวนแตผูไดรับอนุญาตจะไดบอกเลิกการดาํเนินการน้ันกอนถึงกําหนดการเสีย
คาธรรมเนียมคร้ังตอไป   

ในกรณทีี่ผูมีหนาที่ตองเสียคาธรรมเนยีมตามวรรคแรกคางชําระคาธรรมเนียมติดตอกันเกินกวา 
สองคร้ัง เจาพนักงานทองถ่ินมีอํานาจสั่งใหผูนั้นหยุดการดําเนินการไวจนกวาจะไดเสียคาธรรมเนียมและคาปรับจน
ครบจํานวน  



-๘- 
 
ขอ ๓๑ ผูแจงมีหนาที่ตองเสียคาธรรมเนียมการแจงตามอัตราที่กําหนดไวทายเทศบัญญัติน้ีใน 

วันที่มาแจงและภายในระยะเวลาสามสิบวันกอนครบรอบปของทุกปตลอดเวลาที่ยังดําเนินกิจการนั้น ถามิไดเสีย
คาธรรมเนียมภายในเวลาที่กําหนด จะตองชําระคาปรับเพ่ิมข้ึนอีกรอยละย่ีสิบของจํานวนคาธรรมเนียมที่คางชําระ 
เวนแตผูแจงจะไดบอกเลิกการดาํเนินกิจการนั้นกอนถึงกําหนดชําระคาธรรมเนียมคร้ังตอไป 
  ในกรณีที่ผูมีหนาที่ตองเสียคาธรรมเนียมตามวรรคหนึ่งคางชําระคาธรรมเนียมติดตอกันเกินกวา
สองครั้ง ใหเจาพนักงานทองถ่ินมีอํานาจสั่งใหผูนั้นหยุดการดําเนินกิจการไวจนกวาจะไดเสียคาธรรมเนียมและ
คาปรับจนครบจํานวน 

 
หมวด ๗ 

อํานาจหนาที่ 
 

ขอ ๓๒  เพ่ือปฏิบัติการใหเปนไปตามเทศบัญญัติน้ี ใหเจาพนักงานทองถ่ินและเจาพนักงาน 
สาธารณสุขมีอํานาจดังตอไปนี้ 

(๑)   มีหนังสือเรียกบุคคลใด ๆ มาใหถอยคําหรือแจงขอเท็จจริง หรอืทําคําชี้แจงเปน 
หนังสือหรือใหสงเอกสารหลักฐานใด ๆ เพ่ือตรวจสอบหรือเพ่ือประกอบการพิจารณา 

(๒) เขาไปในอาคารหรือสถานท่ีใด ๆ ในเวลาระหวางพระอาทิตยขึ้นและพระอาทิตยตก หรอืใน 
เวลาทําการเพ่ือตรวจสอบ ควบคุม ใหเปนไปตามเทศบัญญัติหรือระเบียบของเทศบาลนครนครราชสีมา  ในการนี้
ใหมีอํานาจสอบถามขอเท็จจริง หรือเรียกหลักฐานที่เก่ียวของจากเจาของหรือผูครอบครองอาคารหรือสถานที่นั้น 

(๓) แนะนําใหผูไดรับใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองการแจงปฏิบัติใหถูกตองตามเงื่อนไขใน 
ใบอนุญาต หรือตามหลักเกณฑ  หรือระเบียบของเทศบาลนครนครราชสีมา ที่ออกตามเทศบัญญัตินี้ 

(๔) ยึดหรืออายัดสิ่งของใด ๆ ที่อาจกอใหเกิดอันตรายตอสุขภาพของประชาชน เพ่ือประโยชนใน 
การดําเนินคดีหรือเพ่ือนําไปทําลายในกรณีจําเปน 

(๕) เก็บหรือนําสินคาหรือสิ่งใดๆ ที่สงสัยวาจะไมถูกสุขลักษณะ หรือจะกอใหเกิดเหตุรําคาญ 
ความจําเปนโดยไมตองใชราคา 

 
ขอ ๓๓  ใหเจาพนักงานทองถ่ินมีอํานาจแตงตั้งขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ินเพ่ือใหปฏิบัติ 

หนาที่ตามมาตรา ๔๔ วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๓๕ ในเขตอํานาจของเทศบาลนคร
นครราชสีมา ในเรื่องใดหรือทุกเร่ืองก็ได 
  ในการปฏิบัติหนาที่ของเจาพนักงานทองถ่ินหรือเจาพนักงานสาธารณสุขหรือผูซึ่งไดรบัการแตงตั้ง
จากเจาพนักงานทองถ่ิน บุคคลดังกลาวตองแสดงบัตรประจําตัวตามแบบกําหนดในกฎกระทรวงตอบุคคลซึ่ง
เกี่ยวของในขณะปฏิบัติหนาที่ดวยและใหบุคคลซึ่งเก่ียวของอํานวยความสะดวกตามสมควร  
   

ขอ ๓๔  ในกรณีท่ีปรากฏวาผูดําเนินกิจการใด ปฏิบัติไมถูกตองตามเทศบัญญัตินี้ หรือหลักเกณฑ 
ระเบียบ ที่ออกตามเทศบัญญัตินี้หรือคําสั่งของเจาพนักงานทองถ่ินท่ีกําหนดไวเก่ียวกับการดําเนินกิจการนั้น เจา
พนักงานทองถ่ินมีอํานาจสั่งใหผูดําเนินกิจการนั้นแกไขหรือปรบัปรุงใหถูกตองได และถาผูดําเนินกิจการไมแกไข 
หรือการดําเนินกิจการนั้นจะกอใหเกิดหรือมีเหตุอันควรสงสัยวาจะเกิดอันตรายอยางรายแรงตอสุขภาพของ
ประชาชน  เจาพนักงานทองถ่ินจะสั่งใหผูนั้นหยุดดําเนินกิจการไวทันทีเปนการชั่วคราว จนกวาจะไดแกไขจนเปนที่
พอใจแกเจาพนักงานทองถ่ินวาปราศจากอันตรายแลวก็ได 

 



-๙- 
 

  
 
   
      

  

 



 

 

บัญชีอัตราคาธรรมเนียมใบอนุญาตและหนังสือรับรองการแจง 

ทายเทศบัญญัติ  เรื่อง  การควบคุมสถานท่ีจําหนายอาหารและสถานท่ีสะสมอาหาร  พ.ศ.  ๒๕๕๙ 

 

รายการ อัตราคาธรรมเนียม หมายเหตุ 

(บาท/ป) 

หนังสือรับรองการแจงจัดตั้งสถานที่จําหนายอาหารหรือสถานที่

สะสมอาหาร (พ้ืนที่ประกอบการไมเกิน  ๒๐๐  ตารางเมตร) 

     ชั้น  ๑  พื้นที่ไมเกิน      ๕๐      ตร.ม.                  ฉบับละ 

     ชั้น  ๒  พื้นที่ตั้งแต  ๕๑ - ๑๐๐  ตร.ม.                  ฉบับละ 

     ชั้น  ๓  พื้นที่ตั้งแต  ๑๐๑- ๒๐๐ ตร.ม.                  ฉบับละ 

 

 

๒๐๐ 

๔๐๐ 

๘๐๐ 

 

 

 

 

 

 

ใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จําหนายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหาร 

(พื้นที่ประกอบการเกิน  ๒๐๐ ตารางเมตร) 

     ชั้น  ๑  พื้นที่ตั้งแต  ๒๐๑- ๓๕๐  ตร.ม.                  ฉบับละ 

     ชั้น  ๒  พื้นที่ตั้งแต  ๓๕๑- ๕๐๐  ตร.ม.                  ฉบับละ 

     ชั้น  ๓  พื้นที่ตั้งแต  ๕๐๑  ตารางเมตรขึ้นไป            ฉบับละ 

 

 

๑,๕๐๐ 

๒,๐๐๐ 

๒,๕๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


