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ตามท่ีนายกเทศมนตรีนครนครราชสีมา ไดแถลงนโยบายการบริหารงานตอ
สภาเทศบาลนครนครราชสีมา เม่ือวันท่ี 29 มิถุนายน 2555 เพ่ือการดําเนินงานแกไขปญหาและ
พัฒนาเทศบาลในดานตางๆ ท้ังในเรื่องของการเชื่อมโครงขายเสนทางจราจรท้ังระบบ การพัฒนา
ระบบการผลิตและจําหนายน้ําประปา การแกไขปญหาน้ําขาดแคลนและน้ําทวม  การพัฒนา
การศึกษา  การพัฒนาเศรษฐกิจ  การพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนเมือง การสรางความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสิน รวมถึงการสรางความเขมแข็งของชุมชน และสงเสริมการมีสวนรวมของ
ประชาชนในการพัฒนาเทศบาลตามหลักธรรมาภิบาล

โดยนายกเทศมนตรีไดรายงานผลการดําเนินงานตอสภาเทศบาลนครนครราชสีมา
ทราบทุกป มีผลการดําเนินงานสําเร็จลุลวงตามนโยบายท่ีไดแถลงไว อีกท้ังมีสวนของแผนงานและ
แนวทางการพัฒนาท่ีวางรากฐานใหเกิดความตอเนื่องและเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืนในอนาคต จึงได
จัดทํารายงานฯ ฉบับนี้ข้ึน เพ่ือใหประชาชนไดรับทราบและติดตามความกาวหนาในการปฏิบัติงาน
ตามนโยบายฯ และเพ่ือใหผูนํานโยบายไปปฏิบัติไดใชเปนแนวทางพัฒนาการปฏิบัติงานและตอยอด
การดําเนินงานไดตอไป ตลอดจนเพ่ือเปนการรายงานตอสภาเทศบาลนครนครราชสีมา โดยถือ
ปฏิบัติตามมาตรา 48 ทศ แหงพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 14)
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ผลการปฏิบัตงิานตามนโยบาย
นายสุรวุฒิ  เชิดชัย  นายกเทศมนตรีนครนครราชสีมา

ประจําป พ.ศ. 2563
*******************************

1. นโยบายเช่ือมโครงขายเสนทางการจราจรทั้งระบบ เพื่อแกไขปญหาจราจร รองรับการ
ขยายตัวของเมือง  และเศรษฐกิจ  โดยการเพิ่มเสนทางถนน  ขยายถนน  สรางถนนเลียบทาง
รถไฟเพิ่มเติม เชน ถนนจากสํานักงานปาไม  ถึง จวนผูวาราชการจังหวัด, ถนนหัวทะเล
ทุงสวาง  ถึง ชุมชนมหาชัย, ถนนเลียบนคร 2

การเชื่อมโยงโครงขายเสนทางจราจรท้ังระบบท่ีผานมา ไมไดสรางเฉพาะโครงขายถนนหรือ
การจราจร แตไดสรางเครือขายความรวมมือจากภาคสวนตางๆ ท้ังภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ เอกชน และ
ประชาชน ท่ีตางลวนใหความสําคัญตอการกําหนดนโยบายและแผนงานในการสรางโครงขายเสนทาง
จราจร และการดําเนินการแกไขปญหาการจราจรรวมกันจนเกิดเปนโครงขายเสนทางการจราจรท่ีเปน
ระบบ เชื่อมตอเสนทางคมนาคมท่ีสําคัญของจังหวัด และแมวาการอยูอาศัยของผูคนสวนใหญจะขยับขยาย
ออกสูรายรอบเขตเทศบาลนครนครราชสีมา แตการคา การลงทุน และพาณิชยกรรม ในเขตเทศบาลฯ
ยังคงเติบโตไดอยางตอเนื่อง อีกท้ังสวนราชการ และสถานศึกษาตางๆ ยังคงไดรับความนิยมของผูคน ท้ังท่ี
อยูในเขตและนอกเขตเมือง ยิ่งเปนเชนนี้การจราจรยิ่งยังคงตองตระหนักในการวางแผนและแกไขปญหา
ท้ังโครงขายอยางเปนระบบและตอเนื่อง

ผลการดําเนินงานท่ีผานมาแสดงใหเห็นถึงความสําเร็จท่ีเปนไปอยางตอเนื่อง ท้ังในสวนของการ
วางระบบสัญญาณไฟจราจรอัจฉริยะ การปรับชองจราจรตามชวงเวลา  การปรับสภาพถนนขยายชองทาง
จราจรใหสามารถรองรับปริมาณรถไดเพ่ิมข้ึน การกอสรางเพ่ิมเสนทางลัดเพ่ือกระจายรถไมใหติดขัด
การวางระบบขนสงมวลชนเมืองนครราชสีมา เพ่ือแกไขปญหาการจราจรติดขัดในเขตเมือง รวมถึง
การศึกษาวิจัยออกแบบระบบเพ่ือบริหารจัดการเมืองอัจฉริยะเชื่อมโยงขอมูลจากระบบกลองวงจรปดของ
เทศบาลนครนครราชสีมา เพ่ือการบริหารจัดการไดแบบรวมศูนย (Centralize Management) และ
สามารถควบคุมระบบไฟจราจรไดอยางอัตโนมัติ (Automatic Traffic Light Control) ดวยแนวคิดท่ีจะ
สราง “เมืองอัจฉริยะ เมืองปลอดภัย สูมหานครแหงความสุข” ภายใตโครงการความรวมมือพัฒนาเมือง
โคราชสมารทซิตี้ (Korat Smart City)

พิธีลงนามบันทึกความเขาใจ (Memorandum of Understanding)
โครงการความรวมมือพัฒนาเมือง โคราชสมารทซิตี้ (Korat Smart City)
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การดําเนินงานโครงการปรับปรุงอาคารศูนยควบคุมระบบการจราจรและติดตั้งกลองโทรทัศน
วงจรปดภายในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา โดยตํารวจภูธรเมืองนครราชสีมาไดอนุญาตใหเทศบาลฯ
ใชพ้ืนท่ีบริเวณชั้น 2 ของอาคารศูนยรับแจงเหตุ 191 เปนศูนยควบคุมกลาง และเทศบาลนครนครราชสีมา
จัดสรรงบประมาณสําหรับดําเนินการปรับปรุงอาคาร ติดตั้งโครงขายการสื่อสาร ติดตั้งระบบบันทึกภาพ
และแสดงผลภาพ ทําใหมีขอมูลสําหรับการวางแผนปองกันและแกไขปญหาการจราจรในเขตเทศบาลนคร
นครราชสีมา มีขอมูลสําหรับการนําไปวิเคราะหและตรวจสอบรายละเอียดท่ีจําเปน ในการปฏิบัติงานของ
หนวยงานราชการและการใหบริการประชาชนในดานตาง ๆ มีเครื่องมือในการสรางความเชื่อม่ัน
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชนและสามารถเสริมสรางภาพลักษณท่ีดีดานการทองเท่ียว
ในเขตเทศบาลนครนครราชสีมาและของจังหวัดนครราชสีมาได

ภาพรวม
จุดติดต้ัง
กลอง CCTV
ระยะท่ี 1
และ ระยะท่ี
2 และ
ภาพตัวอยาง
จุดติดต้ัง
กลอง CCTV
บริเวณ
แยกไฟแดง
ปม ปตท.
ถนน
มิตรภาพ
(ระยะท่ี 2)

ปจจุบันไดมีแผนท่ีจะดําเนินโครงการติดตั้งระบบกลองโทรทัศนวงจรปด (CCTV) ในเขต
เทศบาลนครนครราชสีมา ระยะท่ี 3 เปนการติดตั้งในบริเวณแยกตางๆ อีกจํานวน 30 จุด และในบริเวณ
สํานักงานเทศบาลนครนครราชสีมา จํานวน 126 จุด นอกจากนี้ยังมีโครงการปรับปรุงระบบสัญญาณ
ไฟจราจรอัจฉริยะ 25 จุด ภายในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา เพ่ือจะชวยใหระบบสัญญาณไฟจราจร
สามารถใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ
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สําหรับความคืบหนาในความพยายามแกไขปญหาดานการจราจรในชวงเวลาเรงดวนบริเวณหนา
โรงเรียนเมืองนครราชสีมา วิทยาลัยอาชีวศึกษานครราชสีมา โรงเรียนอนุบาลนครราชสีมา และโรงเรียน
สุรนารีวิทยา ท่ีไดจัดทําโครงการกอสรางถนน ค.ส.ล. ริมลําตะคอง เช่ือมถนนชางเผือก ถึง ถนนประปา
กําหนดไวในแผนพัฒนาเทศบาลนครนครราชสีมา (พ.ศ. 2561-2565) แบงการดําเนินงานเปน 3 ชวง
ไดแก

1. โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล. ริมลําตะคอง เชื่อมถนนชางเผือก ถึง ถนนประปา
ชวงท่ี 1 หลังโรงเรียนสุรนารีวิทยา งบประมาณ 22,565,000 บาท

2. โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล. ริมลําตะคอง เชื่อมถนนชางเผือก ถึง ถนนประปา
ชวงท่ี 2 หลังโรงเรียนอนุบาลเมืองนครราชสีมา งบประมาณ 4,000,000 บาท

3. โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล. ริมลําตะคอง เชื่อมถนนชางเผือก ถึง ถนนประปา
ชวงท่ี 3 หลังวิทยาลัยอาชีวศึกษา งบประมาณ 18,500,000 บาท

ภาพประกอบการสํารวจพ้ืนท่ีเตรียมจัดทําโครงการกอสรางถนน ค.ส.ล. ริมลําตะคอง
เชื่อมถนนชางเผือก ถึง ถนนประปา

ปจจุบันอยูระหวางการปรับเปลี่ยนการศึกษาความเหมาะสมทางดานเศรษฐศาสตรวิศวกรรม
และรายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอม (EIA) โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.ริมลําตะคองเชื่อม
ถนนชางเผือกถึงถนนประปา โดยเพ่ิมเติมเนื้องานการจัดทํารายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอม
ท่ีตองดําเนินการตามประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ท่ีกําหนดใหโครงการ กิจการ
หรือการดําเนินการใดของรัฐหรือรัฐจะอนุญาต ตามขนาดท่ีกําหนดไวในเอกสารทายประกาศ ตองจัดทํา
รายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอม โดยไดปรับแผนการดําเนินการศึกษาความเหมาะสมฯ ไปเปน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2564

ในระหวาง ท่ีรอการดํ า เนินการกอสร างโครงการกอสรางถนน ค .ส .ล. ริมลําตะคอง
เชื่อมถนนชางเผือกถึงถนนประปา เพ่ือแกไขปญหาดานการจราจรในชวงเวลาเรงดวนบริเวณหนาโรงเรียน
เมืองนครราชสีมา วิทยาลัยอาชีวศึกษานครราชสีมา โรงเรียนอนุบาลนครราชสีมา และโรงเรียนสุรนารี
วิทยา เทศบาลนครนครราชสีมาจึงไดรวมกับ สภ.เมืองนครราชสีมา จัดบริการรถราง จํานวน 2 คัน
เพ่ือรับสงนักเรียน - นักศึกษา มายังสถานศึกษาท้ัง 4 แหง ท่ีตั้งอยูบริเวณถนนมิตรภาพ เพ่ือเปนการแกไข
ปญหาจราจรในชั่วโมงเรงดวนอีกหนึ่งชองทาง
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ในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 นี้ไดมีอีกหนึ่งแนวนโยบายในการแกไขปญหาดานการจราจรท่ีได
เตรียมการไวในแผนพัฒนาเทศบาลนครนครราชสีมา (พ.ศ. 2561 – 2565) เพ่ือรองรับการขยายตัวของ
เมืองและปริมาณการจราจรท่ีเพ่ิมข้ึน รวมถึงเปนการเชื่อมโครงขายเสนทางเดินทางใหสมบูรณยิ่งข้ึน
ภายใตโครงการจางออกแบบถนนและสะพานจากถนนสุรนารายณทางเขาหลักของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน และมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา (ขางหอประชุมถึงถนนทาวสุระ
ซอย 3/11 (สะพานขามลําตะคอง) คาดวาจะดําเนินการศึกษาออกแบบในปงบประมาณ พ.ศ. 2564

แนวทางการศึกษาออกแบบ

การสํารวจสภาพพื้นท่ีดําเนินการ
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ในสวนของการกอสรางปรับปรุงถนนเพื่อใหการสัญจรไปมาสะดวก นับเปนรากฐานสําคัญใน
การแกไขปญหาการจราจร เพ่ือใหทุกถนน ตรอก ซอย ในเขตเทศบาลสามารถใชเปนเสนทางสัญจรได
อยางสะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ โดยในปงบประมาณท่ีผานมา (ปงบประมาณ พ.ศ. 2562) มีการ
ดําเนินงานกอสราง ซอมแซม ปรับปรุง สภาพผิวจราจรในหลายพ้ืนท่ี ท้ังในสวนของการตั้งเปนโครงการ
แลวจัดสรรงบประมาณดําเนินการ และการซอมแซมปรับปรุงถนนตามแผนงานประจํา โดยตองการให
ประชาชนไดใชพ้ืนผิวจราจรท่ีไดมาตรฐานอยางเต็มพ้ืนท่ี ไดมีการสงเสริมใหบูรณาการความรวมมือ
ระหวางผูรับจางงานกอสรางและประชาชนท่ีมีพ้ืนท่ีพักอาศัยติดถนนในการกอสรางพ้ืนผิวจราจรใหเต็ม
พ้ืนท่ีถึงแนวรั้วบานของประชาชน สามารถลดปญหาความเดือดรอนของประชาชนในการเดินทางขณะ
กอสราง ทําใหการกอสรางไดมาตรฐานเกิดประโยชนใชสอยสูงสุดในหลายจุด นอกเหนือจากแผนงาน
ซอมแซมโดยปกติ มีโครงการท่ีจัดสรรงบประมาณดําเนินการ ดังนี้

1. โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล. ถนนมิตรภาพ ซอย 19 แยกซายมือ หลังการเคหะ
แหงชาติ ขางบานเลขท่ี 67/5 โดยดําเนินการกอสรางถนน ค.ส.ล. หนา 0.15 เมตร ความกวางประมาณ
ระหวาง 3.30 เมตร ถึง 3.50 เมตร ความยาว 51.00 เมตร หรือพ้ืนท่ีกอสรางถนนไมนอยกวา 168 ตาราง
เมตร กอสรางรางระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาด 0.40x0.40 เมตร ความยาวรวม 102.00 เมตร งบประมาณ
332,000 บาท

กอนดําเนินการ หลังดําเนินการ

2. กอสรางถนน ค.ส.ล. พรอมรางระบายน้ํา ค.ส.ล. ถนนมิตรภาพ ซอยโชคดี โดย
ดําเนินการกอสรางถนน ค.ส.ล. หนา 0.15 เมตร ความกวาง 1.20 เมตร ความยาว 49.50 เมตร หรือพ้ืนท่ี
กอสรางไมนอยกวา 59 ตารางเมตร พรอมกอสรางรางระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาด 0.40x0.40 เมตร
ความยาว 49.50 เมตร งบประมาณ 221,000 บาท

กอนดําเนินการ หลังดําเนินการ
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3. ปรับปรุงผิวจราจร ค.ส.ล. ถนนเดชอุดม ซอย 5/2 โดยดําเนินการกอสรางถนน ค.ส.ล.
หนา 0.15 เมตร ความกวางประมาณ ระหวาง 4.20 เมตร ถึง 5.80 เมตร ความยาว 167.00 เมตร หรือ
พ้ืนท่ีกอสรางถนนไมนอยกวา 860 ตารางเมตร พรอมยกฝาบอพักทอระบายน้ํา 50 ฝา เปลี่ยนฝาบอพัก
เหล็กหลอ 14 ฝา เปลี่ยนฝารางระบายน้ํา เหล็กหลอ 6 ฝา งบประมาณ 781,000 บาท

กอนดําเนินการ หลังดําเนินการ

4. ปรับปรุงผิวจราจร ถนนพายัพทิศ ซอย 4 โดยดําเนินการ ชวงท่ี 1 กอสรางถนน
ค.ส.ล. หนา 0.15 เมตร ความกวางประมาณระหวาง 5.70 เมตร ถึง 6.20 เมตร ความยาว 169.00 เมตร
หรือพ้ืนท่ีกอสรางไมนอยกวา 985 ตารางเมตร กอสรางทอระบายน้ํา ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.40 เมตร
ท้ังสองดาน พรอมบอพักชนิดใตผิวจราจร ความยาว 338.00 เมตร ชวงท่ี 2 กอสรางถนน ค.ส.ล. หนา
0.15 เมตร ความกวางประมาณระหวาง 5.60 เมตร ถึง 6.00 เมตร ความยาว 118.00 เมตร หรือพ้ืนท่ี
กอสรางไมนอยกวา 660 ตารางเมตร กอสรางทอระบายน้ํา ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.40 เมตร ดานเดียว
พรอมบอพักชนิดใตผิวจราจร ความยาว 118.00 เมตร งบประมาณ 3,633,000 บาท

กอนดําเนินการ หลังดําเนินการ

5. ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต ถนนมิตรภาพ ซอย 11 โดยดําเนินการ
กอสรางถนนแอสฟลทติกคอนกรีต หนา 0.05 เมตร ความกวางประมาณ 7.00 เมตร ถึง 10.00 เมตร
ยาวประมาณ 1,150.00 เมตร หรือพ้ืนท่ีกอสรางไมนอยกวา 8,089 ตารางเมตร พรอมเปลี่ยนฝาบอพัก
เหล็กหลอ จํานวน 41 ฝา งบประมาณ 3,000,000 บาท
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กอนดําเนินการ หลังดําเนินการ

6. ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต ถนนมิตรภาพ ซอย 21 โดยดําเนินการ
กอสรางถนนแอสฟลทติกคอนกรีต หนา 0.05 เมตร ความกวางประมาณระหวาง 4.50 เมตร ถึง 9.80
เมตร ความยาว 500.00 เมตร หรือพ้ืนท่ีกอสรางไมนอยกวา 3,095 ตารางเมตร พรอมเปลี่ยนฝาบอพัก
เหล็กหลอ จํานวน 93 ฝา งบประมาณ 1,800,000 บาท

กอนดําเนินการ หลังดําเนินการ
7. ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต ถนนมุขมนตรี 20 โดยดําเนินการ กอสราง

ถนนแอสฟลทติกคอนกรีต หนา 0.05 เมตร ความกวางประมาณระหวาง 4.30 เมตร ถึง 7.60 เมตร
ความยาว 592.00 เมตร หรือพ้ืนท่ีกอสรางไมนอยกวา 3,230 ตารางเมตร พรอมเปลี่ยนฝา บอพัก
เหล็กหลอจํานวน 131 ฝา งบประมาณ 2,529,000 บาท

กอนดําเนินการ หลังดําเนินการ
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8. โครงการขยายผิวจราจรสะพานขามลําตะคอง สถานีดับเพลิงยอยแหงท่ี 1
(สุรนารายณ) โดยดําเนินการ ปรับปรุงขยายสะพาน ค.ส.ล. ฝงทิศตะวันออก กวางเพ่ิมอีก 2.50 เมตร
ยาว 24.00 เมตร กอสรางถนน ค.ส.ล. หนา 0.23 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 25 ตารางเมตร
งบประมาณ1,800,000 บาท

กอนดําเนนิการ หลังดําเนินการ

และในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ไดจัดสรรงบประมาณสําหรับดําเนินโครงการกอสรางปรับปรุง
ถนนใหมีสภาพการใชงานท่ีดี ดังนี้

1. ปรับปรุงผิวจราจร ค.ส.ล. ถนนมิตรภาพ ซอย 4 (สะพาน – สีมาคอนโดทาวน) งบประมาณ
4,639,000 บาท

2. กอสรางถนน ค.ส.ล. พรอมทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ถนนมิตรภาพ ซอย 13 ทายซอย
(ทองประสิทธิ์เพลส) งบประมาณ 801,000 บาท

3. ปรับปรุงฟุตบาททางเทาพรอมระบบสาธารณูปโภค บริเวณถนนราชดําเนิน – ชุมพล
(บางสวน) งบประมาณ 10,414,000 บาท

4. ปรับปรุงผิวจราจร ค.ส.ล. ถนนสุรนารายณ ซอย 3 ชวงท่ี 2 งบประมาณ 2,072,000 บาท
5. ปรับปรุงผิวจราจร ค.ส.ล. ถนนสุรนารายณ ซอย 11/1 งบประมาณ 2,203,000 บาท
6. ปรับปรุงผิวจราจร ค.ส.ล. พรอมระบบระบายน้ําถนนสุรนารายณ ซอย 17 งบประมาณ

7,050,000 บาท
7. ปรับปรุงผิวจราจร ค.ส.ล. ถนนเดชอุดม ซอย 4 งบประมาณ 2,400,000 บาท
8. ปรับปรุงผิวจราจร ค.ส.ล. พรอมเปลี่ยนฝาระบบระบายน้ํา ถนนปกธงชัย ซอย 2 ถึง

ถนนมิตรภาพซอย 11 งบประมาณ 2,527,000 บาท
9. ปรับปรุงผิวจราจร ค.ส.ล. ถนนสืบศิริ ซอย 3/36 (ขางวัดปาสาลวัน) งบประมาณ 1,920,000

บาท
10. ปรับปรุงผิวจราจร ค.ส.ล. พรอมทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ถนนพายัพทิศ 9/15 งบประมาณ

698,000 บาท
11. กอสรางถนน ค.ส.ล. พรอมรางระบายน้ํา ค.ส.ล. ถนนมุขมนตรี ซอย 15 (ขางบานเลขท่ี

1935) งบประมาณ 128,000 บาท
12. กอสรางถนน ค.ส.ล. ถนนเลียบนคร 28/3 (กลางหองแถว) งบประมาณ 143,000 บาท
13. ปรับปรุงผิวจราจร ค.ส.ล. ถนนทาวสุระ ซอย 3/6 ถึงถนนพายัพทิศ แยกตัดถนนทาวสุระ

ซอย 5 งบประมาณ 3,810,000 บาท
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14. ปรับปรุงผิวจราจร ค.ส.ล. ถนนมหาชัย ซอยหลัก (ซอย 2 ชวงสุดทาย) งบประมาณ
2,073,000 บาท

15. ปรับปรุงผิวจราจร ค.ส.ล. พรอมทอระบายน้ําถนนชางเผือก ซอย 3 ถึง ปากทางเขาโรงแรม
บอสโฮเต็ล งบประมาณ 7,803,000 บาท

16. ปรับปรุงผิวจราจร ค.ส.ล. พรอมเปลี่ยนฝาระบบระบายน้ํา ถนนหลังวัดปรก (โศภณคาขาว –
มิตรภาพ) งบประมาณ 1,231,000 บาท

17. ปรับปรุงผิวจราจร ค.ส.ล. พรอมทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ถนนเซ็นเมรี่ ซอย 6 งบประมาณ
1,486,000 บาท

18. กอสรางถนน ค.ส.ล. พรอมรางระบายน้ํา ค.ส.ล. ถนนสรุะ 2 (ขางรานเอสเอ็นคารแคร)
งบประมาณ 1,300,000 บาท

19. กอสรางถนน ค.ส.ล. ถนนมะคา (หลังโรงกลวยไมบุญฤทธิ์ออรคิค) งบประมาณ 122,000
บาท

20. ปรับปรุงผิวจราจร ค.ส.ล. ถนนเพชรเยี่ยม ซอย 1 งบประมาณ 2,374,000 บาท
21. ปรับปรุงผิวจราจร ค.ส.ล. ถนนเพชรเยี่ยม ซอย 5 งบประมาณ 2,268,000 บาท
22. ปรับปรุงผิวจราจร ค.ส.ล. พรอมทอระบายน้ํา ซอยหลวงจิตร งบประมาณ 9,995,000 บาท
23. ปรับปรุงผิวจราจร ค.ส.ล. พรอมทอระบายน้ํา ถนนปาริชาติ ซอย 3 (หลังตลาดเซฟวัน)

งบประมาณ 3,814,000 บาท
24. ปรับปรุงผิวจราจร ค.ส.ล. ถนนพิบูลละเอียด ซอย 12 งบประมาณ 1,467,000 บาท
25. ปรับปรุงผิวจราจร ค.ส.ล. ถนนเบญจรงค ซอย 4 งบประมาณ 6,769,000 บาท
26. ปรับปรุงผิวจราจร ค.ส.ล. ถนนเบญจรงค ซอย 5 งบประมาณ 1,870,000 บาท
27. กอสรางถนน ค.ส.ล. พรอมทอระบายน้ําถนนสรรพสิทธิ์ (ขางรางกวยเตี๋ยว

ลูกไทร) งบประมาณ 245,000 บาท
28. กอสรางสันชะลอความเร็ว ชุมชนโคราชคฤหาสนทอง งบประมาณ 305,000 บาท
29. กอสรางถนน ค.ส.ล. พรอมทอระบายน้ําถนนจอมสุรางคยาตร (ซอยทางเขามูนไลทเฮาส)

งบประมาณ 500,000 บาท
30. ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีตถนนกําแหงสงคราม (แยกไชยณรงค –

แยกสรรพสิทธิ์) งบประมาณ 5,100,000 บาท
31. ขยายผิวจราจร ค.ส.ล. และปรับปรุงทางเทา ถนนชางเผือก (จากถนนราชสีมา – โชคชัย ถึง

ถนนมิตรภาพ – หนองคาย) งบประมาณ 10,284,000 บาท

นอกจากนี้ ยังมีโครงการจางทําหมุดหลักฐาน ระยะท่ี 1 งบประมาณ 5,000,000 บาท
เพ่ือตรวจสอบพิกัดขอมูลโครงสรางพ้ืนฐานเดิมท่ีมีความซ้ําซอน กระจัดกระจาย มีคลาดเคลื่อน และจัดทํา
หมุดหลักฐาน ในเขตเทศบาลนครนครราชสีมาโดยอางอิงหมุดจากหนวยงานราชการท่ีเชื่อถือได คาดวา
จะทําใหมีขอมูลโครงสรางพ้ืนฐานท่ีเปนระบบ แมนตรง สําหรับการออกแบบพัฒนาเมืองไดอยางมี
ประสิทธิภาพ และสามารถนํามาใชในการแกไขปญหาดานการจราจรไดอยางเปนระบบตอไป

*********************************************



10

2. นโยบายพัฒนาระบบการผลิตและจําหนายน้ําประปา ท้ังในดานปริมาณ  คุณภาพ  และ
ประสิทธิภาพในการผลิตและจําหนาย

สํานักการประปา เทศบาลนครนครราชสีมา ไดนํานโยบายดังกลาวมาขับเคลื่อน
การพัฒนาระบบการผลิตและจําหนายน้ําประปา โดยมุงเนนท้ังดานปริมาณ คุณภาพ และประสิทธิภาพใน
การผลิตและจําหนาย เพ่ือใหเกิดการดําเนินงานใหบริการน้ําประปาแกประชาชนอยางเพียงพอและท่ัวถึง
ไมวาจะเปนการปรับปรุงระบบทอประปาเพ่ือลดน้ําสูญเสียในระบบจําหนาย ปรับปรุงแรงดันน้ําประปา
และกอสราง สถานีเพ่ิมแรงดันน้ําประปาในเขตพ้ืนท่ีแรงดันน้ําออน  การพัฒนากิจการประปา ฯลฯ
โดยสามารถสนองความตองการของประชาชนไดอยางเปนรูปธรรม ซึ่งชี้วัดไดจากปริมาณน้ําประปาท่ีมี
คุณภาพเพียงพอ และการแกไขปญหาการขาดแคลนน้ําตามชุมชนตางๆ ใหเปนไปดวยความรวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน และดวยความพยายามในการสรางมาตรฐานการผลิตใหเปนไปอยางเพียงพอและมี
คุณภาพ พรอมใหบริการครัวเรือน รานคา อุตสาหกรรม ฯลฯ

สํานักการประปา เทศบาลนครนครราชสีมา ไดรวบรวมผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย
นายกเทศมนตรี ดานการพัฒนาระบบการผลิตและจําหนายน้ําประปา ดังนี้
การดําเนินงานของสวนผลิต

1. โครงการจัดซื้อเครื่องจายสารคลอรีนท่ีโรงผลิตน้ําประปาบานใหมหนองบอน
(อยูระหวางดําเนินการ)

2. โครงการจัดซื้อเครื่องจายสารสมน้ําท่ีโรงผลิตน้ําประปาบานใหมหนองบอน
(อยูระหวางดําเนินการ)

3. โครงการจัดซื้อพรอมติดตั้งเครื่องสูบน้ําแบบ Vertical Turbine อัตราการไหล 1,000
ลบ.ม./ชม. ท่ีโรงสูบน้ําดิบเข่ือนลําตะคอง (อยูระหวางดําเนินการ)

4. โครงการจัดซื้อพรอมติดตั้งเครื่องสูบน้ําแบบ Vertical Turbine อัตราการไหล 1,700
ลบ.ม./ชม. ท่ีสถานีสูบน้ําดิบลําแชะ (อยูระหวางดําเนินการ)

5. โครงการจางเหมาเปลี่ยนสารกรองน้ําท่ีโรงผลิตน้ําประปาบานใหมหนองบอน
(อยูระหวางดําเนินการ)

6. โครงการซอมแซมถังกรองน้ําท่ีโรงกรองน้ําบานมะขามเฒา เพ่ือใหสามารถใชงานได
อยางมีประสิทธิภาพ (อยูระหวางดําเนินการ)
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7. โครงการจัดซื้อเครื่องจายแกสคลอรีนท่ีสถานีสูบจายน้ําอัษฎางคและโรงสูบน้ําดิบ
ลําตะคอง (อยูระหวางดําเนินการ)

8. โครงการจัดซื้อและซอมแซมเครื่องสูบน้ําแบบ Vertical Turbine ท่ีโรงสูบน้ําดิบ
ลําตะคองและสถานีสูบน้ําดิบลําแชะ เพ่ือใหมีน้ําดิบเพียงพอตอการผลิตน้ําประปา (ดําเนินการแลวเสร็จ)

9. โครงการจัดซื้อเครื่อง Booster pump (อยูระหวางดําเนินการ)
10. โครงการขุดบอบาดาลท่ีโรงผลิตน้ําประปาบานใหมหนองบอน (อยูระหวาง

ดําเนินการ)
11. โครงการขุดลอกอางเก็บตะกอนท่ีโรงผลิตน้ําประปาบานใหมหนองบอน (ดําเนินการ

แลวเสร็จ)
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12. โครงการจัดซื้อเครื่องวัดคาความถวงจําเพาะ เพ่ือใชสําหรับตรวจวัดสารเคมีใหได
คุณภาพตามท่ีกําหนด (ดําเนินการแลวเสร็จ)

13. การยืมระบบประปาของกองทัพบก โดย กองทัพภาคท่ี 2 ใหเทศบาลนคร
นครราชสีมา (MOU) (ดําเนินการแลวเสร็จ)

การดําเนินงานของสวนบริการและซอมบํารุง

ตามท่ีสํานักการประปาไดจัดทําโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือบริหารจัดการ
พ้ืนท่ีเฝาระวัง (DMA) เพ่ือเปนการลดน้ําสูญเสียในระบบเสนทอประปาในเขตพ้ืนท่ีการจําหนายน้ําประปา
ของเทศบาลนครนครราชสีมา และแกปญหาหารขาดแคลนน้ําของประชาชน จากการตรวจสอบขอมูลน้ํา
สูญเสียทําใหทราบวามีน้ําสูญเสียในระบบการจําหนายน้ําเปนปริมาณมาก สืบเนื่องมาจากทอเมนประปามี
อายุการใชงานมานาน และเปนทอประปาชนิดซีเมนตใยหิน (AC) ประกอบกับโครงการ GIZ ไดทํารายงาน
รวมกับสํานักการประปาใหดําเนินการเปลี่ยนยายทอเมนประปาท่ีเปนทอซีเมนตใยหิน ใหเปนทอชนิด PVC
หรือทอ HDPE ในงบประมาณป 2562 ดําเนินการแลวเสร็จดังนี้
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1. โครงการวางทอเมนประปาจัดทํา Loop การใชน้ํา เชื่อมประสานเขามาตรวัดน้ําเดิม บริเวณ
ถนนราชนิกูลดานทิศใต โดยใชทอ HDPE Class 100 PN 6 ขนาด Ø 110 มม. (4 นิ้ว เชื่อมประสานเขา
มาตรวัดน้ําเดิมเชื่อมประสานเขากับทอ AC (ทอเมนเดิม) ขนาด Ø 300 มม.ความยาวประมาณ 1,102
เมตรจํานวน 1 แหง พรอมติดตั้งบอควบคุม DMA ตามท่ีกําหนด(ตามแบบ) งบประมาณ 1,130,000 บาท
ไดดําเนินโครงการเสร็จเรียบรอยแลว

2. โครงการวางทอเมนประปา บริเวณถนนสุรนารายณ ซอย 17 โดยใชทอ HDPE Class 100 PN
6 ขนาด  110 มม. (4 นิ้ว) ความยาวประมาณ 534 เมตร เชื่อมประสานเขากับทอ PVC (ทอเมนเดิม)
ขนาด 150 มม.เชื่อมประสานเขามาตรวัดน้ําเดิมและติดตั้งทอธารดับเพลิงมาตรฐานขนาด Ø 150 มม.
จํานวน 2 แหง (ตามแบบ) งบประมาณ 420,000 บาท ไดดําเนินโครงการเสร็จเรียบรอยแลว
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3. โครงการวางทอเมนประปา บริเวณถนนสุรนารายณซอย 1 ถึงสุดซอย โดยใชทอ HDPE Class
100 PN 6 ขนาด 110 มม. (4 นิ้ว) ความยาวประมาณ 160 เมตรเชื่อมประสานเขากับทอ PVC
(ทอเมนเดิม) ขนาด 200 มม.เชื่อมประสานเขามาตรวัดน้ําเดิมและติดตั้งทอธารดับเพลิงมาตรฐานขนาด
Ø 150 มม. จํานวน 1 แหง (ตามแบบ) งบประมาณ 152,000 บาท ไดดําเนินโครงการเสร็จเรียบรอยแลว

4. โครงการวางทอเมนประปา บริเวณถนนทาวสุระ ซอย 17, ถนนทาวสุระ ซอย 19 โดยใชทอ
HDPE Class 100 PN 6 ขนาด 110 มม. (4 นิ้ว) ความยาวประมาณ 490 เมตร เชื่อมประสานเขากับ
ทอ AC (ทอเมนเดิม) ขนาด  250 มม. ติดตั้งทอธารดับเพลิงมาตรฐานขนาด  150มม. จํานวน 1
แหง(ตามแบบ)งบประมาณ 352,๐๐๐ บาท ไดดําเนินโครงการเสร็จเรียบรอยแลว
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5. โครงการวางทอเมนประปา บริเวณถนนพายัพทิศ ซอย 9/11 โดยใชทอ HDPE Class 100 PN
6 ขนาด  110 มม. (4 นิ้ว) ความยาวประมาณ 296 เมตร เชื่อมประสานเขากับทอ AC (ทอเมนเดิม)
ขนาด150 มม. เชื่อมประสานเขามาตรวัดน้ําเดิมและติดตั้งทอธารดับเพลิงมาตรฐานขนาด Ø 150 มม.
จํานวน 1 แหง (ตามแบบ) งบประมาณ 232,000 บาท ไดดําเนินโครงการเสร็จเรียบรอยแลว

6. โครงการการวางทอเมนประปา ถนนซอยราชนิกูล 26 โดยใชทอ HDPE Class 100 PN 6
ขนาด 110 มม. (4 นิ้ว) ความยาวประมาณ110เมตรเชื่อมประสานเขากับทอเมนเดิมขนาด  300 มม.
เชื่อมประสานเขามาตรวัดน้ําเดิม และติดตั้งทอธารดับเพลิงมาตรฐาน จํานวน 1 แหง ขนาด  150 มม.
จํานวน 1 จุด (ตามแบบ) งบประมาณ 200,000 บาท ไดดําเนินโครงการเสร็จเรียบรอยแลว
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นอกจากนี้ยังมีโครงการท่ีจัดสรรงบประมาณดําเนินการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ดังนี้
1. โครงการวางทอเมนประปา บริเวณถนนจันทร โดยใชทอ HDPE Class 100 PN 6 ขนาด Ø

160 มม. (6 นิ้ว) จํานวน 2 ฝง ความยาวประมาณ 804 เมตร  เชื่อมประสานกับทอขนาด Ø 400 มม.
บริเวณถนนสุรนารี เชื่อมประสานเขามาตรวัดน้ําเดิม พรอมจัดทํา Loop การใช และติดตั้งทอธารดับเพลิง
มาตรฐาน ขนาด Ø 150 มม. จํานวน 2 แหง พรอมติดตั้งบอควบคุมระบบ DMA ตามแบบท่ีกําหนด
งบประมาณ 1,300,000 บาท
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2. โครงการวางทอเมนประปาถนนเบญจรงคซอย 9 โดยใชทอ HDPE Class 160 มม. (6 นิ้ว)
บริเวณถนนเบญจรงคซอย 9 ความยาวประมาณ 120 เมตร เชื่อมประสานเขากับทอ AC (ทอเมนเดิม)
ขนาด Ø 250 มม. และเชื่อมประสานเขามาตรวัดน้ําเดิม  และติดตั้งทอธารดับเพลิงมาตรฐานขนาด Ø
150 มม. จํานวน 1 แหง  ตามแบบท่ีกําหนด งบประมาณ 180,000 บาท

3. โครงการวางทอเมนประปาบริเวณแยกถนนราชดําเนิน (ดานหนาสนามกีฬาคายสุรนารี)
ไปตามถนนจิระ เลี้ยวขวาแยกไชยณรงค (ดานหนาวัดศาลาเย็น) เลี้ยวขวาไปตามถนนเบญจรงคซอย 4
จนถึงเบญจรงคซอย 6 โดยใชทอ HDPE Class 100 PN 6 ขนาด Ø 315 มม. (12 นิ้ว) ความยาวประมาณ
2,532 เมตร  เชื่อมประสานกับทอเหล็ก (ทอเมนเดิม) ขนาด Ø 600 มม. บริเวณดานหนาสนามกีฬา
คายสุรนารี และติดตั้งทอธารดับเพลิงมาตรฐาน ขนาด Ø 150 มม. จํานวน 5 แหง พรอมติดตั้งบอควบคุม
ระบบ DMA ตามแบบท่ีกําหนด งบประมาณ 8,000,000 บาท
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4. โครงการวางทอเมนประปา บริเวณมิตรภาพซอย 4 โดยใชทอ HDPE Class 100 PN 6 ขนาด
Ø 315 มม. (12 นิ้ว) ความยาวประมาณ 1,960 เมตร  เชื่อมประสานกับทอขนาด Ø 300 มม. พรอมเชื่อม
ประสานเขามาตรวัดน้ําเดิม พรอมจัดทํา Loop การใชน้ําใชทอ PB ขนาด Ø 50 มม. ( 2 นิ้ว) และติดตั้ง
ทอธารดับเพลิงมาตรฐาน  ขนาด Ø 150 มม. จํานวน 3 แหง (ตามแบบ) งบประมาณ 11,000,000 บาท

5. โครงการวางทอเมนประปา บริเวณถนนตรอกวัดทาตะโก(ตรงขามหมูบานศรีเพชร) โดยใช
ทอ HDPE CLASS 100 PN 6 ขนาด 110 มม. (4 นิ้ว) ความยาวประมาณ 450 เมตร เชื่อมประสาน
กับทอขนาด0150 มม.0พรอมเชื่อมประสานเขามาตรวัดน้ําเดิม (ตามแบบสํานักการประปา)
งบประมาณ 450,000 บาท
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6. โครงการวางทอเมนประปาถนนมิตรภาพ-หนองคาย (ชวงดานหนาโรงเรียนเทศบาล 4
เพาะชํา) ถึงแยกประโดก - โคกไผ โดยใชทอ HDPE Class 100 PN 6 ขนาด 280 มม. (10นิ้ว)
ความยาวประมาณ 3,156 เมตรเชื่อมประสานเขากับทอ PVC (ทอเมนเดิม) ขนาด 300 มม. และทอ
เมนเดิมท่ีอยูภายในเสนทางและเชื่อมประสานเขามาตรวัดน้ําเดิม การใชน้ําพรอมติดตั้งทอธารดับเพลิง
มาตรฐานขนาด 150 มม. จํานวน 5 แหง พรอมติดตั้งบอควบคุมระบบ DMA จํานวน 1 จุด (ตามแบบ
ท่ีกําหนด) งบประมาณ 13,500,000 บาท

7. โครงการวางทอเมนประปา ถนนอัษฎางคดานทิศเหนือ จากสี่แยกถนนชุมพล - ถนนอัษฎางค
ไปตามถนนอัษฎางคไปสิ้นสุดท่ีสี่แยกถนนอัษฎางค ตัดถนนพลลาน โดยใชทอปราชนิด HDPE Class 100
PN 6 ขนาด Ø 160 มม. (6 นิ้ว) เชื่อมประสานกับทอเมนขนาด Ø 300 มม. ดานถนนชุมพล ความยาว
ประมาณ 5,525 เมตร และเชื่อมประสานเขามาตรวัดน้ําเดิม พรอมจัดทํา Loop การใชน้ํา และใชทอ PB
ขนาด Ø 50 มม. พรอมติดตั้งทอธารดับเพลิงมาตรฐาน ขนาด Ø 150 มม.จํานวน 8 แหง พรอมบอ
ควบคุมระบบ DMA ตามท่ีกําหนด (ตามแบบ) งบประมาณ 14,000,000 บาท

........................................................................
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3. นโยบายการแกไขปญหาน้ําขาดแคลนและน้ําทวม

การแกไขปญหาน้ําขาดแคลนและปญหาน้ําทวม เปนสิ่งท่ีเทศบาลนครนครราชสีมา ได
ดําเนินการควบคูกันเนื่องจากเม่ือมีการบริหารจัดการน้ําอยางเหมาะสมแลว ปญหาท้ังสองอยางจะไมเกิดข้ึน
หรืออาจจะเกิดข้ึนแตมีผลกระทบนอยมาก เทศบาลนครนครราชสีมา จึงไดมีความพยายามหาแหลงน้ํา
สํารองเพ่ือใหสามารถกักเก็บน้ําไวใชในยามน้ําขาดแคลน

สวนผลิต  สํานักการประปา เทศบาลนครนครราชสีมา มีแผนงานโครงการตามนโยบาย
นายกเทศมนตรี ท่ีเก่ียวของในรอบป และแผนงานเพ่ือดําเนินการในอนาคตท่ีเก่ียวของ ดังนี้

นโยบายการแกไขปญหาน้ําขาดแคลนและน้ําทวม ดังนี้
- การใหบริการน้ําประปา ณ จุดบริการตลอด 24 ชั่วโมง สํานักการประปาไดจัดชุดเวรยาม

เพ่ือทําหนาท่ีใหบริการน้ําประปาแกประชาชนหรือหนวยงานราชการท่ีมีความตองการใชน้ําประปาเพ่ือเปน
การแกไขและบรรเทาปญหาการขาดแคลนน้ําเพ่ือการอุปโภคบริโภค กรณีไดรับผลกระทบจากปญหา
น้ําประปาไมไหล  โดยสามารถนํารถบรรทุกน้ํามาขอรับน้ําประปา ณ จุดใหบริการน้ําประปาของโรงกรองน้ํา
อัษฎางค และโรงกรองน้ําบานมะขามเฒา ไดตลอด 24 ชั่วโมง

- โครงการเตรียมความพรอมในการปองกันและแกไขปญหาภัยแลง วัตถุประสงคของ
โครงการ เพ่ือเตรียมความพรอมปองกันและแกไขปญหาภัยแลง โดยแตงตั้งเจาหนาท่ีรับผิดชอบ
เตรียมความพรอมท้ังในดานกําลังพลเครื่องมือเครื่องใชตางๆ พรอมประสานงานและบูรณาการรวมกับ
หนวยงานทุกภาคสวน

- โครงการสํารองน้ําดิบสําหรับการผลิตน้ําประปาในสระพักน้ําดิบ 2 แหง คือ

1. โรงผลิตน้ําประปาบานใหมหนองบอน ขนาดความจุ 800,000 ลบ.ม. สามารถสํารองใชไดจํานวน 15 วัน

2. โรงกรองน้ําบานมะขามเฒา ขนาดความจุ 280,000 ลบ.ม. สามารถสํารองใชไดจํานวน 4 วัน
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การใหบริการน้ําประปาแกหนวยงานทุกภาคสวน ตลอด 24 ช่ัวโมง

สํานักการประปา เทศบาลนครนครราชสีมาไดเตรียมความพรอมในการปองกันและแกไข
ปญหาภัยแลง เปนประจําทุกป ทําใหสามารถบรรเทาความเดือดรอนของประชาชนเนื่องจากการ
ขาดแคลนน้ําอุปโภคบริโภคไดอยางรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ ผลจากการเตรียมการยังทําใหเจาหนาท่ี
ผูรับผิดชอบมีการวางแผนและรับทราบถึงแนวทางในการแกปญหาน้ําประปาขาดแคลนเนื่องจากน้ําดิบมี
ปริมาณไมเพียงพอรวมกัน เกิดการบูรณาการของหนวยงานทุกภาคสวนในการรวมมือประสานการแกไข
ปญหาและบรรเทาความเดือดรอนของประชาชนท่ีประสบภาวะภัยแลงอยางเต็มกําลังความสามารถ
การบริหารจัดการน้ําประปาเปนระบบชัดเจน ครอบคลุมทุกมิติ สามารถชวยเหลือประชาชนไดทันตอ
เหตุการณ

การเตรียมความพรอมของเจาหนาท่ีและอุปกรณ
1. การเตรียมความพรอมดานแผนงาน บุคลากร และอุปกรณ

1.1 เทศบาลนครนครราชสีมาไดเตรียมความพรอมโดยการบรรจุโครงการและแผนงานใน
การพัฒนาและปรับปรุงระบบการผลิตและจายน้ําประปาใหมีความพรอมรองรับปญหาขาดแคลนน้ําอุปโภค
บริโภคและรองรับการขยายตัวทางดานเศรษฐกิจการคาการลงทุน

1.2 เทศบาลนครนครราชสีมา  ไดทําการเตรียมความพรอมของบุคลากรในการรับมือและ
แกไขปญหาการขาดแคลนน้ําอุปโภคบริโภค  ท้ังในดานกําลังผลชุดเวรยามท่ีปฏิบัติหนาท่ีผลิตและจาย
น้ําประปาตลอด 24 ชั่วโมง  และยังมีชุดซอมบํารุงเพ่ือทําการซอมแซมหากเกิดปญหาทอประปาแตกรั่ว

1.3 เทศบาลนครนครราชสีมา  เตรียมความพรอมในการตรวจสอบเครื่องจักรอุปกรณใน
กระบวนการผลิตน้ําประปา  โดยจัดใหมีชุดตรวจสอบและชุดซอมบํารุงเพ่ือแกไขปญหาในเบื้องตนตลอด
24 ชั่วโมง  พรอมทําการจัดหาเครื่องจักรอุปกรณใหมีความพรอมในการใชงานผลิตน้ําประปาอยางตอเนื่อง
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ปดจุดบริการน้ําประปาตลอด 24 ชั่วโมง
เทศบาลนครนครราชสีมาจัดใหมีจุดบริการน้ําประปาตลอด 24 ชั่วโมง ณ โรงกรองน้ํา

อัษฎางคและโรงกรองน้ําบานมะขามเฒา  อีกท้ังยังใหบริการรถบรรทุกน้ําประปาเพ่ือใหบริการประชาชนกรณี
ประสบปญหาน้ําประปาไมไหลหรือไหลออน
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3. การประชาสัมพันธใหประชาชนไดรับทราบและสํารองน้ํากรณีฉุกเฉิน
เทศบาลนครนครราชสีมา  ไดทําการแจงขาวประชาสัมพันธในทุกชองทางของหนวยงาน

ในชวงท่ีประสบกับปญหาภัยแลงหรือชวงท่ีมีความจําเปนท่ีจะตองหยุดจายน้ําประปาชั่วคราวเพ่ือทําการ
พัฒนาระบบผลิตและจายน้ํา ใหประชาชนได รับทราบขอมูลขาวสารสําหรับเตรียมความพรอมสํารองน้ําไวใช
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4. การพัฒนาแหลงน้ําดิบเพ่ือใชในการผลิตน้ําประปา
เทศบาลนครนครราชสีมา  ไดทําการสํารองน้ําดิบเพ่ือใชสําหรับการผลิตน้ําประปา  โดยมี

สระพักน้ําดิบ 2 แหง คือ โรงผลิตน้ําประปาบานใหมหนองบอน ขนาดความจุ 800,000 ลูกบาศกเมตร
สามารถสํารองใชไดจํานวน 15 วัน และโรงกรองน้ําบานมะขามเฒา ขนาดความจุ 280,000 ลูกบาศกเมตร
สามารถสํารองใชไดจํานวน 4 วัน พรอมท้ังไดบรรจุแผนงานโครงการในการจัดหาแหลงน้ําดิบเพ่ือการผลิต
น้ําประปาเพ่ิมเติมและประสานงานกับหนวยงานทุกภาคสวนในการบริหารจัดการแหลงน้ําเพ่ือใหไดน้ําดิบท่ี
เพียงพอสําหรับการผลิตน้ําประปา
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โครงการเตรียมความพรอมในการปองกันและแกไขปญหาภัยแลง
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สําหรับการปองกันและแกไขปญหาน้ําทวม จะเนนการประสานความรวมมือจาก
ท้ังภายในหนวยงานของเทศบาลเองและการประสานความรวมมือกับหนวยงานภายนอกตอเนื่อง

โครงการกอสรางปรับปรุงระบบรางระบายน้ําในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา
ท่ีดําเนินการโดยเทศบาลเอง มีดังนี้

โครงการกอสรางระบบระบายน้ํา ถนนเดชอุดมซอย 1 ถึง ถนนพิบูลละเอียด ซอย 12

วัตถุประสงค เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาระบบระบายน้ําใหมีประสิทธิภาพ ปองกันและแกไขปญหาน้ําทวม

เปาหมาย - กอสรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.40 เมตร พรอมบอพักท้ัง 2 ฝง
ความยาวประมาณ 426 เมตร
- กอสรางผิวจราจร ค.ส.ล. หนา 0.15 เมตร พ้ืนท่ีดําเนินการไมนอยกวา 867 ตารางเมตร

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ
- สามารถแกไขปญหาน้ําทวมขังเนื่องจากระบายน้ําไมทัน เปนการลดปญหาสิ่งแวดลอม

กอนดําเนินการ
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ขณะดําเนินการกอสราง

หลังดําเนินการ
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โครงการปรับปรุงรางระบายน้ําภายในชุมชนบานพักทหารหนองไผลอม ระยะท่ี 4

วัตถุประสงค เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาระบบระบายน้ําใหมีประสิทธิภาพ ปองกันและแกไขปญหาน้ําทวม

เปาหมาย - กอสรางรางระบายน้ําฝงซายมือจากปากทางเขา (หนาเซเวน)
- กอสรางรางระบายน้ําขนาด 1.50x1.00 เมตร ความยาวประมาณ 248 ม.
- กอสรางทอระบายน้ํา คสล. เสนผาศูนยกลาง 0.60 ม. พรอมบอพักความยาวประมาณ
86 ม.
- กอสรางผิวจราจร คสล. หนา 0.15 ม. พ้ืนท่ีประมาณ 103 ตารางเมตร

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ
- สามารถแกไขปญหาน้ําทวมขังเนื่องจากระบายน้ําไมทัน เปนการลดปญหาสิ่งแวดลอม

กอนดําเนินการ
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ขณะดําเนินการกอสราง

หลัง

ดําเนินการ
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โครงการกอสรางระบบระบายน้ําถนนกําแหงสงครามขางรานทองสุวรรณหงส

วัตถุประสงค เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาระบบระบายน้ําใหมีประสิทธิภาพ ปองกันและแกไขปญหาน้ําทวม

เปาหมาย - กอสรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 เมตร พรอมบอพัก
ความยาวประมาณ 73 เมตร
- กอสรางผิวจราจร ค.ส.ล. หนา 0.15 เมตร พ้ืนท่ีประมาณ 183 ตารางเมตร

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ
- สามารถแกไขปญหาน้ําทวมขังเนื่องจากระบายน้ําไมทัน เปนการลดปญหาสิ่งแวดลอม

กอนดําเนินการ

ขณะดําเนินการกอสราง
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หลังดําเนินการ



33

โครงการกอสรางปรับปรุงระบบรางระบายน้ําในเขตเทศบาลนครนครราชสีมาชวงท่ี 4

วัตถุประสงค เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาระบบระบายน้ําใหมีประสิทธิภาพ ปองกันและแกไขปญหาน้ําทวม
เปาหมาย - กอสรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดกวาง 9.50 เมตร ลึก 1.50 เมตร

ยาวประมาณ 280.00 เมตร
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

- สามารถแกไขปญหาน้ําทวมขังเนื่องจากระบายน้ําไมทัน เปนการลดปญหาสิ่งแวดลอม

กอนดําเนินการ

ขณะดําเนินการกอสราง
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หลัง

ดําเนินการ
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โครงการกอสรางระบบระบายน้ําถนนสุรนารายณซอย 3/9

วัตถุประสงค เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาระบบระบายน้ําใหมีประสิทธิภาพ ปองกันและแกไขปญหาน้ําทวม
เปาหมาย - กอสรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล.ชั้น 3 ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.40 เมตร พรอมบอพัก

ความยาวประมาณ 67 เมตร
- กอสรางผิวจราจร ค.ส.ล.หนา 0.15 เมตร พ้ืนท่ีประมาณ 256 ตารางเมตร

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ
- สามารถแกไขปญหาน้ําทวมขังเนื่องจากระบายน้ําไมทัน เปนการลดปญหาสิ่งแวดลอม

กอนดําเนินการ
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ขณะดําเนินการกอสราง

หลัง
ดําเนินการ
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โครงการกอสรางระบบระบายน้ํา ถนนมิตรภาพ ซอย 8/8 (ทางเขาโรงเรียนโคราชพิทยาคม)

วัตถุประสงค เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาระบบระบายน้ําใหมีประสิทธิภาพ ปองกันและแกไข
ปญหาน้ําทวม

เปาหมาย - กอสรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 1.00 เมตร พรอมบอพัก
ความยาวประมาณ 247 เมตร
- กอสรางผิวจราจร ค.ส.ล. หนา 0.15 เมตร พ้ืนท่ีดําเนินการไมนอยกวา 550.00
ตารางเมตร
- กอสรางคันหิน 89.00 เมตร
- กอสรางทางเทาหนา 0.05 เมตร พ้ืนท่ีดําเนินการไมนอยกวา 80 ตารางเมตร

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ - สามารถแกไขปญหาน้ําทวมขังเนื่องจากระบายน้ําไมทัน เปนการลดปญหา
สิ่งแวดลอม

กอนดําเนินการกอสราง
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ขณะดําเนินการกอสราง

หลังดําเนินการ
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โครงการกอสรางระบบระบายน้ํา ถนนมุขมนตรี ซอย 23 แยกขวามือ

วัตถุประสงค เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาระบบระบายน้ําใหมีประสิทธิภาพ ปองกันและแกไข
ปญหาน้ําทวม

เปาหมาย - กอสรางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.40 เมตร พรอมบอพักท้ัง
2 ฝง ความยาวประมาณ 692 เมตร
- กอสรางผิวจราจร ค.ส.ล. หนา 0.15 เมตร พ้ืนท่ีดําเนินการไมนอยกวา 1,811
ตารางเมตร

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ - สามารถแกไขปญหาน้ําทวมขังเนื่องจากระบายน้ําไมทัน เปนการลดปญหา
สิ่งแวดลอม

กอนดําเนินการ ขณะดําเนินการ

หลังดําเนินการ
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โครงการกอสรางระบบระบายน้ํา ถนนจอมพล จากโรงเรียนเทศบาล 1 ถึง ประตูพลลาน

วัตถุประสงค เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาระบบระบายน้ําใหมีประสิทธิภาพ ปองกันและแกไข
ปญหาน้ําทวม

เปาหมาย - กอสรางสถานีสูบน้ําพรอมอุปกรณควบคุมการระบายน้ํา
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ - สามารถแกไขปญหาน้ําทวมขังเนื่องจากระบายน้ําไมทัน เปนการลดปญหา

สิ่งแวดลอม

กอนดําเนินการ
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ขณะดําเนินการ

หลังดําเนินการ

******************************************
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4. นโยบายดานการพัฒนาการศึกษา โดยจะเนนใหโรงเรียนในสังกัดเทศบาลนครนครราชสีมามี
ความโดดเดนเชี่ยวชาญเฉพาะดาน เพ่ือใหโรงเรียนมุงสงเสริมการพัฒนาศักยภาพของผูเรียนสูงสุดในแตละ
ดานตามความถนัดและความสนใจ โดยคํานงึถึงปจจัยและสภาพแวดลอมของบริบททางสังคมและเศรษฐกิจ
ของประเทศ ดังนี้

1. โรงเรียนเทศบาล 1 (บูรพาวิทยากร) มุงเนนความเปนเลิศทางวิชาการ
2. โรงเรียนเทศบาล 2 (วัดสมอราย) มุงเนนเดนงานอาชีพ
3. โรงเรียนเทศบาล 3 (ยมราชสามัคคี) มุงเนนความยอดเยี่ยมทักษะภาษา
4. โรงเรียนเทศบาล 4 (เพาะชํา) มุงเนนความเปนเลิศดานการชาง
5. โรงเรียนเทศบาล 5 (วัดปาจิตตสามัคคี) มุงเนนเรียนรูพอเพียงเคียงคูวิถีพุทธ เรียนฟรี มีรายได

เสริม
6. โรงเรียนกีฬาเทศบาล (อนุสรณ 70 ปเทศบาลนครนครราชสีมา) มุงเนนความเปนเลิศดานกีฬา

มุงสูโอลิมปก
ดวยวิสัยทัศนท่ีกาวไกลและเล็งเห็นถึงการใหโอกาสทางการศึกษาแกเด็กและเยาวชนของ

นายกเทศมนตรีทําใหเทศบาลนครนครราชสีมา ไดดําเนินนโยบายดานการจัดการศึกษา ท่ีมุงเนนการจัดการ
เรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพในหลายๆ ดาน เชน ดานบุคลากรทางการศึกษา ดานสื่อการเรียนการสอน
และดานผูเรียน ฯลฯ  ซึ่งประเมินประสิทธิภาพไดจากผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา ท้ังนี้การจัดการศึกษาของ
เทศบาลนครนครราชสีมาไดดําเนินการจัดการศึกษาตั้งแตระดับชั้นอนุบาลจนถึงระดับมัธยมศึกษาท่ี
ครอบคลุมการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท้ังหมด

นอกจากนี้ เทศบาลนครนครราชสีมายังมุงเนนใหโรงเรียนในสังกัดทศบาลนครนครราชสีมามีความ
เปนเลิศในแตละดาน เพ่ือสรางความโดดเดนตามความถนัดของผูเรียน และเปนตัวชวยใหนักเรียนไดคนหา
และคนพบความถนัดของแตละบุคคล ซึ่งโรงเรียนในสังกัดเทศบาลนครนครราชสีมาท้ัง 6 โรงเรียน ปรากฏ
ผลสําเร็จเปนอยางมากในหลายๆดาน ดังนี้

โรงเรียนเทศบาล 1 (บูรพาวิทยากร) โรงเรียนท่ีเนนความเปนเลิศทางวิชาการ เปดการเรียนการ
สอนตั้งแตระดับชั้นอนุบาล ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย มีการบริหารสถานศึกษาตามนโยบายของ
นายกเทศมนตรีนครนครราชสีมา ท่ีใหโรงเรียนมุนเนนความเปนเลิศทางวิชาการ และสนับสนุน สงเสริม
ความสนใจของนักเรียนซึ่งทําใหงานวิชาการดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพซึ่งมุงสอนใหนักเรียนเกิดทักษะ
การคิด  การปฏิบัติ  และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน รวมท้ังการสงเสริมนักเรียนใหเขารวมแขงขันใน
สนามการแขงขันวิชาการในระดับตางๆ เชน ระดับสังกัด ระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับประเทศ และระดับ
นานาชาติ ท้ังหนวยงานภายในและภายนอกท่ีไดมาตรฐานอยางตอเนื่อง

โดยโรงเรียนไดดําเนินการตามแผนพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนประจําป 256๒ มีผลการจัด
การศึกษา จําแนกในดานตาง ๆ ดังนี้
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ดานปจจัย

ไดแก ผูบริหาร ครู และบุคลากรอ่ืน ๆ ผูบริหารมีคุณธรรม จริยธรรม และมีความรูความสามารถใน
การบริหารจัดการดี มีมนุษยสัมพันธท่ีดี ครูมีความรู/ความถนัดตรงกับงานท่ีปฏิบัติ โรงเรียนมีผลสัมฤทธิ์ท่ีดี
ข้ึน รวมท้ังมีอาคาร งบประมาณ มีบรรยากาศท่ีดีเอ้ือตอการบริหารจัดการ

ดานกระบวนการบริหาร

โรงเรียนมีการจัดการเรียนการสอนเปนระบบ ถูกตองทุกกลุมสาระการเรียนรู สอดคลองกับ
หลักสูตรและความตองการของทองถ่ิน มีระเบียบในการจัดการเก่ียวกับการเงิน – พัสดุ อยางถูกตอง ครูมี
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โรงเรียนเทศบาล 2 (วัดสมอราย)จัดการศึกษาตั้งแตระดับชั้นอนุบาล ถึงชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3
ปจจุบันไดจัดการศึกษาภายใตนโยบายของนายกเทศมนตรีนครนครราชสีมา นโยบายของกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถ่ิน นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ คือ “เนนคุณธรรม นําวิชาการ เดนงานอาชีพ” โรงเรียน
เทศบาล 2(วัดสมอราย) ดําเนินการตามนโยบายตั้งแตป2552 จนถึงปจจุบัน รวมระยะเวลา 11 ป โดยมี
เปาหมายใหนักเรียนท่ีจบการศึกษาภาคบังคับระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 นําความรูไปตอยอด และมีทักษะ
อาชีพติดตัวไปประกอบอาชีพไดหากไมประสงคจะศึกษาตอ การพัฒนาทางการศึกษาของโรงเรียนเทศบาล
2 (วัดสมอราย) เนนวิชาการควบคูกับวิชาชีพ ท่ีเปดโอกาสใหแกนักเรียนไดฝกปฏิบัติจริงในสาขาคหกรรมฝก
ปฏิบัติตั้งแตการเตรียมการประกอบอาหาร การบรรจุ จนถึงข้ันตอนการจัดจําหนาย โดยใชชื่อ “ครัวสมอ
ราย” เนื่องจากโรงเรียนไดตระหนักถึงสภาพสังคมในปจจุบันท่ีมีการแขงขันสูง คาครองชีพเพ่ิมข้ึน โรงเรียน
จึงตองสรางอาวุธทางปญญาใหกับนักเรียน

พิธีบันทึกขอตกลงความรวมมือโครงการความรวมมือระหวางโรงเรียนในสังกัดเทศบาลนคร
นครราชสีมา กับ วิทยาลัยอาชีวศึกษานครราชสีมา

เพื่อสรางความรวมมือจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในโครงการลดเวลาเรียน
เพิ่มเวลารูใหกับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

46

โรงเรียนเทศบาล 2 (วัดสมอราย)จัดการศึกษาตั้งแตระดับชั้นอนุบาล ถึงชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3
ปจจุบันไดจัดการศึกษาภายใตนโยบายของนายกเทศมนตรีนครนครราชสีมา นโยบายของกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถ่ิน นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ คือ “เนนคุณธรรม นําวิชาการ เดนงานอาชีพ” โรงเรียน
เทศบาล 2(วัดสมอราย) ดําเนินการตามนโยบายตั้งแตป2552 จนถึงปจจุบัน รวมระยะเวลา 11 ป โดยมี
เปาหมายใหนักเรียนท่ีจบการศึกษาภาคบังคับระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 นําความรูไปตอยอด และมีทักษะ
อาชีพติดตัวไปประกอบอาชีพไดหากไมประสงคจะศึกษาตอ การพัฒนาทางการศึกษาของโรงเรียนเทศบาล
2 (วัดสมอราย) เนนวิชาการควบคูกับวิชาชีพ ท่ีเปดโอกาสใหแกนักเรียนไดฝกปฏิบัติจริงในสาขาคหกรรมฝก
ปฏิบัติตั้งแตการเตรียมการประกอบอาหาร การบรรจุ จนถึงข้ันตอนการจัดจําหนาย โดยใชชื่อ “ครัวสมอ
ราย” เนื่องจากโรงเรียนไดตระหนักถึงสภาพสังคมในปจจุบันท่ีมีการแขงขันสูง คาครองชีพเพ่ิมข้ึน โรงเรียน
จึงตองสรางอาวุธทางปญญาใหกับนักเรียน

พิธีบันทึกขอตกลงความรวมมือโครงการความรวมมือระหวางโรงเรียนในสังกัดเทศบาลนคร
นครราชสีมา กับ วิทยาลัยอาชีวศึกษานครราชสีมา

เพื่อสรางความรวมมือจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในโครงการลดเวลาเรียน
เพิ่มเวลารูใหกับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

46

โรงเรียนเทศบาล 2 (วัดสมอราย)จัดการศึกษาตั้งแตระดับชั้นอนุบาล ถึงชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3
ปจจุบันไดจัดการศึกษาภายใตนโยบายของนายกเทศมนตรีนครนครราชสีมา นโยบายของกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถ่ิน นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ คือ “เนนคุณธรรม นําวิชาการ เดนงานอาชีพ” โรงเรียน
เทศบาล 2(วัดสมอราย) ดําเนินการตามนโยบายตั้งแตป2552 จนถึงปจจุบัน รวมระยะเวลา 11 ป โดยมี
เปาหมายใหนักเรียนท่ีจบการศึกษาภาคบังคับระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 นําความรูไปตอยอด และมีทักษะ
อาชีพติดตัวไปประกอบอาชีพไดหากไมประสงคจะศึกษาตอ การพัฒนาทางการศึกษาของโรงเรียนเทศบาล
2 (วัดสมอราย) เนนวิชาการควบคูกับวิชาชีพ ท่ีเปดโอกาสใหแกนักเรียนไดฝกปฏิบัติจริงในสาขาคหกรรมฝก
ปฏิบัติตั้งแตการเตรียมการประกอบอาหาร การบรรจุ จนถึงข้ันตอนการจัดจําหนาย โดยใชชื่อ “ครัวสมอ
ราย” เนื่องจากโรงเรียนไดตระหนักถึงสภาพสังคมในปจจุบันท่ีมีการแขงขันสูง คาครองชีพเพ่ิมข้ึน โรงเรียน
จึงตองสรางอาวุธทางปญญาใหกับนักเรียน

พิธีบันทึกขอตกลงความรวมมือโครงการความรวมมือระหวางโรงเรียนในสังกัดเทศบาลนคร
นครราชสีมา กับ วิทยาลัยอาชีวศึกษานครราชสีมา

เพื่อสรางความรวมมือจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในโครงการลดเวลาเรียน
เพิ่มเวลารูใหกับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3



47

ไดรับรางวัลชนะเลิศ การแขงขันทักษะทางคอมพิวเตอร มัธยมศึกษาตอนตน
ระดับประเทศ งานมหกรรมการจัดการศึกษา ครั้งท่ี 11

ณ เทศบาลเมืองรอยเอ็ด จังหวัดรอยเอ็ด

ไดรับรางวัลเหรียญทอง , เหรียญเงิน และเหรียญทองแดง
การแขงขันจินตคณิต ประเภทนักเรียนโรงเรียนในเครือ ระดับ B ป.3

ในโครงการแขงขันจินตคณิต โซโรบันคิดส ชิงแชมปภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (ตอนลาง) ครั้งท่ี 1

47

ไดรับรางวัลชนะเลิศ การแขงขันทักษะทางคอมพิวเตอร มัธยมศึกษาตอนตน
ระดับประเทศ งานมหกรรมการจัดการศึกษา ครั้งท่ี 11

ณ เทศบาลเมืองรอยเอ็ด จังหวัดรอยเอ็ด

ไดรับรางวัลเหรียญทอง , เหรียญเงิน และเหรียญทองแดง
การแขงขันจินตคณิต ประเภทนักเรียนโรงเรียนในเครือ ระดับ B ป.3

ในโครงการแขงขันจินตคณิต โซโรบันคิดส ชิงแชมปภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (ตอนลาง) ครั้งท่ี 1

47

ไดรับรางวัลชนะเลิศ การแขงขันทักษะทางคอมพิวเตอร มัธยมศึกษาตอนตน
ระดับประเทศ งานมหกรรมการจัดการศึกษา ครั้งท่ี 11

ณ เทศบาลเมืองรอยเอ็ด จังหวัดรอยเอ็ด

ไดรับรางวัลเหรียญทอง , เหรียญเงิน และเหรียญทองแดง
การแขงขันจินตคณิต ประเภทนักเรียนโรงเรียนในเครือ ระดับ B ป.3

ในโครงการแขงขันจินตคณิต โซโรบันคิดส ชิงแชมปภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (ตอนลาง) ครั้งท่ี 1



48

โรงเรียนเทศบาล 3 (ยมราชสามัคคี) จัดการเรียนการสอนท่ีเนนความเปนเลิศทางดานภาษา ตาม
นโยบายของนายกเทศมนตรีนครนครราชสีมา เปดการเรียนการสอนตั้งแตระดับชั้นอนุบาล ถึง ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 3 โดยมุงเนนการสรางและพัฒนาศักยภาพของเด็กไทยใหมีความรูใน 2 ดาน คือ  ทักษะทาง
ภาษา โดยเฉพาะภาษาอังกฤษ ครูผลักดันใหเด็กกลาพูด กลาแสดงออก โดยตองเรียนรูเพ่ือใหสื่อสารได
อยางมีประสิทธิภาพ  ทักษะทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ครูตองเปนผูนําถายทอดใหนักเรียนใชเทคโนโลยี
ในการเรียนรู  รวมถึงการสรางเครือขายรวมกับสถานศึกษาของประเทศตางๆ โดยสงเสริมใหมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูถึงวัฒนธรรม ความเปนอยูระหวางกัน “สถานศึกษาตองมียุทธศาสตรในเชิงรุก มากกวา
เชิงรับ ตองเรงสรางความรูและทักษะใหนักเรียน โดยสรางความม่ันใจใหนักเรียนกลาเรียนรู กลาแสดงออก
โดยเฉพาะภาษาอังกฤษ ท่ีตองสรางใหเด็กสื่อสารไดโดยไมตองอาย อีกท้ังตองใชเทคโนโลยีใหเปนประโยชน
นํามาสรางเครือขายในการติดตอแลกเปลี่ยนระหวางประเทศ นอกจากนั้นตองสรางภาวะผูนําใหเกิดข้ึน โดย
ปลูกฝงใหเรียนรูเพ่ือเปนผูนํามากกวาผูตาม และท่ีสําคัญตองมีความเปนพลเมืองดี เปนคนมีเหตุผล รูจักคิด
วิเคราะห มีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม ควบคูกับการมีคุณธรรม จริยธรรม” เพ่ือใหกาวทันความ
เปลี่ยนแปลงของโลกปจจุบัน
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โรงเรียนเทศบาล 3 (ยมราชสามัคคี) จัดการเรียนการสอนท่ีเนนความเปนเลิศทางดานภาษา ตาม
นโยบายของนายกเทศมนตรีนครนครราชสีมา เปดการเรียนการสอนตั้งแตระดับชั้นอนุบาล ถึง ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 3 โดยมุงเนนการสรางและพัฒนาศักยภาพของเด็กไทยใหมีความรูใน 2 ดาน คือ  ทักษะทาง
ภาษา โดยเฉพาะภาษาอังกฤษ ครูผลักดันใหเด็กกลาพูด กลาแสดงออก โดยตองเรียนรูเพ่ือใหสื่อสารได
อยางมีประสิทธิภาพ  ทักษะทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ครูตองเปนผูนําถายทอดใหนักเรียนใชเทคโนโลยี
ในการเรียนรู  รวมถึงการสรางเครือขายรวมกับสถานศึกษาของประเทศตางๆ โดยสงเสริมใหมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูถึงวัฒนธรรม ความเปนอยูระหวางกัน “สถานศึกษาตองมียุทธศาสตรในเชิงรุก มากกวา
เชิงรับ ตองเรงสรางความรูและทักษะใหนักเรียน โดยสรางความม่ันใจใหนักเรียนกลาเรียนรู กลาแสดงออก
โดยเฉพาะภาษาอังกฤษ ท่ีตองสรางใหเด็กสื่อสารไดโดยไมตองอาย อีกท้ังตองใชเทคโนโลยีใหเปนประโยชน
นํามาสรางเครือขายในการติดตอแลกเปลี่ยนระหวางประเทศ นอกจากนั้นตองสรางภาวะผูนําใหเกิดข้ึน โดย
ปลูกฝงใหเรียนรูเพ่ือเปนผูนํามากกวาผูตาม และท่ีสําคัญตองมีความเปนพลเมืองดี เปนคนมีเหตุผล รูจักคิด
วิเคราะห มีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม ควบคูกับการมีคุณธรรม จริยธรรม” เพ่ือใหกาวทันความ
เปลี่ยนแปลงของโลกปจจุบัน
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โรงเรียนเทศบาล 3 (ยมราชสามัคคี) จัดการเรียนการสอนท่ีเนนความเปนเลิศทางดานภาษา ตาม
นโยบายของนายกเทศมนตรีนครนครราชสีมา เปดการเรียนการสอนตั้งแตระดับชั้นอนุบาล ถึง ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 3 โดยมุงเนนการสรางและพัฒนาศักยภาพของเด็กไทยใหมีความรูใน 2 ดาน คือ  ทักษะทาง
ภาษา โดยเฉพาะภาษาอังกฤษ ครูผลักดันใหเด็กกลาพูด กลาแสดงออก โดยตองเรียนรูเพ่ือใหสื่อสารได
อยางมีประสิทธิภาพ  ทักษะทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ครูตองเปนผูนําถายทอดใหนักเรียนใชเทคโนโลยี
ในการเรียนรู  รวมถึงการสรางเครือขายรวมกับสถานศึกษาของประเทศตางๆ โดยสงเสริมใหมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูถึงวัฒนธรรม ความเปนอยูระหวางกัน “สถานศึกษาตองมียุทธศาสตรในเชิงรุก มากกวา
เชิงรับ ตองเรงสรางความรูและทักษะใหนักเรียน โดยสรางความม่ันใจใหนักเรียนกลาเรียนรู กลาแสดงออก
โดยเฉพาะภาษาอังกฤษ ท่ีตองสรางใหเด็กสื่อสารไดโดยไมตองอาย อีกท้ังตองใชเทคโนโลยีใหเปนประโยชน
นํามาสรางเครือขายในการติดตอแลกเปลี่ยนระหวางประเทศ นอกจากนั้นตองสรางภาวะผูนําใหเกิดข้ึน โดย
ปลูกฝงใหเรียนรูเพ่ือเปนผูนํามากกวาผูตาม และท่ีสําคัญตองมีความเปนพลเมืองดี เปนคนมีเหตุผล รูจักคิด
วิเคราะห มีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม ควบคูกับการมีคุณธรรม จริยธรรม” เพ่ือใหกาวทันความ
เปลี่ยนแปลงของโลกปจจุบัน



49

โครงการหองเรียนสองภาษาของโรงเรียนเทศบาล 3 (ยมราชสามัคคี) นั้นมีหลักสูตรท่ีไดมาตรฐาน
ประกอบดวย 8 กลุมสาระการเรียนรู และสอนโดยครูชาวตางชาติท่ีมีวุฒิทางการศึกษา ผนวกกับความเปน
สากลท่ีประกอบดวยทฤษฎีองคความรู ชักนําเด็กสูการคิดโครงงาน และสามารถเสนอผลงานไดอยางชัดเจน
นอกจากนั้นตองอยูภายใตการบริหารท่ีเปยมดวยคุณภาพ มีองคประกอบสําคัญ คือ มีผูนําล้ําเลิศความคิด
ครอบคลุมภารกิจทุกดาน ปจจัยพ้ืนฐานครบถวน สามารถสรางเครือขายรวมพัฒนา โรงเรียนมีระดับการ
พัฒนาผูเรียน สถานศึกษา แหลงเรียนรู สภาพแวดลอม หลักสูตรและการจัดการเรียนรูท่ีเอ้ืออํานวยให
ผูเรียนสามารถเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต มีนิสัยใฝรู สามารถวิเคราะห แกปญหา มีความคิด
ริเริ่มสรางสรรค และมีคุณธรรม ตามวิสัยทัศนของโรงเรียน "โรงเรียนเทศบาล 3 (ยมราชสามัคคี) จัด
การศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐาน  มุงเนนดานภาษาเพื่อการสื่อสารและการใชเทคโนโลยี ผูเรียนมี
คุณธรรมจริยธรรมรักษสิ่งแวดลอม  ดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ภายในป
2565"

ผลงานแหงความภาคภูมิใจ
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โครงการหองเรียนสองภาษาของโรงเรียนเทศบาล 3 (ยมราชสามัคคี) นั้นมีหลักสูตรท่ีไดมาตรฐาน
ประกอบดวย 8 กลุมสาระการเรียนรู และสอนโดยครูชาวตางชาติท่ีมีวุฒิทางการศึกษา ผนวกกับความเปน
สากลท่ีประกอบดวยทฤษฎีองคความรู ชักนําเด็กสูการคิดโครงงาน และสามารถเสนอผลงานไดอยางชัดเจน
นอกจากนั้นตองอยูภายใตการบริหารท่ีเปยมดวยคุณภาพ มีองคประกอบสําคัญ คือ มีผูนําล้ําเลิศความคิด
ครอบคลุมภารกิจทุกดาน ปจจัยพ้ืนฐานครบถวน สามารถสรางเครือขายรวมพัฒนา โรงเรียนมีระดับการ
พัฒนาผูเรียน สถานศึกษา แหลงเรียนรู สภาพแวดลอม หลักสูตรและการจัดการเรียนรูท่ีเอ้ืออํานวยให
ผูเรียนสามารถเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต มีนิสัยใฝรู สามารถวิเคราะห แกปญหา มีความคิด
ริเริ่มสรางสรรค และมีคุณธรรม ตามวิสัยทัศนของโรงเรียน "โรงเรียนเทศบาล 3 (ยมราชสามัคคี) จัด
การศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐาน  มุงเนนดานภาษาเพื่อการสื่อสารและการใชเทคโนโลยี ผูเรียนมี
คุณธรรมจริยธรรมรักษสิ่งแวดลอม  ดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ภายในป
2565"

ผลงานแหงความภาคภูมิใจ
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โครงการหองเรียนสองภาษาของโรงเรียนเทศบาล 3 (ยมราชสามัคคี) นั้นมีหลักสูตรท่ีไดมาตรฐาน
ประกอบดวย 8 กลุมสาระการเรียนรู และสอนโดยครูชาวตางชาติท่ีมีวุฒิทางการศึกษา ผนวกกับความเปน
สากลท่ีประกอบดวยทฤษฎีองคความรู ชักนําเด็กสูการคิดโครงงาน และสามารถเสนอผลงานไดอยางชัดเจน
นอกจากนั้นตองอยูภายใตการบริหารท่ีเปยมดวยคุณภาพ มีองคประกอบสําคัญ คือ มีผูนําล้ําเลิศความคิด
ครอบคลุมภารกิจทุกดาน ปจจัยพ้ืนฐานครบถวน สามารถสรางเครือขายรวมพัฒนา โรงเรียนมีระดับการ
พัฒนาผูเรียน สถานศึกษา แหลงเรียนรู สภาพแวดลอม หลักสูตรและการจัดการเรียนรูท่ีเอ้ืออํานวยให
ผูเรียนสามารถเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต มีนิสัยใฝรู สามารถวิเคราะห แกปญหา มีความคิด
ริเริ่มสรางสรรค และมีคุณธรรม ตามวิสัยทัศนของโรงเรียน "โรงเรียนเทศบาล 3 (ยมราชสามัคคี) จัด
การศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐาน  มุงเนนดานภาษาเพื่อการสื่อสารและการใชเทคโนโลยี ผูเรียนมี
คุณธรรมจริยธรรมรักษสิ่งแวดลอม  ดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ภายในป
2565"

ผลงานแหงความภาคภูมิใจ
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การสอบแขงขันทางวิชาการนานาชาต(ิรอบสอง) ระดับประเทศ ประจําปพุทธศักราช 2563
ในวันอาทิตยท่ี 1 มีนาคม พ.ศ. 2563

ณ  โรงเรียนอนุบาลนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา

การสอบแขงขันทาง วิชาการนานาชาติ
(รอบแรก) ระดับเขต พ้ืนท่ีการศึกษา

ประจําปพุทธศักราช 2563
ในวันอาทิตยท่ี 12 มกราคม  พ.ศ. 2563

ณ  โรงเรียนอนุบาลนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา

กิจกรรมแขงขันทางวิชาการ
ระดับนานาชาติ ประจําป พ.ศ. 2563

50

การสอบแขงขันทางวิชาการนานาชาต(ิรอบสอง) ระดับประเทศ ประจําปพุทธศักราช 2563
ในวันอาทิตยท่ี 1 มีนาคม พ.ศ. 2563

ณ  โรงเรียนอนุบาลนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา

การสอบแขงขันทาง วิชาการนานาชาติ
(รอบแรก) ระดับเขต พ้ืนท่ีการศึกษา

ประจําปพุทธศักราช 2563
ในวันอาทิตยท่ี 12 มกราคม  พ.ศ. 2563

ณ  โรงเรียนอนุบาลนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา

กิจกรรมแขงขันทางวิชาการ
ระดับนานาชาติ ประจําป พ.ศ. 2563

50

การสอบแขงขันทางวิชาการนานาชาต(ิรอบสอง) ระดับประเทศ ประจําปพุทธศักราช 2563
ในวันอาทิตยท่ี 1 มีนาคม พ.ศ. 2563

ณ  โรงเรียนอนุบาลนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา

การสอบแขงขันทาง วิชาการนานาชาติ
(รอบแรก) ระดับเขต พ้ืนท่ีการศึกษา

ประจําปพุทธศักราช 2563
ในวันอาทิตยท่ี 12 มกราคม  พ.ศ. 2563

ณ  โรงเรียนอนุบาลนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา

กิจกรรมแขงขันทางวิชาการ
ระดับนานาชาติ ประจําป พ.ศ. 2563
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โรงเรียนเทศบาล 4 (เพาะชํา) จัดการเรียนการสอนดวยหลักสูตรคูขนาน(ทวิศึกษา) ตามนโยบาย
ของนายกเทศมนตรีนครนครราชสีมา สําหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 – 6 เปดการสอน 3
หลักสูตร คือ หลักสูตรชางยนต เนนการเรียนการสอนดานซอมประกอบและการจัดการดานระบบรถยนต
ชนิดตางๆ หลักสูตรคอมพิวเตอรธุรกิจ เนนการเรียนการสอนจัดการดานระบบคอมพิวเตอรและซอม
ประกอบคอมพิวเตอร หลักสูตรศิลปะการดนตรี เนนการเรียนการสอนเก่ียวกับทฤษฎีและปฏิบัติดานดนตรี
ท้ังดานเครื่องดนตรีการประพันธเพลงและการแสดง โดยนักเรียนท่ีเรียนหลักสูตรคูขนานนี้ไดเรียนท้ังวิชา
สามัญและวิชาชีพ เม่ือสําเร็จการศึกษาจะไดรับวุฒิมัธยมศึกษาตอนปลาย จากโรงเรียนเทศบาล 4 (เพาะชํา)
และวุฒิปวช. จากวิทยาลัยเทคนิคสุรนารี ในสาขาชางยนต สาขาคอมพิวเตอรธุรกิจ และไดรับวุฒิ ปวช. จาก
วิทยาลัยสารพัดชางในสาขาศิลปะการดนตรี

โรงเรียนเทศบาล 4 (เพาะชํา) ประสบความสําเร็จเปนอยางมากในการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรคูขนาน การันตีไดจากรางวัล และผลงานของนักเรียนท่ีเขาแขงขันท้ังในระดับจังหวัด และ
ระดับประเทศ ไดแก

โครงการฮอนดาประหยัดเช้ือเพลิงปท่ี 21 (The 21Honda eco Mileage Challenge)
รอบชิงชนะเลิศระดับประเทศไทย   ระหวางวันท่ี 12-13 พฤศจิกายน 2561

ณ  สนามชางอินเตอรเนช่ันแนลเซอรกิตจ.บุรีรัมย

ทีม แขง
รถ

ประหยัดเชื้อเพลิงโรงเรียนเทศบาล4 (เพาะชํา) สํานักการศึกษา  เทศบาลนครนครราชสีมา

รับรางวัลชนะเลิศ อันดับ 9 และ 15 รุนอาชีวะศึกษา
โครงการแขงขันโอลิมปกหุนยนต ประจําป 2562 (WRO 2019: World  Robot Olympiad 2019)

สนามชิงแชมปภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ณ หางสรรพสินคาเดอะมอลลนครราชสีมา  อ.เมือง  จ.นครราชสีมา
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วันท่ี 24 - 25สิงหาคม2562

ทีมTasaban 4 B ทีมTasaban 4 A

ไดรับรางวัลชนะเลิศ ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1

สมาชิกทีมแขงโอลิมปก หุนยนต ประจําป
2562 (WRO 2019: World  Robot
Olympiad 2019)

กับความสําเร็จสนามชิง แชมปภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ

และไดเปนตัวแทนเขารวม การแขงขันสนามชิง
แชมปประเทศไทย

โครงการแขงขันโอลิมปกหุนยนต ประจําป 2562 (WRO 2019: World  Robot Olympiad 2019)
สนามชิงแชมปประเทศไทย ณ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

เขตลาดกระบัง จ.กรุงเทพมหานคร ระหวางวันท่ี 6 – 8 กันยายน 2562
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ทีมTasaban 4 B
ไดรับรางวัลรอง
ชนะเลิศอันดับ 2

สมาชิกชมรม หุนยนต
โรงเรียนเทศบาล 4 (เพาะชํา)
รุนอายุไมเกิน 19 ป

โครงการแขงขันโอลิมปกหุนยนตระดับนานาชาติประจําป 2562
(WRO2019 : World Robot Olympiad 2019)ณ สาธารณรัฐฮังการี

ระหวางวันท่ี5 – 12 พฤศจิกายน 2562
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เขาเฝาทูลเกลาถวายภาพวาดพระบรมสาทิสลักษณ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

29 พฤศจิกายน 2562 ณ สนามบินกองบิน 1กองพลบินท่ี 2 จังหวัดนครราชสีมา
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รางวัลนานาชาติประจําป 2562เขตปกครองพิเศษฮองกง
International year of the periodic table of chemical elements art and design

competition 2019

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ2(3rd class Honours) จํานวน6รางวัล ไดแก
1. ดญ.ดาปณียชุณหโอภาสอ.3/2

2. เดก็หญิงยิ่งลักษณ โพธิ์ศรี ป.2/1

3. เด็กหญิงกนกวรรณ รินสันเทียะม.3/1

4. นายปกรณ เทพวงษ ม.4/1

5. นางสาวบัวชมพู อุตโชติ ม.5/1

6. นางสาวปวีณา ท้ังพรมม.5/1

รางวัลชนะเลิศ
การประกวดวงโยธวาทิตระดับนานาชาติ (Thailand World Music Championships 2019)

ชิงถวยพระราชทานฯจังหวัดศรีสะเกษ
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โรงเรียนเทศบาล 5 (วัดปาจิตตสามัคคี) โรงเรียนท่ีเปดโอกาสสําหรับนักเรียนท่ีขาดแคลนทุนทรัพย โดยให
นักเรียนไดเรียนฟรี พรอมเสริมสรางอาชีพใหกับนักเรียนใหมีรายไดขณะเรียน เพ่ือมุงหวังท่ีชวยแกไขปญหา
แบงเบาภาระคาใชจายของผูปกครอง โดยจัดหาเครื่องแตงกาย หนังสือเรียน และอุปกรณการเรียนให
นักเรียนทุกคน และมีอาหารกลางวันใหนักเรียนไดรับประทานฟรี ไดรับรางวัลการรันตีความสําเร็จท่ีไดนอม
นําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใชกับการจัดการศึกษามากมาย เชน

ระดับดีเย่ียมไดรับคัดเลือกใหเปน Best Practice
การจัดกิจกรรมเพ่ิมเวลารู 4Hดาน Hand กิจกรรมศิลปะชาง ท.5ของเหลือใชสูความพอเพียง

รับโลเกียรติคุณศูนยการเรียนรู
โรงเรียนพอเพียงทองถิ่นตนแบบวันท่ี 6 ก.ย.

2560

ผานการประเมิน
สถานศึกษาพอเพยีง

ท่ีมีผลการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ(สปล.)วันท่ี 29 พ.ย.2560
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โรงเรียนกีฬาเทศบาลนครนครราชสีมา (อนุสรณ 70 ปเทศบาล) โรงเรียนท่ีกระจายโอกาสทาง
การศึกษา ตอบสนองตอความตองการของนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษทางดานกีฬา และความตองการ
ของผูปกครองใหบุตรเขาศึกษาตอในสาขากีฬา โรงเรียนผลิตและพัฒนานักเรียนดานกีฬาสูความเปนเลิศใน
ระดับมาตรฐานสากล นักเรียนมีคุณสมบัติท่ีพึงประสงคของสังคมรวมท้ังมีบุคลากรท่ีมีศักยภาพในการเรียน
การสอนอยางเต็มรูปแบบ

โรงเรียนกีฬาเทศบาลนครนครราชสีมาเปดรับสมัครนักเรียนชาย-หญิง ท่ีมีความถนัดทางดานกีฬา
เพ่ือสอบคัดเลือกเขาเรียน โดยทางเทศบาลนครนครราชสีมาใหงบประมาณสนับสนุน เปนการเปดโอกาส
ทางการศึกษาใหกับนักเรียนท่ีมีความสามารถดานกีฬา และตองการพัฒนาตนเองดานกีฬาอยางตอเนื่อง
โดยไดจัดการเรียนการสอนท้ังหมด 6 ชนิดกีฬาไดแก

1. กีฬาฟุตบอล (ชาย)
2. กีฬากรีฑา (ชาย – หญิง)
3. กีฬายกน้ําหนัก (ชาย – หญิง)
4. กีฬามวยสากลสมัครเลน (ชาย – หญิง)
5. กีฬามวยไทยสมัครเลน (ชาย – หญิง)
6. กีฬาเซปกตะกรอ (ชาย – หญิง)

โรงเรียนกีฬาเทศบาลนครนครราชสีมา (อนุสรณ 70 ปเทศบาล) ดําเนินการตามนโยบายของ
นายกเทศมนตรีนครนครราชสีมา โดยมุงหวังใหการกีฬาของจังหวัดนครราชสีมาและประเทศเจริญกาวหนา
เทาทันการกีฬาระดับโลก นักเรียนตองเปนนักกีฬาท่ีแข็งแกรงมุงสูนักกีฬาอาชีพท่ีเขาแขงขันท้ัง
ระดับประเทศและระดับนานาชาติ และยังสนับสนุนทุนการศึกษาใหกับนักเรียนไดศึกษาตอในระดับปริญญา
ตรีอีกดวย

ผลงานระดับนานาชาติ
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1. การแขงขันมวยไทยสมัครเลนเยาวชน ชิงแชมปโลก 2562 IFMA Youth World
Championship ระหวางวันท่ี 28 กันยายน 2562 - 6 ตุลาคม 2562 ณ ประเทศตุรกี

นักกีฬา เยาวชนทีมชาติไทย จากโรงเรียนกีฬาเทศบาลนครนครราชสีมา ผลงานดังนี้
นางสาวจันทกานต มโนบาล ไดรับรางวัลเหรียญทอง
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2. การแขงขัน มวยสากล ยุวชนชิงแชมปเอเชีย 2019 "ASBC Asian Junior Boys and Girls
Boxing Championships Fujairah 2019" ระหวางวันท่ี 10-17 ตุลาคม 2562

ณ เมืองฟูไจราห ประเทศสหรัฐอาหรับเอมิเรสต

นักกีฬายุวชนทีมชาติไทยจากโรงเรียนกีฬาเทศบาลนครนครราชสีมา ผลงานดังนี้
ไดรับรางวัล 1 เหรียญเงิน 3 เหรียญทองแดง

1. ทิพยสัจจา ยอดวารี เหรียญเงิน รุน 46 กก.

2. ธนากร ออนแยม เหรียญทองแดง รุน 46กก

3. ณัฐนิชา จงโปรงกลาง เหรียญทองแดง รุน 50 กก.

4. ลลิตา ชัยณรงค เหรียญทองแดง รุน 52 กก.
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3. การแขงขันมวยสากลสมัครเลนทีมชาติไทยเยาวชน –ชาย รายการ"junior and youth
international boxing tournament Gergelyborermisssa"

ระหวางวันท่ี 11-15 มิถุนายน พ.ศ. 2562 ณ เมืองเอกเคอร ประเทศฮังการี

นักกีฬามวยสากลสมัครเลนเยาวชนชายทีมชาติไทยจากโรงเรียนกีฬาเทศบาลนครนครราชสีมา ผลงานดังนี้

เหรียญทอง
- นายศราวุฒิ สุขเทศ รุน 51 กิโลกรัม
- นายวีระพล จงจอหอ รุน 75 กิโลกรัม

นายวีระพล จงจอหอ ไดรับรางวัลนักชกคูดุเดือดประจําทัวรนาเมนตและไดรับรางวัลนักชกยอดเยี่ยมชาย

เหรียญทองแดง

- นายปฏิภาณ อุทัยดา รุน 49 กิโลกรัม
- นายนพรัตน ทะขุย รุน 60 กิโลกรัม
- นายวิทยา จันทรสม รุน 69 กิโลกรัม

4. การแขงขัน ASBC Asian School Boy Boxing Chanpionships Kuwait 2019

ระหวางวันท่ี 1-9 สิงหาคม 2562 ณ ประเทศ คูเวต

1 เหรียญทองแดง จาก ดช.พิสิษฐ  เปาจันทึก รุน 46 กิโลกรัม
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5. ก
า
ร
แ
ข
ง

ขันมวยสากลสมัครเลน อันดามันเกมส2019
Thailand International Boxing  2019

ระหวางวันท่ี 4-8 กันยายน 2562 ณ จังหวัดภูเก็ต

นักเรียนจากโรงเรียนกีฬาเทศบาลนครนครราชสีมา (อนุสรณ 70 ป เทศบาล) ผลงานดังนี้
ไดรับรางวัล 2 เหรียญทอง 1 เหรียญเงิน

- นายปฏิภาณ อุทัยดา ไดรับเหรียญเงิน

- นายนัฐพงษ ทวมเจริญ ไดรับเหรียญทอง

- นายนพรัตน ทะขุย นักเรียน ไดรับเหรียญทอง

6. การ แขงขันมวยสากล
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สมัครเลน ASBC Asian Youth Men’s and Women’s Boxing Championships ระหวาง
วันท่ี 8-18 พฤศจิกายน 2562 ณ ประเทศมองโกเลีย

นักกีฬาจากโรงเรียนกีฬาเทศบาลนครนครราชสีมา (อนุสรณ 70 ป เทศบาล) ผลงานดังนี้
ไดรับรางวัล 1 เหรียญทองแดง จากนาย นพรัตน ทะกุย รุน 60 กิโลกรัม
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ผลงานระดับอาเซียน

1. การแขงขัน กรีฑาอาเซียนสคูลเกมสระหวางวันท่ี 18-25 กรกฎาคม 2562

ณ ประเทศอินโดนีเซีย
- นางสาวปรางทิพย ชิดโคกกรวด นักกีฬาเยาวชนทีมชาติไทย จาก โรงเรียนกีฬาเทศบาลนคร

นครราชสีมา(อนุสรณ 70 ปเทศบาล) ควาเหรียญทอง กระโดดสูงหญิง

2. การแขงขันมวยสากลสมัครเลน รายการ ซีเกมส 2019
ระหวางวันท่ี 30 พฤศจิกายน -11 ธันวาคม พ.ศ. 2562ณ ประเทศฟลิปปนส

- นายอธิชัย  เพ่ิมทรัพย ไดรับรางวัลเหรียญทองแดง ในรุน 64 กิโลกรัมชาย
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ผลงานระดับอาเซียน

1. การแขงขัน กรีฑาอาเซียนสคูลเกมสระหวางวันท่ี 18-25 กรกฎาคม 2562

ณ ประเทศอินโดนีเซีย
- นางสาวปรางทิพย ชิดโคกกรวด นักกีฬาเยาวชนทีมชาติไทย จาก โรงเรียนกีฬาเทศบาลนคร
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ผลงานระดับประเทศ

1. การแขงขันกีฬาเยาวชนแหงชาติครั้งท่ี 35 บุรีรัมยเกมส ระหวางวันท่ี 10- 20 พฤษภาคม
2562 ณ จังหวัดบุรีรัมย

ไดรับรางวัล 31 เหรียญทอง 11 เหรียญเงิน 7 เหรียญทองแดง
แบงเหรียญรางวัลตามชนิดกีฬาดังนี้
- ยกน้ําหนัก 19 เหรียญทอง 6 เหรียญเงิน 1 เหรียญทองแดง
- มวยไทย 1 เหรียญทอง 2 เหรียญทองแดง
- วูซู 2 เหรียญทอง
- กรีฑา 4 เหรียญทอง 3 เหรียญเงิน
- มวยสากล 4 เหรียญทอง 2 เหรียญเงิน 4 เหรียญทองแดง
- ฟุตบอล 1 เหรียญทอง

2. การแขงขัน กรีฑาThailand
Open T&F 2019 ประเทศไทย

ระหวางวันท่ี18-21 พฤษภาคม 2562 ณ สนามศุภชลาศัย
- ไดรับรางวัล 2 เหรียญทอง 2 เหรียญเงิน
3. การแขงขันมวยไทยสมัครเลนชิงแชมปประเทศไทย (เยาวชน) ประจําป 2562
ระหวางวันท่ี 9-15 มิถุนายน 2562 ณ โดมอเนกประสงค การกีฬาแหงประเทศไทย กรุงเทพฯ
- ไดรับรางวัล 1 เหรียญทอง 1 เหรียญเงิน 11เหรียญทองแดง
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4. การแขงขัน EGAT ยกน้ําหนักเยาวชนและยุวชน ชิงชนะเลิศแหงประเทศไทย
ประจําป 2562 ระหวางวันท่ี 16-25 มิถุนายน 2562 อ. บานไผ จ.ขอนแกน
- ไดรับรางวัล 20 เหรียญทอง 13 เหรียญเงิน 11 เหรียญทองแดง

5. การ
แขงขันกีฬาโรงเรียนกีฬาแหงประเทศไทย ครั้งท่ี 22 “ขอนแกน เกมส”

ระหวางวันท่ี 31 กรกฎาคม 2562 – วันท่ี 8 สิงหาคม 2562 ณ จังหวัดขอนแกน
- ไดรับรางวัลท้ังสิ้น25เหรียญทอง 27 เหรียญเงิน 29 เหรียญทองแดง

6. การเเขงขันฟุตบอลนักเรียนกรมพลศึกษา ประจําป 2562 ประเภท ข. รุนอายุ 18 ป
30 สิงหาคม 2562 ณ สนามเทพหัสดิน
- โรงเรียน กีฬาเทศบาลนครนครราชสีมา ชนะ โรงเรียน โพธนิิมิตวิทยาคม 2-1
- โรงเรียนกีฬาเทศบาลนครนครราชสีมา ไดเลื่อนชั้น สู U18 ดิวิชั่น ก ฤดูกาล 2020

7. การแขงขันกรีฑาชิงชนะเลิศแหงประเทศไทยชิงถวยพระราชทานพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว
ครั้งท่ี 65 ประจําป 2562 ระหวางวันท่ี 30 สิงหาคม – 2 กันยายน พ.ศ.2562

ณ สนามกีฬาหลัก มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรศูนยรังสิต
- ไดรับรางวัล 3 เหรียญทอง 4 เหรียญเงิน 2 เหรียญทองแดง

8. การแขงขันกีฬาเทควันโดยูยิตสู ยุวชนและเยาวชน ครั้ง 3 วันท่ี 14 กันยายน 2562
ณ หางสรรพสินคา เทอรมินอล 21 นครราชสีมา

- ไดรับรางวัล 2 เหรียญทอง 2 เหรียญเงิน 1 เหรียญทองแดง

9. การแขงขัน มวยสากลสมัครเลนรายการ ยุวชนเยาวชนชิงชนะเลิศแหงประเทศไทย
ประจําป 2562 ระหวางวันท่ี 25 กันยายน - 4 ตุลาคม พ.ศ. 2562
ณ โรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย
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- ไดรับรางวัล 4 เหรียญทอง 7 เหรียญเงิน 7 เหรียญทองแดง
10. การแขงขันกรุงเทพประกันชีวิต กรีฑาดาวรุงมุงโอลิมปก ยุวชน-เยาวชน

ชิงชนะเลิศแหงประเทศไทย 2562 ระหวางวันท่ี 20-22 ตุลาคม 2562ณ จังหวัดอุดรธานี
- ไดรับรางวัล 4 เหรียญทอง 12 เหรียญเงิน 2 เหรียญทองแดง

11. การ แขงขันกีฬา
นักเรียน องคกรปกครอง
สวน ทองถิ่นแหง
ประเทศ ไทยรอบชิง
ชนะเลิศ ระดับประเทศครั้งท่ี 37 "นครระยองเกมส"ระหวางวันท่ี 6-15 ธันวาคม 2562
ณ จังหวัดระยอง
- ไดรับรางวัล 14 เหรียญทอง 5 เหรียญเงิน 7 เหรียญทองแดง

12. การแขงขันกีฬานักเรียน นักศึกษาแหงชาติ ครั้งท่ี 41 “อุดรธานีเกมส”
ระหวางวันท่ี 22-30 มกราคม 2563 ณ จังหวัดอุดรธานี

- ไดรับรางวัล 18 เหรียญทอง 9 เหรียญเงิน 4 เหรียญทองแดง
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นอกจากโรงเรียนในสังกัดเทศบาลนครนครราชสีมาท้ัง 5 แหง ท่ีมุงเนนสงเสริมการพัฒนาศักยภาพ
ของผูเรียนสูงสุดในแตละดานตามความถนัดและความสนใจแลว ยังมีการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพการ
บริหารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เพ่ือเปนการเตรียมวางรากฐานใหเยาวชนตั้งแตเยาววัยอีกดวย เพ่ือให
พรอมสําหรับการเรียนรูในข้ันตอๆ ไป ไดอยางมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน โดยศูนยพัฒนาเด็กเล็กไดจัดใหมี
กิจกรรมการเรียนรูตางๆ ดังนี้

กิจกรรมการเรียนการสอน 8 สถานีการเรียนรู

สถานีท่ี 1 เด็กเล็กสดใส ใสใจสุขภาพ
การตรวจคัดกรองกอนเขาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

สถานีท่ี 2 เด็กเล็กสุขกาย ใจ
หรรษา

การเขาแถวเคารพธงชาติ กิจกรรมทําทาทางประกอบเพลง กิจกรรมใชคําคลองจอง
และกิจกรรม Brain Gymเพ่ือสงเสริมใหเด็กมีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตนตามหลักศาสนา รูจักถูกผิด รูจัก

การควบคุมอารมณ และรูจักการรอคอย
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สถานีท่ี 3เด็กเล็กปลอดภัย ใสใจพัฒนาการ
จัดการเรียนรูท่ีสอดคลองกับธรรมชาติและการทํางานของสมองเพ่ิมศักยภาพการเรียนรู

สถานีท่ี 4เด็กเล็กเบิกบาน ผสานทักษะ EF
การนํากิจกรรมดนตรเีกมสมาบูรณาการใหเขากับกิจกรรมการเรียนการสอน โดยครูรวมกันคิดกิจกรรม

ดนตรีในการฝกเด็กใหหลากหลาย

สถานีท่ี 5เด็กเล็กสุขอนามัยดี มีสุข
การดูแลสุขภาพชองปากและฟน การจัดทําหองน้ํา/หองสวมใหเพียงพอ เหมาะสมกับวัย การจัดทําจุดลาง

มือใหเพียงพอ เหมาะสมกับวัย มีน้ําดื่มท่ีสะอาดเพียงพอตอจํานวนเด็ก การจัดทําสถานท่ีสําหรับการ
จัดเตรียมอาหาร เครื่องดื่ม และของวาง มีสถานท่ีรับประทานอาหาร โตะ เกาอ้ี อุปกรณ ภาชนะใสอาหารท่ี

ปลอดภัย สะอาด และขนาดเหมาะสม ท่ีถูกสุขลักษณะ เพียงพอกับเด็ก
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สถานีท่ี 6เด็กปลอดภัย มีวินัยจราจร
สงเสริมพัฒนาการท้ัง 4 ดานสงเสริมความสามารถการเคลื่อนไหวรางกาย และการใชกลามเนื้อมัดใหญเพ่ือ

สงเสริมใหเด็กมีคุณธรรมจริยธรรม มีวินัย รูจักรอคอย มีน้ําใจ รูรักสามัคคี และรูจักปฏิบัติตนตาม
กฎระเบียบ และใหเด็กมีนิสัยรักการออกกําลังกาย

สถานีท่ี 7 เด็กเล็กเรียนรู
เศรษฐกิจพอเพียง

เด็กรูจักพืช และสมุนไพร ในทองถ่ินของตนเอง เด็กรูจักหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็ก
พระเจาอยูหัว รัชกาลท่ี 9 และกระตุนใหเด็กรับประทานผัก

สถานีท่ี 8ศาลารวมคิด จิตเจริญ
การประชมุวางแผนการทําความเข้าใจกบัผูปกครอง ชุมชน ใหเขามามีสวนรวมในการพัฒนาศูนย
เด็กเล็กเพ่ิมมากข้ึนคณะกรรมการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เขามามีบทบาทหนาท่ีของตนเอง และ
รวมกันพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ตามเกณฑท่ีกําหนด ของมาตรฐานการดําเนินงานของศูนยพัฒนา
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สถานีท่ี 6เด็กปลอดภัย มีวินัยจราจร
สงเสริมพัฒนาการท้ัง 4 ดานสงเสริมความสามารถการเคลื่อนไหวรางกาย และการใชกลามเนื้อมัดใหญเพ่ือ

สงเสริมใหเด็กมีคุณธรรมจริยธรรม มีวินัย รูจักรอคอย มีน้ําใจ รูรักสามัคคี และรูจักปฏิบัติตนตาม
กฎระเบียบ และใหเด็กมีนิสัยรักการออกกําลังกาย
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ผลงานแขงขันทักษะวิชาการเด็กปฐมวัย
ณ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลบานใหม

และ มหกรรมการศึกษาเทศบาลนครนครราชสีมา ณเทอรมินอล 21
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5. นโยบายดานการพัฒนาเศรษฐกิจ การกระตุนเศรษฐกิจเมืองโคราช  โดยการจัดกิจกรรม
ตางๆ ทําใหโคราชเปนแหลงทองเท่ียวสรางรายได เชน งานประเพณีแหเทียนพรรษา
งานเทศกาลปใหม งานเทศกาลตรุษจีน งานฉลองชัยชนะทาวสุรนารี งานเทศกาลสงกรานต
งานลอยกระทง  และงานมหกรรมหนังสือ ฯลฯ

การพัฒนาเศรษฐกิจท่ีผานมาไดใหความสําคัญกับการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจเปนหลัก
สงผลใหมาตรฐานการดํารงชีวิตของประชาชนสูงข้ึน ความเจริญทางเศรษฐกิจไมอาจดํารงอยูอยางยั่งยืน
ไดหากไมคํานึงถึงการบริหารจัดการดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยตองมีการใชอยาง
เหมาะสมและมีเหตุผลเพ่ือตอบสนองความจําเปนข้ันพ้ืนฐาน ดวยหัวใจหลักของการพัฒนา คือ การท่ี
ประชาชนอยูดีกินดีมีความสุข

กิจกรรมท่ีเทศบาลนครนครราชสีมาจัดข้ึนเพ่ือกระตุนเศรษฐกิจและการทองเท่ียวทําใหมี
เงินหมุนเวียนในแตละเดือน โดยกิจกรรมสวนใหญจะจัดณบริเวณสวนสาธารณะท่ีรายลอมลานอนุสาวรีย
ทาวสุรนารี0ซึ่งเปนสถานท่ีท่ีประชาชนท้ังภายในและภายนอกจังหวัดนครราชสีมาตางแวะเวียนเขามา
สักการะจึงเปนเสมือนศูนยรวมความเปนเมืองโคราชท่ีแฝงไปดวยความเปนตัวตนของเมืองและศักยภาพท่ี
มีอยูเดิมผนวกกับการรังสรรคแนวคิดในการสืบสานท่ีทุกคนสามารถเขามามีสวนรวมไดอยางสมํ่าเสมอ ทํา
ใหเมืองมีความคึกคัก เต็มไปดวยความสดชื่น และมีสีสันตลอดท้ังป ซึ่งนอกจากจะเปนการสืบทอด
วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามแลวยังเปนการใชประโยชนจากทุนทางวัฒนธรรมท่ีมีอยูเดิมกอเกิดเปน
กิจกรรมท่ีประชาชนไดมีโอกาสรวมกันสืบสานอยางตอเนื่องเปนประจําโดยเกิดข้ึนในเมืองตลอดท้ังป
สําหรับภาพรวมการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2562 จนกระท่ังปจจุบัน เปนดังนี้

1. งานประเพณีแหเทียนพรรษา ประจําป 2562
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ประเพณีแหเทียนพรรษามีพัฒนาการเกิดข้ึน เนื่องจากในอดีตวัดตางๆ ไมมีไฟฟาใช
ชาวบานไดหลอเทียนท่ีมีขนาดใหญข้ึน ถวายแดพระภิกษุสงฆ เพ่ือจุดใหแสงสวางไดตลอดเวลา 3เดือน
ของการจําพรรษา ซึ่งการนําเทียนไปถวายแดพระภิกษุสงฆนั้น ชาวบานมักจัดขบวนแหกันอยางเอิกเกริก
สนุกสนานในปจจุบันมีการนําตนเทียนมาแกะสลักเปนลวดลายตางๆ เชน ลายไทย เรื่องราวตางๆ ท่ี
เก่ียวของกับพุทธประวัติ หรือเอกลักษณของแตละทองถ่ิน โดยจัดใหมีการประกวดตนเทียน และปฏิบัติ
สืบทอดตอกันมาจนกลายเปนประเพณี ซึ่งกิจกรรมดังกลาวจะจัดข้ึนในวันแรม 1 คํ่า เดือน 8 หรือวัน
เขาพรรษา

สําหรับในป 2562นี้  วันเขาพรรษาตรงกับวันท่ี 17กรกฎาคม 2562แรม 1คํ่า เดือน 8
เทศบาลนครนครราชสีมา ไดตระหนักถึงความสําคัญในวันนี้ จึงไดกําหนดจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา
ข้ึนเหมือนทุกปท่ีผานมา โดยกําหนดจัดงาน ระหวางวันท่ี 16–17กรกฎาคม2562 ในงานจัดใหมีกิจกรรม
สงเสริมและอนุรักษวัฒนธรรมประเพณี ความรูความสามารถของคนในทองถ่ินใหมีอยูสืบไป ท้ังทางดานวิชาการ
และงานฝมือ ตัวอยางเชน การแกะลวดลายลงบนเนื้อเทียนและตนเทียน ซึ่งการท่ีจะปฏิบัติไดตองเปนผูมี
ความรู ประสบการณและความสามารถสูง จึงเปนท่ีมาของการประกวดตนเทียนพรรษา และขบวนแหภูมิปญญา
ชาวบานข้ึน ดวยจังหวัดนครราชสีมา เทศบาลนครนครราชสีมา การทองเท่ียวแหงประเทศไทยสํานักงาน
นครราชสีมา และสํานักงานวัฒนธรรมจังหวัดนครราชสีมา ไดกําหนดจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา
ประจําป 2562ระหวางวันท่ี16–17กรกฎาคม2562ณ บริเวณลานอนุสาวรียทาวสุรนารี สวนสุร
นารี สวนเมืองทอง และสวนอนุสรณสถาน เพ่ือเปนการสงเสริมอนุรักษไวซึ่งศิลปวัฒนธรรม ประเพณีอันดี
งามของไทยใหคงอยูสืบไป โดยจัดใหมีพิธีเจริญพระพุทธมนต การประกวดตนเทียนพรรษา การประกวด
ขบวนแห การประกวดภาพถาย การแสดงแสง สี เสียง และมหรสพสมโภช

2. งานเทศกาลปใหม ประจําป 2563

ในวันท่ี 1มกราคมของทุกปเปนวันข้ึนปใหมตามแบบสากลในปนี้เทศบาลนครนครราชสีมาได
กําหนดจัดงานประเพณีวันข้ึนปใหม เพ่ือรักษาไวซึ่งจารีตประเพณี วัฒนธรรมอันดีงามของทองถ่ิน เพ่ือความ
เปนสิริมงคลในการดําเนินชีวิตแกตนเองและครอบครัว โดยใหประชาชนทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัด
งานรวมอนุรกัษ และสืบทอดใหกับเด็ก เยาวชน ประชาชนท่ัวไปและเพ่ือปฏิบัติใหเปนไปตามนโยบายของ
เทศบาลนครนครราชสีมา จึงไดจัดทําโครงการจัดงานวันข้ึนปใหม ประจําป2563ข้ึน
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งานรวมอนุรกัษ และสืบทอดใหกับเด็ก เยาวชน ประชาชนท่ัวไปและเพ่ือปฏิบัติใหเปนไปตามนโยบายของ
เทศบาลนครนครราชสีมา จึงไดจัดทําโครงการจัดงานวันข้ึนปใหม ประจําป2563ข้ึน
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ดวยเทศบาลนครนครราชสีมา ไดกําหนดจัดงานวันข้ึนปใหม วันท่ี 1 มกราคม 2563ณ บริเวณ
ลานอนุสาวรียทาวสุรนารี เพ่ือสืบสานวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของชาวไทย การสงความสุขความ
ปรารถนาดีใหกับพ่ีนองประชาชนชาวจังหวัดนครราชสีมา โดยจัดใหมีพิธีเจริญพระพุทธมนต การอวยพรป
ใหม และพิธีทําบุญตักบาตรขาวสารอาหารแหงพระสงฆ จํานวน 199 รูป

3. งานเทศกาลตรุษจีน ประจําป 2563

ดวยเทศบาลนครนครราชสีมา สมาคม ชมรม มูลนิธิ ตระกูลแซตางๆในจังหวัด
นครราชสีมา และการทองเท่ียวแหงประเทศไทย สํานักงานนครราชสีมา ไดกําหนดจัดงานเทศกาล
ตรุษจีน ประจําป 2563ระหวางวันท่ี 25–26มกราคม2563 ณ บริเวณลานอนุสาวรียทาวสุรนารี และ
สวนสุรนารีเพ่ือเปนการสงเสริมอนุรักษไวซึ่งวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามใหคงอยูสืบไป และเปนการ
สงเสริมการทองเท่ียวของจังหวัดนครราชสีมา โดยจัดใหมีขบวนแหและกิจกรรมตางๆ

นอกเหนือจากการกระตุนเศรษฐกิจเมืองโคราช โดยการจัดกิจกรรมวันสําคัญตางๆ ท่ีทําใหโคราช
เปนแหลงทองเท่ียวสรางรายไดแลว เทศบาลนครนครราชสีมายังไดมีกิจกรรมสงเสริมการทองเท่ียว โดย
เนนการสรางภาพลักษณเชิงคุณคาของไทยสูจิตใจของนักทองเท่ียวดวยเอกลักษณ “ความเปนไทย” และ
การสรางความประทับใจผานประสบการณท่ีนาจดจําใหกับนักทองเท่ียว โดยการนําเสนอโครงการ/
กิจกรรมตางๆ ของเทศบาลนครนครราชสีมาใหกับนักทองเท่ียวชาวไทยและชาวตางชาติไดเขามามีสวน
รวมกับกิจกรรมตางๆ ท่ีทางเทศบาลนครนครราชสีมาจัดข้ึน โดยมีการดําเนินงานผานโครงการ/กิจกรรม
ดังนี้
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ดังนี้
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ศูนยบริการขอมูลทองเท่ียว

การจัดตั้งศูนยบริการขอมูลการทองเท่ียวเพ่ือใหบริการขอมูลนักทองเท่ียวท้ังชาวไทยและชาว
ตางประเทศในการเขามาเท่ียวภายในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา หรือเขตพ้ืนท่ีทองเท่ียวท่ีมีเขตติดตอ
เปนหลัก ซึ่งการทองเท่ียวนั้นถือวาเปนรายไดอีกทางหนึ่ง ท่ีชวยผลักดันเศรษฐกิจภายในจังหวัด
นครราชสีมา และจังหวัดนครราชสีมามีวัฒนธรรมท่ีเปนเอกลักษณท่ีเดนชัด ซึ่งการทองเท่ียวของ
นักทองเท่ียวท่ีเขามาในจังหวัดนครราชสีมานั้น พบวา มีพฤติกรรมท่ีนิยมเดินทางเขามาเท่ียวดวยตนเอง
ซึ่งการเขามาเท่ียวในจังหวัดนครราชสีมา นักทองเท่ียว นิยมเขามาสักการะอนุสาวรียทาวสุรนารี
เพ่ือความเปนสิริมงคล และเปนสิ่งยืนยันวาไดมาถึงจังหวัดนครราชสีมาแลว  ไดทราบถึงขอมูลแหลงอารย
ธรรม ประวัติศาสตร ของจังหวัดนคราชสีมา รวมถึงแหลงทองเท่ียวท่ีสําคัญภายในจังหวัดนครราชสีมา
เพ่ือใหนักทองเท่ียวไดเขาถึงอารยธรรมของเมืองโคราชอยางแทจริง โดยการแนะนําเสนทางการเดินทาง
ไปในสถานท่ีสําคัญตางๆ การบอกเลาประชาสัมพันธถึงประวัติความเปนมาของสถานท่ีทองเท่ียวท่ีสําคัญ
ตางๆ จึงมีความจําเปนท่ีจะตองจัดตั้งศูนยบริการขอมูลการทองเท่ียว

ศูนยบริการขอมูลทองเท่ียวเทศบาลนครนครราชสีมา ตั้งอยูบริเวณลานอนุสาวรียทาวสุรนารี
เปดใหบริการแกประชาชนและนักทองเท่ียวทุกวัน ตั้งแตเวลา 09.00 – 17.00 น. มีเจาหนาท่ีประจําเพ่ือ
ใหบริการแกนักทองเท่ียว สามารถสอบถามดานการทองเท่ียว เชน เสนทางการเดินทาง และสถานท่ี
ทองเท่ียว และมีเอกสารขอมูลดานการทองเท่ียวตางๆ ใหบริการแกนักทองเท่ียวและประชาชนท่ีมาติดตอ
สอบถาม
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การจัดทําสื่อประชาสัมพันธดานการทองเท่ียวในเขตเทศบาลนครราชสีมา

จังหวัดนครราชสีมามีศักยภาพดานการทองเท่ียวท่ีหลากหลาย ท้ังดานประวัติศาสตร
การทองเท่ียวทางธรรมชาติ การทองเท่ียวเชิงเกษตร และแหลงทองเท่ียวอ่ืนๆ อีกมากการทองเท่ียวในเขต
เทศบาลนครนครราชสีมา มีพ้ืนท่ีบางสวนยังคงเห็นความเปนมาทางดานประวัติศาสตรของเมือง วัด คู
เมือง ประตูเมืองแนวกําแพงเมืองเกา รวมท้ังผังเมืองท่ีเกาแก ท่ีสรางข้ึนมาตั้งแตสมัยสมเด็จพระนารายณ
มหาราชแหงกรุงศรีอยุธยา และในสมัยกรุงรัตนโกสินทร ในรัชสมัยของพระบาทสมเด็จพระนั่งเกลา
เจาอยูหัว รัชกาลท่ี 3 ซึ่งไดเกิดวีรกรรมอันหาญกลาของทานทาวสุรนารี การจัดทําสื่อเพ่ือเปนการเผยแพร
ประชาสัมพันธและสนับสนุนแหลงทองเท่ียวของเมือง รวมท้ังการจัดกิจกรรมงานประเพณีตางๆ ในเขต
เทศบาลนครนครราชสีมา และจังหวัดนครราชสีมา เทศบาลนครนครราชสีมาไดจัดทําสื่อไวใหบริการกับ
ประชาชนและนักทองเท่ียวท่ีสนใจ ในรูปแบบตางๆ ท้ังสื่อสิ่งพิมพ สื่ออิเลคทรอนิคสและผานทาง
แอพพลิเคชั่นเทศบาลนครนครราชสีมา Koratcity
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โครงการอบรมอาสาสมัครชวยเหลือนักทองเท่ียว
จัดข้ึนวันท่ี 11– 12กรกฎาคม 2562
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ไดมีความรูความเขาใจทางดานประวัติศาสตรภูมิศาสตร ศาสนาและวัฒนธรรมในทองถ่ินของตนเกิดความ
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กลาแสดงออก เสริมสรางความม่ันใจ สามารถนําความรูท่ีไดรับไปใชในการใหบริการชวยเหลือ และรักษา
ความปลอดภัยใหกับนักทองเท่ียว มีอัธยาศัยไมตรีท่ีดีตอผูมาเยือนในฐานะเจาบานท่ีดี เปนสวนไดชวยใน
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วัตถุประสงคของโครงการ

1.เพ่ือใหมีอาสาสมัครชวยเหลือนักทองเท่ียว ดูแลดานความปลอดภัย แนะนํา ชวยเหลือ ใหกับ
นักทองเท่ียวในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา

2.เพ่ือเพ่ิมพูนความรูใหกับผูเขารับการอบรมอาสาสมัครชวยเหลือนักทองเท่ียว ไดมีความรู มี
ความเขาใจประโยชนท่ีไดรับจากการทองเท่ียวในทองถ่ิน

3.เพ่ือใหมีอาสาสมัครชวยเหลือนักทองเท่ียวท่ีมีทักษะในการชวยเหลือนักทองเท่ียว กลาคิดกลา
แสดงออก  มีความม่ันใจ  เขาใจในระเบียบวาดวยอาสาสมัครชวยเหลือนักทองเท่ียว  สามารถมีสวนรวม
ในการชวยสนับสนุนกิจกรรมงานของเทศบาล และการปฏิบัติงานของฝายปกครอง ตํารวจในพ้ืนท่ี และ
ตํารวจทองเท่ียว ในการรักษาความปลอดในสถานท่ี และแหลงทองเท่ียวสําคัญ
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ภาพประกอบโครงการอบรมอาสาสมัครชวยเหลือนักทองเท่ียว ประจําป 2562
วันท่ี 11กรกฎาคม2562

เวลา 08.00 – 08.30 น. ผูเขารับการอบรมลงทะเบียน

เวลา 08.30 – 09.00 น. นางกัลยนภัสวรรณวิจิตร  ผูอํานวยการกองวิชาการและแผนงาน  ไดรายงาน
วัตถุประสงคการจัดโครงการฯ โดยมี นายพงษเลิศ  สุภัทรวณิชย รองนายกเทศมนตรีนครนครราชสีมา
เปนประธานเปดการอบรมโครงการอบรมอาสาสมัครชวยเหลือนักทองเท่ียว และไดกลาวตอนรับผูเขารวม
อบรม ใหแนวทางการนําความรูจากการอบรมไปใชในการปฏิบัติงานดูแลชวยเหลือนักทองเท่ียว  เพ่ือให
เกิดประโยชนตอการทองเท่ียวของจังหวัดนครราชสีมา

เวลา 09.00 น. บรรยายหัวขอเรื่อง การสังเกตพฤติกรรมของผูกระทําความผิด เก่ียวกับยาเสพติดในพ้ืนท่ี
แหลงทองเท่ียว โดย ร.ต.อ.พชพล  พงษจํานงค รอง สว.ฝอ.ภ.จว.นครราชสีมา วิทยากรจากตํารวจภูธร
จังหวัดนครราชสีมา
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บรรยายหัวขอเรื่อง การสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินใหนักทองเท่ียวผาน
แอพพลิเคชั่น Police I lert U โดย พ.ต.ต.วิรัตน เรืองฤทธิ์ สว.สส.หน.ศูนย 191 ตํารวจภูธรจังหวัด
นครราชสีมา

เวลา 13.00 น. บรรยายหัวขอเรื่อง กฎหมายท่ีเก่ียวของกับการกระทําผิดในสถานท่ีทองเท่ียว  โดย
พ.ต.ต.บวร  สมบัติธีระ รอง ผกก.สอบสวน สภ.ปากชอง
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วันท่ี 12 กรกฎาคม 2562

เวลา 09.00 น. บรรยายหัวขอเรื่อง ภาษาอังกฤษสําหรับนักทองเท่ียว โดย วิทยากรจากตํารวจภูธรจังหวัด
นครราชสีมา

เวลา 13.00 น. อบรมเชิงปฏิบัติการการตอสูปองกันตัวและการควบคุมตัวผูกระทําผิดในแหลงทองเท่ียว
โดย วิทยากรจากตํารวจภูธรจังหวัดนครราชสีมา 2 ชุด/ชุดละ 2 คน
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โครงการอบรมอาสามัคคุเทศกนอยหลานคุณยาพาชมเมือง ประจําปงบประมาณ 2562
จัดข้ึนวันท่ี 1 - 3สิงหาคม 2562

เทศบาลนครนครราชสีมา มีความมุงม่ันท่ีจะพัฒนาเด็กและเยาวชนในทองถ่ิน ใหมีขีด
ความสามารถ  มีประสบการณ  สามารถนําความรูมาปรับใชในชีวิตจริง  ปลูกฝงใหเด็กและเยาวชนมี
ความภาคภูมิใจในทองถ่ิน  มีคานิยมในความเปนไทย  รักษสิ่งแวดลอม และสงเสริมใหมีความกลาในการ
แสดงออก  มีความเปนผูนําตามวิถีแหงความเปนประชาธิปไตย  งานสงเสริมการทองเท่ียว ฝายบริการ
และเผยแพรวิชาการ กองวิชาการและแผนงาน  เทศบาลนครนครราชสีมา  มีหนาท่ีรับผิดชอบในการ
สงเสริม และใหความรูในการสงเสริมและเผยแพรดานการทองเท่ียว ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.
2496 มาตรา 56 ภายใตบังคับแหงกฎหมาย เทศบาลนคร  มีหนาท่ีตองทําในเขตเทศบาลตาม(8) การ
สงเสริมกิจการการทองเท่ียว การควบคุมบริการทองเท่ียว ใหคําแนะนํา ใหความรู  เผยแพรแหลง
ทองเท่ียวหรือกิจกรรมตางๆ ท่ีเก่ียวกับการทองเท่ียว โดยการดําเนินงานสงเสริมและพัฒนาดานการ
ทองเท่ียว  และตระหนักถึงการทํางานในรูปแบบการบูรณาการรวมกันระหวางหนวยงานของเทศบาล
และหนวยงานตางๆ ภาครัฐภาคเอกชน และเพ่ือสนองนโยบายของรัฐ  จึงจัดโครงการการอบรม
มัคคุเทศกนอย หลานคุณยาพาชมเมือง ซึ่งเปนการทํางานรูปแบบบูรณาการ รวมกับ โรงเรียนในสังกัด
เทศบาล ท่ีอยูภายใตการดูแลของเทศบาลนครนครราชสีมา และรวมกับสถาบันอุดมศึกษา ท่ีสอนในดาน
การทองเท่ียว ของจังหวัดนครราชสีมา  โดยรวมกับ โปรแกรมวิชาอุตสาหกรรมการทองเท่ียวและธุรกิจ
บริการ  คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  จัดอบรมนักเรียนมัคคุเทศกนอย  โดย
วิธีการอบรมใหความรูและการอบรมเชิงปฏิบัติการ  โดยการแบงกลุมทํากิจกรรม เพ่ือเสริมสรางความรู
และทักษะในการเปนผูนํา  สามารถเปนผูสื่อความหมายดานการทองเท่ียว(อาสามัคคุเทศกนอย) และ
การฝกภาคปฏิบัติ โดยลงพ้ืนท่ีแหลงทองเท่ียวจริง  เพ่ือเสริมสรางประสบการณจริงใหกับนักเรียน  กลา
แสดงออก  สามารถนําไปในการปฏิบัติงานและเผยแพรความรูตาง ๆ ดานประวัติศาสตร  วัฒนธรรม
ประเพณี  ภูมิปญญาทองถ่ิน และสถานท่ีทองเท่ียว ใหกับนักทองเท่ียว และผูมาเยือนไดอยางถูกตอง มี
ประสิทธิภาพในฐานะอาสาสมัครมัคคุเทศกนอย หรือทูตวัฒนธรรมตามสถานท่ีทองเท่ียวหรือสถานท่ี
สําคัญตางๆ

วัตถุประสงค

1. เพ่ือใหมีอาสามัคคุเทศกนอย  มีความรู ทักษะ มีประสบการณ กลาแสดงออก สามารถเปนผู
สื่อความหมายดานการทองเท่ียวในทองถ่ิน และการนําเสนอกิจกรรมสําคัญตางๆ

2. เ พ่ือเ พ่ิมพูนความรูแกนักเรียนท่ีเขารับการอบรมได มีความรู ในดานประวัติศาสตร
ศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี  ภูมิปญญาทองถ่ิน และแหลงทองเท่ียวท่ีสําคัญของจังหวัด ไดรูถึงประโยชนท่ี
ไดรับจากการทองเท่ียว

3. เพ่ือปลูกฝงใหนักเรียนท่ีเขารับการอบรมเกิดความรัก ความหวงแหน  และภาคภูมิในศิลปะ
วัฒนธรรมประเพณี  ภูมิปญญาของทองถ่ิน  นําไปสูการอนุรักษ  รักษาทรัพยากรทางการทองเท่ียว
ทองถ่ินตอไป
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ภาพกิจกรรม
โครงการอบรมอาสามัคคุเทศกนอยหลานคุณยาพาชมเมือง  ประจําปงบประมาณ 2562

วันท่ี 1 - 3สิงหาคม 2562

นักเรียนจากโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครราชสีมา 1 – 5 รวม 50 คน เขารับการอบรมและรวม
กิจกรรมปฏิบัตินั่งรถรางเรียนรูทรัพยากรการทองเท่ียวในเขตเมืองเกาโคราช เดินทางศึกษาเรียนรูท่ี
วัดพายัพ อนุสาวรียทาวสุรนารี วัดบึง วัดศาลาลอย และ วัดพระนารายณมหาราชวรวิหาร
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ฝกการเปนยุว มัคคุเทศกนําชมเขตเมืองเกา สํานักศิลปะและวัฒนธรรม โดย
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

**************************************
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6. นโยบายดานการเสริมสรางคุณภาพชีวิตคนเมือง พัฒนาการใหบริการดาน
การสาธารณสุข การสวัสดิการสังคม ดานการจัดการส่ิงแวดลอม ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสินของประชาชน ความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง อาทิเชน เพิ่มสถาน
บริการสาธารณสุขอุนใจใกลบาน ตามแนวคิดคลินิกใกลบาน พัฒนาพื้นท่ีคูเมืองและ
บริเวณโดยรอบอุนใจสถานีดับเพลิงใกลบาน ติดตั้งเคร่ืองออกกําลังกาย ปลูกตนไมขยาย
ปอดคนเมือง ฯลฯ

หากกลาวถึง “คุณภาพชีวิตของคนเมือง” คงไมสามารถมองเพียงดานใดดานหนึ่ง
เนื่องดวยทุกบริบทรอบดาน ลวนสงผลถึงคุณภาพชีวิตและกิจกรรมการดําเนินชีวิตประจําวันของคน
เมืองท้ังสิ้น เม่ือเปนเชนนี้ การท่ีจะเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีดีสูคนเมืองได ยอมตองอาศัยพลังการรวม
พัฒนาจากทุกฝาย เทศบาลนครนครราชสีมา โดยหนวยงานท่ีเก่ียวของตางผสานความรวมมือ และ
ขานรับนําแนวนโยบายของทานนายกสุรวุฒิ  เชิดชัย  การเสริมสรางคุณภาพชีวิตของคนเมืองมาสูการ
ปฏิบัติ ซึ่งทุกมิติของการมีคุณภาพชีวิตท่ีดี ไดถูกกําหนดเปนยุทธศาสตรการพัฒนา และไดนํา
แนวทางการพัฒนามาสืบสานการดําเนินงานอยางตอเนื่องจนกระท่ังปจจุบัน สามารถผนึกใหเห็นเปน
ภาพรวมของความสขุจากการเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีดีในดานตางๆ ดังจะกลาวตอไปนี้

6.1 การพัฒนาการใหบริการดานการสาธารณสุข
การพัฒนาการใหบริการดานการสาธารสุขในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา สํานักการสาธารสุขและ
สิ่งแวดลอม ไดดําเนินงานใหบริการดานสาธารณสุขแกประชาชนดวยการบริการ ท่ีครอบคลุม
ท้ังดานสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรคติดตอและไมติดตอ รักษาตามมาตรฐานวิชาชีพ และการ
ฟนฟูสภาพ เพ่ือใหสามารถบริการประชาชนใหครอบคลุมในเขตเทศบาลใหไดรับการบริการทาง
การแพทยไดอยางเทาเทียมกัน โดยในป 2563 เทศบาลไดมีศูนยบริการสาธารณสุขกระจายอยูในมุม
ตางๆ ของเมืองเพ่ือเพ่ิมความสะดวกรวดเร็วในการไดรับบริการดานสุขภาพ ซึ่งศูนยบริการ
สาธารณสุขทุกศูนยจะมีแพทยใหบริการอยูประจํา รวมถึงบุคลกรทางการแพทยในดานตางๆ ท่ีพรอม
ใหบริการอยางเต็มความสามารถ

โดยศูนยบริการสาธารณสุขอุนใจใกลบานของเทศบาลนครนครราชสีมา ประจําป
2563 มีจํานวน 5 ศูนย  ดังนี้

1. ศูนยบริการสาธารณสุข 1 (โพธิ์กลาง)
2. ศูนยบริการสาธารณสุข 2 (ทุงสวาง)
3. ศูนยบริการสาธารณสุข 3 (สวนพริกไทย)
4. ศูนยบริการสาธารณสุข 4 (คลินิกชุมชนอบอุนการเคหะ)
5. ศูนยบริการสาธารณสุข 6 (วัดศาลาทอง)

ท้ัง 5 ศูนย จะเปดใหบริการระหวางวันจันทร – วันศุกร ชวงเชา เวลา 08.30 –
12.00 น. ชวงบาย เวลา 13.00 – 16.30 น. และชวงเย็น เวลา 16.30 – 20.30 น. และในวันเสาร –
วันอาทิตย เปดเวลา 08.30 – 12.00 น. เฉพาะศูนยบริการสาธารณสุขท่ี 1 (โพธิ์กลาง)
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ศูนยบริการสาธารณสุข 1 โพธิ์กลาง

ศูนยบริการสาธารณสุข 2 ทุงสวาง ศูนยบริการสาธารณสุข 3 สวนพริกไทย

ศูนยบริการสาธารณสุข 4 ศูนยบริการสาธารณสุข 6 วัดศาลาทอง
(คลินิกชุมชนอบอุนการเคหะ)
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ศูนยบริการสาธารณสุข 1 โพธิ์กลาง
ใหบริการเชิงรับ

ตรวจโรคท่ัวไป / รักษาเฉพาะทาง / หัตถการ / รักษาพยาบาลเบื้องตนกรณีฉุกเฉิน

งานปองกันและควบคุมโรคติดตอ

ศูนยบริการสาธารณสุข 2 (ทุงสวาง)
การบริการดานสาธารณสุข ตามนโยบายของนายกเทศมนตรีนครนครราชสีมา

งานเยี่ยมบานผูปวยเรื้อรัง
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งานเยี่ยมบานหญิงหลังคลอดและเด็กแรกเกิด

งานเยี่ยมบานผูปวยติดเตียงและสนับสนุนผาออมผูใหญ

ฉีดวัคซีนไขหวัดใหญ ผูพิการ ผูปวยติดเตียง ในชุมชน

งานคลินิกเด็กดี 0 – 5 ป
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งานลงพ้ืนท่ีคัดกรองเบาหวาน ความดันโลหิตสูง ในชุมชน

งานรณรงคโรคเลปโตสไปโรซีส (โรคฉ่ีหนู)

งานคัดกรองโรคไวรัสโคโรนา 2019
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ศูนยบริการสาธารณสุข 3 (สวนพริกไทย)
งานบริการเชิงรุก ประจําปงบประมาณ 2563

ตรวจสุขภาพนักเรียน

งานเย่ียมบาน
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ศูนยบริการสาธารณสุข 4 (คลินิกชุมชนอบอุนการเคหะ)

ในกลุมจัดกิจกรรมออกกําลังกายเตนแอโรบิค ไมพลอง ลีลาศรําวง บาสสโลบชวงเย็นทุกวัน

การเคหะจัดกิจกรรมอบรม อสร.โรงเรียนเคหะประชาสามัคคี จํานวน 60 คน
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สถานพินิจคุมครองเด็กและเยาวชนเขต 3 นครราชสีมา

ขอความอนุเคราะหศูนยบริการสาธารณสุข 4 (คลินิกชุมชนอบอุนการเคหะ)
1. เพ่ือเขาประชุมสหวิชาชีพคดีเด็กและเยาวชน จํานวน 32 คดี
2. ใหความรูเรื่องโรคระบาด
3. ประเมินมาตรฐานตามองคการอนามัยโลกในสถานพินิจคุมครองเด็กและเยาวชนเขต 3
นครราชสีมา
4. ปรึกษาหารือเรื่องการตรวจพิเคราะหจิตและรางกายในสถานแรกรับ

ศูนยบริการสาธารณสุข 6 (วัดศาลาทอง)

คัดกรองโรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูงในชุมชน รวมกับทีม อสม. ในชุมชน
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กิจกรรมประชาสัมพันธ รณรงค สํารวจลูกน้ํายุงลาย และทําลายแหลงเพาะพันธุในชุมชนรวมกับ
ทีม อสม. ในพ้ืนท่ี

งานเสริมสรางภูมิคุมกันโรคเด็กระดับประถมศึกษาในโรงเรียน

การจัดบริการดูแลระยะยาวสําหรับผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงและบุคคลอ่ืนท่ีมีภาวะพ่ึงพิงรวมกับ
ทีมสหวิชาชีพ
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กิจกรรมสนับสนุนการชวยเหลือสนับสนุนอุปกรณทางการแพทยใหแกผูปวยติดเตียง และผูพิการ
รวมกับคณะผูบริหารเทศบาลนครนครราชสีมา

การใหบริการฉีดวัคซีนไขหวัดใหญประจําป แกผูปวยติดเตียง และผูพิการในชุมชน
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ขอมูลสถานสุขภาพ (จํานวนการใหบริการผูปวย)

ลําดับ ศูนยบริการฯ
ยอดผูรับบริการในเวลา
ประจําปงบประมาณ

(จํานวนครั้ง)

ยอดผูรับบริการนอกเวลา
ประจําปงบประมาณ

(จํานวนครั้ง)

ยอดผูรับบริการท้ังหมด
ประจําปงบประมาณ

(จํานวนครั้ง)
2560 2561 2562 2560 2561 2562 2560 2561 2562

ศูนยบริการ
1 สาธารณสุข 1

(โพธิ์กลาง)
35,859 29,506 31,704 10,106 11,426 12,984 42,658 40,932 44,688

ศูนยบริการ
2 สาธารณสุข 2

(ทุงสวาง)
9,039 10,133 10,728 4,804 5,007 4,649 13,903 15,140 15,377

ศูนยบริการ
3 สาธารณสุข 3

(สวน
พริกไทย)

9,581 8,778 9,391 5,340 4,987 4,965 14,921 13,765 14,356

ศูนยบริการ
4 สาธารณสุข 4

(การเคหะ)
4,259 6,650 6,543 5,995 4,441 3,529 10,254 11,091 10,072

ศูนยบริการ
5 สาธารณสุข 6

(วัดศาลาทอง)
1,213 4,901 5,084 ยังไมเปด

ดําเนินการ
994 1,783 1,213 5,895 6,867

รวม 59,951 55,067 63,450 26,245 26,855 27,910 82,949 86,823 91,360

จากขอมูลการประเมินความพึงพอใจของผูมารับบริการในป 2562 ท้ังหมด 10 ดาน โดย
เก็บขอมูลจากผูมารับบริการท่ีศูนยบริการสาธารณสุขเทศบาลท้ัง 5 แหง งานฟนฟูสภาพและสงเสริม
แพทยแผนไทย และศูนยพัฒนาฟนฟูผูสูงอายุและผูพิการ (เพาะชํา)

เม่ือพิจารณาโดยภาพรวม ประชาชนท่ีเปนกลุมตัวอยางมีความพึงพอใจ ตอการใหบริการใน
สถานบริการสาธารณสุขเทศบาลนครนครราชสีมา โดยภาพรวมมีความพึงพอใจมากท่ีสุด คิดเปนคา
คะแนนเฉลี่ยทากับ 4.60 เม่ือพิจารณาในแตละดานพบวา

- ประชาชนกลุมตัวอยางท่ีมีความพึงพอใจอันดับท่ี 1 คือ ดานเจาหนาท่ีใหการตอนรับดวย
อัธยาศัยท่ีดี สุภาพ ยิ้มแยมแจมใส คิดเปนคาคะแนนเฉลี่ย 4.68
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- ประชาชนกลุมตัวอยางท่ีมีความพึงพอใจอันดับท่ี 2 คือ ดานเจาหนาท่ีใหบริการดวยความ
เต็มใจ กระตือรือรน และสะดวกรวดเร็ว คิดเปนคาคะแนนเฉลี่ย 4.66

- ประชาชนกลุมตัวอยางท่ีมีความพึงพอใจอันดับท่ี 3 คือ ดานท่ีเจาหนาท่ีไดแจงข้ันตอน
และเงื่อนไขการบริการใหผูมาติดตอทราบอยางชัดเจน คิดเปนคาคะแนนเฉลี่ย 4.64

และเม่ือพิจารณาโดยภาพรวม ดานท่ีไดคะแนนความพึงพอใจ 3 อันดับสุดทาย แตโดยรวมมี
ความพึงพอใจระดับมาก

1. ดานท่ีศูนยบริการสาธารณสุขใหบริการตรงตอเวลาท่ีนัดหมาย

2. ดานท่ีศูนยบริการสาธารณสุขมีเครื่องมือท่ีทันสมัย พรอมใหการรักษาพยาบาล

3. ดานท่ีศูนยบริการสาธารณสุขมีการจัดหาวัสดุ อุปกรณ เวชภัณฑไวเพียงพอตอการ
ใหบริการ

ท้ังนี้ เทศบาลนครนครราชสีมายังมีนโยบายในการใหบริการดานการแพทยและสาธารณสุข
ใหครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี โดยจะตองใหสอดคลองกับพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ. 2562
มาตรา 3 “ระบบสุขภาพปฐมภูมิ” หมายความวา  กลไกและกระบวนการในการประสานความ
รวมมือเพ่ือจัดบริการสุขภาพปฐมภูมิ  โดยการมีสวนรวมระหวางภาครัฐ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ภาคเอกชนและภาคประชาชน  รวมท้ังการสงตอผูรับบริการ และการเชื่อมโยงขอมูลระหวางหนวย
บริการท้ังระดับปฐมภูมิ  ทุติยภูมิ และตติยภูมิ  โดยการจัดตั้งศูนยบริการสาธารณสุขซึ่งเปนหนวย
บริการปฐมภูมิใหกระจายอยูตามพ้ืนท่ีใหเกิดความครอบคลุมในการใหบริการดานสุขภาพท่ีใกลชิด
ประชาชนมากท่ีสุด และเปนการลดความแออัดในโรงพยาบาลระดับทุติยภูมิ ตติยภูมิ ควบคูไปกับการ
ดูแลปกปองทรัพยสินของประชาชนในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย โดยเฉพาะดานการปองกัน
อัคคีภัยใหเกิดความครอบคลุมพ้ืนท่ีท่ีรับผิดชอบ ตามพระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย
พ.ศ. 2550 จึงมีนโยบายกอสรางศูนยบริการสาธารณสุข 5 และสถานีดับเพลิงยอย  บริเวณใกล
หมูบานจามจุรี  ซิตี้  ลากูน  เนื้อท่ีประมาณ 2 ไร 1 ตารางวา

ดังนั้น  เพ่ือเปนทางเลือกใหแกประชาชนในการเขาถึงบริการสาธารณสุขและลดความสูญเสีย
แกชีวิตทรัพยสินอันเกิดจากสาธารณภัยตางๆ ไดอยางรวดเร็ว ทันเวลา สํานักการสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม  จึงไดจัดทําเวทีประชาคมเพ่ือขอความเห็นชอบการกอสรางศูนยบริการสาธารณสุข 5
และสถานีดับเพลิงยอย  จากประชาชนท่ีอาศัยอยูในพ้ืนท่ีใกลเคียงท่ีสาธารณประโยชนดังกลาว
ในวันท่ี 24 ตุลาคม 2562 ณ หองประชุมศูนยการคาเทอรมินอล 21
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สรุปผลแบบประเมินความพึงพอใจผูเขารวมประชุมประชาคมรวมแสดงความคิดเห็นการกอสราง
ศูนยบริการสาธารณสุข 5 และสถานีดับเพลิงยอย เทศบาลนครนครราชสีมา

ผูตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจมากท่ีสุด โดยมีคาเฉลี่ยอยูในระดับ 4.53 เรียงลําดับดังนี้
1. ดานการบริหารจัดการประชุมประชาคมรวมแสดงความคิดเห็นกรณีการกอสราง

ศูนยบริการสาธารณสุข 5 และสถานีดับเพลิงยอย เทศบาลนครนครราชสีมา  อยูในระดับพึงพอใจ
มาก คาคะแนนเฉลี่ย 4.38

1.1 สถานท่ีท่ีใชจัดกิจกรรมประชุมประชาคมอยูในระดับพึงพอใจมากคาคะแนน
เฉลี่ย 4.47

1.2 การอํานวยความสะดวกการประสานงานในการประชุมประชาคมอยูในระดับ
พึงพอใจมาก คาคะแนนเฉลี่ย 4.43

1.3 การประชาสัมพันธการประชุมประชาคม อยูในระดับพึงพอใจมาก คาคะแนน
เฉลี่ย 4.35

1.4 รูปแบบการจัดกิจกรรมการประชุมประชาคมอยู ในระดับพึงพอใจมาก
คาคะแนนเฉลี่ย 4.33

1.5 ระยะเวลาท่ีใชในการประชุมประชาคมอยูในระดับพึงพอใจมาก คาคะแนนเฉลี่ย
4.33

2. ผลท่ีไดรับจากการเขารวมทําประชาคมอยูในระดับพึงพอใจมากท่ีสุด คาคะแนน
เฉลี่ย 4.58

2.1 กิจกรรม  /โครงการเกิดประโยชนตอประชาชนอยูในระดับ พึงพอใจมากท่ีสุด
คาคะแนนเฉลี่ย 4.59

2.2 ประชาชนไดรับบริการดานสาธารณสุขท่ีเหมาะสมอยูในระดับพึงพอใจมากท่ีสุด
คาคะแนนเฉลี่ย 4.57

3 . ความพึงพอใจในภาพรวมตอกิจกรรมการกอสรางศูนยบริการสาธารณสุข และ
สถานีดับเพลิงยอย เทศบาลนครนครราชสีมาอยูในระดับพึงพอใจมากท่ีสุด คาคะแนนเฉลี่ย 4.63

ขอเสนอแนะเพิ่มเติม

1. เปนการประชาคมท่ีดี  ทําใหทราบถึงการทํางานของเทศบาลท่ีโปรงใส
2. เปนขาวดีและเห็นดวยกับการตั้งศูนยบริการสาธารณสุข  เพราะทําใหประชาชนท่ี

อยูในพ้ืนท่ีบริเวณนั้น เดินทางไปรับบริการไดสะดวก  หากมีศูนยบริการเกิดข้ึนในบริเวณนี้จะเปนการ
อํานวยความสะดวกใหแกประชาชนเปนอยางมาก

3. ขอบคุณทานนายกเทศมนตรี และหนวยงานท่ีรับผิดชอบ ท่ีทําใหประชาชนมี
ความสุขและเปนประโยชนสะดวกตอการรับบริการ

4. ตองการใหมีแพทยอยูรักษาตลอดเวลาของการเปดศูนยบริการ
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บทสัมภาษณของผูมาเขารวมกิจกรรม

พระอธิการไพลิน  สิริพุทโต
เจาอาวาสวัดทาตะโก

“เห็นควรสราง  สรางศูนยบริการก็เปรียบเสมือนสรางชีวิตของคนใหดีข้ึน  ควรสราง
ศูนยบริการ แบบนี้ใหมากเปรียบเสมือนการสรางรานคาใหเพียงพอตอความตองการของ
ประชาชน”

นางสุชาดา  ปราณีตพลกรัง
ประธานชุมชนบุมะคา

“เห็นควรสราง เพราะประชาชนโซนเขต 4 จะไดไมตองเขามาใชบริการของศูนยบริการอ่ืนๆ
ลดการเกิดอุบัติเหตุจากการเดินทาง สะดวกตอผูสูงอายุท่ีตองไปรับยา และในการสรางสถานีดับเพลิง
จะสะดวกพรอมใหบริการมากข้ึนชาวบานมีความสุขตอการมีศูนยบริการอยูใกลบาน”

ขอคําถาม ทานมีความคิดเห็นอยางไรเก่ียวกับการสรางศูนยบริการสาธารณสุข 5และสถานีดับเพลิงยอย
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โครงการปองกันและควบคุมโรคติดตอ เขตเทศบาลนครนครราชสีมา โดยการบูรณาการ
และการมีสวนรวมจากภาคีเครือขาย

โดยจัดอบรมเชิงปฏิบัติการภาคีเครือขายปองกันและควบคุมโรคติดตอ เขตเทศบาลนคร
นครราชสีมา เพ่ือเสริมสรางทักษะความรู  ความเขาใจเก่ียวกับสถานการณโรคติดตอท่ีสําคัญ
โรคติดตอท่ี ตองเฝาระวัง การดําเนินการเพ่ือปองกันและควบคุมโรคติดตอแบบภาคีเครือขาย การ
ประชุมกลุมเพ่ือกําหนดแนวทางและมาตรการดําเนินงานรวมกัน สรางแกนนําสุขภาพปองกันและ
ควบคุมโรคติดตอเขตเทศบาลนครนครราชสีมา

สิ่งท่ีผูเขารับการอบรมไดรับ
1. รับทราบสถานการณของโรคติดตอท่ีสําคัญในระดับเทศบาล จังหวัด และประเทศ
2. ความรูความเขาใจในเรื่องโรคติดตอสําคัญ โรคอุบัติใหม โรคอุบัติซ้ํา โรคติดตอนําโดย

แมลง  อาหาร และน้ํา
3. แลกเปลี่ยนเรียนรูเทคนิคการปฏิบัติงานท่ีไดผลดีจากผูท่ีมีผลงานดีเดนในชุมชน วัด

โรงเรียน

การดําเนินงานเฝาระวังปองกันโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา สายพันธุใหม 2019 (COVID-19)
เทศบาลนครนครราชสีมา

จัดประชุมเฝาระวังปองกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา สายพันธุใหม 2019 (COVID-19) หารือ
แนวทาง ดําเนินการเพ่ือเฝาระวังปองกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา สายพันธุใหม 2019 รวมกับภาครัฐ
และเอกชน ในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา อาทิ ตลาด หางสรรพสินคา โรงแรม สถานศึกษา เพ่ือ
หาวิธีและแนวทางปองกันโรคดังกลาว ในวันท่ี 31 มกราคม 2563

จัดประชุมชี้แจงแนวทางการดําเนินงานเพ่ือเฝาระวังปองกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา สาย
พันธุใหม 2019 แกเจาหนาท่ีหนวยปฐมภูมิในเขตเทศบาลนครฯ ท้ัง 15 แหง  แกนนํา อสม. จํานวน
98 ชุมชน  /กลุม และครู /อาจารย สถานศึกษา เพ่ือสรางความรู ความเขาใจและตระหนักในการ
ปองกันการติดเชื้อดังกลาว และเพ่ือเผยแพรประชาสัมพันธชุมชน สถานศึกษา ของตนเองตอไป
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รณรงคใหความรูในเรื่องการปองกันตนเองจากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา สายพันธุใหม 2019
โดยเจาหนาท่ีสํานักการสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม ออกรณรงคประชาสัมพันธสาระความรูในการ

ปองกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา สายพันธุใหม 2019 แกสถานประกอบการตลาด และสถานศึกษา
ดังนี้

สถานประกอบการตลาด  จํานวน 15 แหง ไดแก ตลาดปองแปง  ตลาดไนทบานเกาะ
ตลาดอารเ อ็นยารด ตลาดยาโม ตลาดแมกิมเฮง ตลาดกลางการเคหะ ตลาดหนองไผลอม
ตลาดประปา ตลาดเพ็ชรสีมา ตลาดหัวรถไฟ ตลาด 100 ป เมืองยา ตลาดหลังเดอะมอลล
ตลาดอัมพวัน ตลาดสุรนคร และ ตลาดนัดโรงเรียนบานหลักรอย

สถานศึกษา จํานวน 10 แหง ไดแก โรงเรียนอนุบาลนครราชสีมา, โรงเรียนเทศบาล 1
(บูรพาวิทยากร), โรงเรียนเทศบาล 2 (วัดสมอราย), โรงเรียนเทศบาล 3 (ยมราชสามัคคี), โรงเรียน
เทศบาล 4 (เพาะชํา), โรงเรียนเทศบาล 5 (วัดปาจิตตสามัคคี), โรงเรียนกีฬาเทศบาลนครราชสีมา
(อนุสรณ 70 ป เทศบาล), โรงเรียนอนุบาลวัดสะแก, โรงเรียนสุขานารี และโรงเรียนราชสีมา
วิทยาลัย
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กิจกรรมรณรงคและใหความรูแกผูมารับบริการในศูนยบริการสาธารณสุข ท้ัง 5 แหง

กิจกรรมรณรงคและใหความรูแกชุมชนในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ

กิจกรรมลางทําความสะอาด และพนยาฆาเชื้อ

เพ่ือเปนการปองกันการแพรกระจายเชื้อ จึงไดขอความรวมมือในสถานประกอบการตางๆ
ในเขตพ้ืนท่ีรวมกันรณรงคลางทําความสะอาด โดยไดจัดทีมสนับสนุนในการทําความสะอาด และ
พนยาฆาเชื้อแกสถานประกอบการตางๆ ดังนี้ สถานประกอบการตลาด จํานวน 14 แหง ไดแก ตลาด
ปองแปง  ตลาดไนทบานเกาะ ตลาดอารเอ็นยารด ตลาดยาโม ตลาดแมกิมเฮง ตลาดกลางการเคหะ
ตลาดหนองไผลอม ตลาดประปา ตลาดเพ็ชรสีมา ตลาดหัวรถไฟ ตลาด 100 ปเมืองยา ตลาดหลัง
เดอะมอลล ตลาดอัมพวัน และ ตลาดสุรนคร
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สถานศึกษา จํานวน 4 แหง   ไดแก โรงเรียนเทศบาล 1 (บูรพาวิทยากร), โรงเรียน
เทศบาล 3 (ยมราชสามัคคี), โรงเรียนกีฬาเทศบาลนครราชสีมา (อนุสรณ 70 ป เทศบาล) และ
โรงเรียนแองโกลสิงคโปร

กิจกรรมสนับสนุนวัสดุ อุปกรณในการปองกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019

สนับสนุนหนากากอนามัย  สื่อประชาสัมพันธการปองกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 และ
เจลแอลกอฮอลแกโรงเรียนท่ีเปนสนามสอบ O-Net จํานวน 15 แหง เพ่ือปองกันการติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 และโรคไขหวัดใหญ
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สนับสนุนวัสดุ อุปกรณ สําหรับรณรงคและปองกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 แกชุมชน
กลุม ท้ัง 98 แหง และประชาชนในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลนครนครราชสีมา

สนับสนุนวสัดุ อุปกรณ และใหยืมเครื่องวัดอุณหภูมิอินฟาเรด สําหรับรณรงคและปองกัน
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 แกสํานักงานขนสงจังหวัดนครราชสีมา
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กลุมงานปองกันและควบคุมโรคติดตอ
ดําเนินการพนสารเคมีกําจัดยุงลาย เพ่ือควบคุมการแพรระบาดของโรคไขเลือดออกในพ้ืนท่ี

เขตเทศบาลนครนครราชสีมา
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โครงการเพิ่มศักยภาพการบริการกลุมเสี่ยงและกลุมปวยโรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูง

จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือใหความรูและสงเสริมใหเกิดความตระหนักในการปองกัน
โรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง ตามหลัก 3อ คือ อาหาร อารมณ และออกกําลังกาย

เพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพแกกลุมเสี่ยงตอการเกิดโรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง
และกลุมปวยโรคเบาหวาน และโรคความดันโลหิตสูง

สิ่งท่ีผูเขารับการอบรมไดรับ

1. ไดรับการคัดกรองโรคเบาหวาน และโรคความดันโลหิตสูง
2. ความรูเรื่อง โรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง เพ่ือลดอัตราการเกิดผูปวยโรคเบาหวาน

และโรคความดันโลหิตสูงรายใหม
3. ตรวจคัดกรองภาวะแทรกซอนตา ไต เทา เพ่ือลดการเกิดภาวะแทรกซอนในกลุมปวย

โรคเบาหวาน และโรคความดันโลหิตสูง
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ศูนยพัฒนาฟนฟูผูสูงอายุและผูพิการ

โครงการฟนฟูสมรรถภาพและสรางเสริมสุขภาพ
แกผูสูงอายุ ผูปวยติดเตียง และผูพิการ โดยบูรณาการระหวาง อปท. ศูนยแพทยฯ /ศูนยบริการ

ดานสุขภาพ 15 แหง และภาคประชาชน (อสม./care giver)

- การสํารวจขอมูลผูสูงอายุ ผูปวยติดเตียง และผูพิการรวมกับหนวยบริการปฐมภูมิในพ้ืนท่ี

การบริการสุขภาพเชิงรุก/เย่ียมบาน สนับสนุนอุปกรณทางการแพทย (การใหยืม)

- ญาต/ิผูสูงอายุ รับการสนับสนุนอุปกรณการแพทยจากเทศบาลนครนครราชสีมา

- เพ่ือใชในการฟนฟูสมรรถภาพ สรางเสริมสุขภาพ แกผูสูงอายุ ผูปวยติดเตียง และผูพิการ
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งานเวชกรรมฟนฟูและสงเสริมแพทยแผนไทย

มีหนาท่ี  สงเสริม  ปองกัน  รักษาและฟนฟู  ดวยการผสมผสานการแพทยแผนไทยแผนปจจุบัน
อยางมีมาตรฐาน  และผูรับบริการมีความพึงพอใจ ฯลฯ

ยอดรวมผูมารับบริการในงานเวชกรรมฟนฟูสงเสริมแพทยแผนไทย  ป 2562

ประเภท จํานวน (ราย) รอยละ เฉลี่ย (ราย) /วัน

1. งานบริการแพทยแผนไทย 1,171 54.95 5

2. งานกายภาพบําบัด 373 17.50 1

3. ฝงเข็ม (ทุกวันพุธ) 587 27.55 13

รวม 2,131 100.00
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กลุมงานสัตวแพทย
มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับงานสัตวแพทย  งานควบคุมโรคจากสัตวสูคน  งานคลินิก

สัตวเลี้ยง  งานรณรงคปองกันและเฝาระวังการระบาดของโรคท่ีเกิดจากสุนัขและสัตวอ่ืนๆ ตามฤดูกาล
ฯลฯ

การเปดใหบริการ
วันจันทร – วันอังคาร เวลา 08.30 – 12.00 น. ฉีดวัคซีนโรคพิษสุนัขบา

เวลา 13.00 – 16.00 น. ออกดําเนินการแกไขปญหาขอรองเรียน
วันพุธ เวลา 08.30 – 16.30 น. ทําหมันสัตวเลี้ยง
วันพฤหัสบดี – วันศุกร เวลา 08.30 – 12.00 น. ฉีดวัคซีนโรคพิษสุนัขบา

เวลา 13.00 – 16.00 น. ออกดําเนินการแกไขปญหาขอรองเรียน

การสํารวจประชากรสัตวเลี้ยงประจําป 2562

ผลสํารวจประชากรสัตวเลี้ยงภายในเขตเทศบาลนครนครราชสีมาท้ัง 98 กลุม/ชุมชน
ประจําป 2562 สรุปขอมูลเบื้องตนดังตอไปนี้

ตารางการสํารวจประชากรสัตวเลี้ยงภายในเขตเทศบาลฯ

ปท่ีสํารวจ
แหลงขอมูล รวม

ท้ังสิ้น
(ตัว)

ภายในชุมชน วัดและสถานท่ีสาธารณะ
สุนัข (ตัว) แมว

(ตัว)
รวม
(ตัว)

สุนัข
(ตัว)

แมว
(ตัว)

รวม
(ตัว)

ป 2562 6,714 3,424 10,138 581 260 841 10,979

จากตารางสํารวจประชากรสัตวเลี้ยงในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา พบวา มีสัตวเลี้ยงรวม
ท้ังสิ้น 10,979 ตัว โดยแบงเปนสัตวภายในชุมชน จํานวน 10,138 ตัว คิดเปนรอยละ 92.34 เปนสุนัข
6,714 ตัว และแมว 3,424 ตัว และสัตวในวัดและสถานท่ีสาธารณะ จํานวน 841 ตัว คิดเปนรอยละ
7.66 เปนสุนัข 581 ตัว และแมว 260 ตัว
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การใหบริการคลินิกสัตวเลี้ยงแสนรัก

มีวัตถุประสงคเพ่ือใหบริการรักษาเบื้องตนแกสัตวปวย สงเสริมการเลี้ยงดูสัตวอยางถูกวิธี
ปองกันโรคในสัตวเลี้ยงไมใหมีการติดตอสูคน รวมท้ังใหบริการทําหมันแกสัตวเลี้ยงในเขตเทศบาลนคร
นครราชสีมา การบริการในสวนของคลินิกรักษาพยาบาลสัตวเลี้ยงประกอบไปดวยการตรวจรักษา
สัตวปวย การใหคําปรึกษาปญหาสุขภาพสัตว  และการสงเสริมสุขภาพสัตวเลี้ยง เชน การถายพยาธิ
การฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา การกําจัดเห็บหมัด เปนตน

ตารางแสดงจํานวนและรอยละของประเภทบริการ และชนิดของสัตวท่ีมารับบริการ

ประเภทบริการ ชนิดสัตว
รวม(ตัว) คิดเปนรอยละสุนัข(ตัว) แมว(ตัว)

1.การรักษาพยาบาล 98 181 279 17.06
2.การฉีดวัคซีนโรคพิษสุนัขบา 817 445 1,262 77.19
3.การผาตัดทําหมัน 29 65 94 5.75

รวมท้ังสิ้น 944 691 1,635 100
คิดเปนรอยละ 57.74 42.26 100

จากตารางแสดงจํานวนและรอยละของประเภทบริการ และชนิดของสัตวท่ีมารับบริการ พบวา
ประเภทของการรับบริการมากท่ีสุด คือ การฉีดวัคซีนโรคพิษสุนัขบา จํานวน 1,262 ตัว คิดเปน
รอยละ 77.19 อันดับท่ี 2 คือ การรักษาพยาบาล จํานวน 279 ตัว คิดเปนรอยละ 17.06 และอันดับ
สุดทาย คือ การผาตัดทําหมัน จํานวน 94 ตัว คิดเปนรอยละ 5.75 และชนิดสัตวท่ีมารับบริการมาก
ท่ีสุด พบวา เปนสุนัข จํานวน 944 ตัว คิดเปนรอยละ 57.74 และแมวจํานวน 691 ตัว คิดเปนรอยละ
42.26

ภาพกิจกรรมการรณรงคฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา

กลุมงานสัตวแพทยออกหนวยฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบาประจําปท่ีชุมชนในเขตเทศบาล
นครนครราชสีมา โดยเจาของสัตวเลี้ยงทุกคนจะไดรับการตรวจคัดกรองโรคโควิด 2019 จากทีม อสม.
กอนท่ีจะนําสัตวเลี้ยงเขารับบริการ
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โครงการปองกันและควบคุมโรคติดตอจากสัตวสูคน

ผลการดําเนินงาน

ดําเนินการจัดอบรมใหความรูแกอาสาสมัครสาธารณสุข หรือ (อสม.) เพ่ือเปนเครือขายใน
การเฝาระวังปองกันและควบคุมโรคติดตอจากสัตวสูคนในพ้ืนท่ีเขตเทศบาลนครนครราชสีมา จํานวน
500 คน โดยผูเขารับการอบรมไดรับฟงการบรรยายในหัวขอตางๆ ดังนี้

เรื่อง แนวทางการดําเนินงานปองกันและควบคุมโรคติดตอจากสัตวสูคนในเขตเทศบาลนคร
นครราชสีมา โดยกลุมงานสัตวแพทย สํานักการสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม

เรื่อง โรคจากสัตว ภัยใกลตัวท่ีคนมองขาม โดย นายบําเพ็ญ เกงขุนทด เจาพนักงาน
สาธารณสุขอาวุโส สํานักงานปองกันควบคุมโรคท่ี 9

เรื่อง โรคพิษสุนัขบา ภัยใกลตัวท่ีมองไมเห็น และการดําเนินโครงการสัตวปลอดโรค
คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา ตามพระปณิธานศาสตราจารย พลเอกหญิง พลเรือเอกหญิง
พลอากาศเอกหญิงสมเด็จพระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณอัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตติยราชนารี โดย นายรัชภูมิ เขียวสนาม นายสัตวแพทยชํานาญการพิเศษ สํานักงาน
ปศุสัตวจังหวัดนครราชสีมา

การประเมินผลจากแบบทดสอบความรูเรื่องโรคติดตอจากสัตวสูคนชุดเดียวกัน ซึ่งทําการ
ทดสอบท้ังกอน และหลังการอบรม พบวาภายหลังการอบรมแกนนําสาธารณสุขไดรับความรูเพ่ิมมาก
ข้ึนรอยละ 91 และสามารถตอบแบบทดสอบไดอยางถูกตองถึงรอยละ 97

ภาพกิจกรรมการอบรมตามโครงการปองกันและควบคุมโรคติดตอจากสัตวสูคน ประจําป 2563
วันท่ี 26 กุมภาพันธ 2563 ณ หองประชุมศูนยบริการสาธารณสุข 6 (วัดศาลาทอง)
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6.2 การพัฒนาดานการสวัสดิการสังคม

การชวยเหลือผูดอยโอกาสในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา ปงบประมาณ 2563

ดวยเทศบาลนครนครราชสีมาเปนองคกรปกครองสวนทองถ่ินหนึ่งซึ่งมีหนาท่ีในการ
จัดบริการสาธารณะ เพ่ือประโยชนของประชาชนในทองถ่ิน ในการจัดสวัสดิการสังคมแกประชาชนใน
พ้ืนท่ีตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 มาตรา 16 (10) และ ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพ่ิมเติมถึง
ฉบับท่ี 1 พ.ศ. 2562 ไดใหอํานาจและหนาท่ีในการจัดบริการสาธารณะเพ่ือประโยชนของประชาชน
ในทองถ่ินในการสังคมสงเคราะห และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผูดอยโอกาส แก
ประชาชนในพ้ืนท่ี

เทศบาลนครนครราชสีมาไดดําเนินการใหความชวยเหลือผูดอยโอกาสในเขต
เทศบาลนครนครราชสีมา ในปงบประมาณ 2563 ดานการสังคมสงเคราะหและการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของผูดอยโอกาส การใหความชวยเหลือบุคคลไรบาน ผูไรสถานะทางทะเบียนราษฎร
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กลุมควบคุมโรคเขตเมือง สํานักงานปองกันควบคุมโรคท่ี 9 นครราชสีมา รวมกับเทศกิจ
เทศบาลนครนครราชสีมา และศูนยควบคุมคนไรท่ีพ่ึงจังหวัดนครราชสีมา ตามหาผูปวยเรรอนในเขต
เมือง เพ่ือเขารับการตรวจวินิจฉัยโรคและรับการรักษา
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กองสวัสดิการสังคม เทศบาลนครนครราชสีมา ไดประสานงานกับศูนยคุมครอง
คนไรท่ีพ่ึงจังหวัดนครราชสีมา เพ่ือลงพ้ืนท่ีสํารวจและชวยเหลือครอบครัวผูดอยโอกาส
ชุมชนในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา

การลงเย่ียมบานผูดอยโอกาสชุมชนในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา
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การชวยเหลือเด็กดอยโอกาส

กองสวัสดิการสังคม เทศบาลนครนครราชสีมา ใหความชวยเหลือเบื้องตนกับเด็กดอยโอกาส
ท่ีบิดา มารดา ทอดท้ิง ไมสงเสียเลี้ยงดู เพ่ือใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

ใหคําปรึกษาแกเด็ก ใหมีโอกาสไดรับการศึกษาอยางตอเนื่องถึงระดับท่ีจะนําไปประกอบวิชาชีพได
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กองสวัสดิการสังคม เทศบาลนครนครราชสีมา และสํานักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคง
ของมนุษยจังหวัดนครราชสีมา ลงพ้ืนท่ีติดตามความเปนอยูครอบครัว ราย นางสุข ศรราม และ
เด็กกําพรา 2 คน บริเวณภายในชุมชนวัดหนองบัวรอง

การชวยเหลือตามโครงการปรับสภาพแวดลอมและสิ่งอํานวยความสะดวกของผูสูงอายุ
คนพิการใหเหมาะสมและปลอดภัย งบประมาณอุดหนุนท่ัวไป หลังละไมเกิน 20,000 บาท จาก
สํานักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัดนครราชสีมา
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การมอบเงินชวยเหลือประชาชนท่ีประสบเหตุอัคคีภัย บริเวณตลาดแมกิมเฮงรวมท้ังสิ้น
จํานวน 86 ราย
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การมอบเงิน และถุงยังชีพเพื่อชวยเหลือประชาชนผูประสบวาตภัย
ในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา
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โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสงเสริมกิจกรรมผูสูงอายุ

เทศบาลนครนครราชสีมา ไดจัดทํา “โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสงเสริมกิจกรรม
ผูสูงอายุข้ึน เนื่องดวยประชากรผูสูงอายุมีแนวโนมเพ่ิมข้ึน ประกอบกับสภาพการเปลี่ยนแปลงของ
สังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไป ทําใหผูสูงอายุอาศัยอยูตามลําพังมากข้ึน เชนเดียวกับสังคมโดยท่ัวไป ท้ังนี้
เทศบาลนครนครราชสีมา ไดมีการดําเนินการกิจกรรมตาง ๆ เชน การสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ
การตรวจสุขภาพประจําปผูสูงอายุ เปนตน

การจายเงินเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ ผูพิการ และผูปวยเอดส
ประจําปงบประมาณ 2562

1. เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ จํานวน 16,550 คน คิดเปนเงิน 131,225,300 บาท
แบงเปนชวงอายุ ดังนี้
อายุ 60 - 69 ป จํานวน 9,530 คน คิดเปนเงิน 67,404,600 บาท
อายุ 70 - 79 ป จํานวน 4,877 คน คิดเปนเงิน 41,611,500 บาท
อายุ 80 - 89 ป จํานวน 1,906 คน คิดเปนเงิน 18,999,200 บาท
อายุ 90 ป ข้ึนไป จํานวน 237 คน คิดเปนเงิน 3,210,000 บาท
2. เบี้ยยังชีพคนพิการ จํานวน 2,126 คน คิดเปนเงิน 20,200,800 บาท
3. เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส จํานวน 119 คน คิดเปนเงิน 718,000 บาท
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โครงการพัฒนาศักยภาพสตรี

เทศบาลนครนครราชสีมา ไดเล็งเห็นความสําคัญของการพัฒนาศักยภาพสตรีในเขต
เทศบาลนครนครราชสีมา ในการนี้เทศบาลนครนครราชสีมา จึงไดจัดทําโครงการพัฒนาศักยภาพสตรี
ประจําป 2563 เพ่ือเปนการพัฒนาศักยภาพสตรี สรางจิตสาธารณะ รวมไปถึงการสรางความเขมแข็ง
ในกลุมสตรี และการรับรูถึงสิทธิ กฎหมายตางๆ ท่ีเก่ียวของกับสตรี ซึ่งการพัฒนาสตรีเปนฐานราก
หนึ่งในการพัฒนาประเทศ ทองถ่ิน และชุมชนใหพัฒนาไปในทิศทางท่ีดียิ่งข้ึน และเปนอีกบทบาทหนึ่ง
ท่ีจะนําพาใหประเทศ ทองถ่ิน และชุมชน พัฒนาไดอยางรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ
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โครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด

รัฐบาลมีนโยบายใหจายเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด ท่ีเกิดตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม
2558 เปนตนไป โดยปงบประมาณ 2559 รายละ 400 บาทตอเดือน และรายละ 600 บาทตอเดือน
ตั้งแตปงบประมาณ 2560 เปนตนไป ตอมาในป 2562 คณะรัฐมนตรีไดมีมติเห็นชอบใหขยาย
ระยะเวลาใหเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด ตั้งแตแรกเกิด – 6 ป แบบขยายฐานรายไดไมเกิน
100,000 บาท ตอคนตอป เริ่มตั้งแตปงบประมาณ 2562 เปนตนไป และใหกับกลุมเปาหมายเด็กท่ี
เกิดตั้งแต 1 ตุลาคม 2558 เปนตนไป ดังนี้

1. เด็กท่ีรับสิทธิ์ในปงบประมาณ 2559 รับตอเนื่องจนถึงอายุ 6 ป
2. เด็กท่ีเกิดตั้งแต 1 ตุลาคม 2558 ท่ีมีคุณสมบัติและไมเคยไดรับสิทธิ์ มีสิทธิ์ไดรับเงินตั้งแต

ปงบประมาณ 2562 จนอายุครบ 6 ป
3. เด็กท่ีเกิดตั้งแตปงบประมาณ 2562 ไดรับสิทธิ์ครบจนอายุครบ 6 ป ท้ังนี้เด็กตองมี

สัญชาติไทย และอยูในครัวเรือนผูมีรายไดนอย

รับลงทะเบียนโครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด
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รับลงทะเบียนโครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด
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โครงการอบรมใหความรูแกคณะกรรมการสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห  ประจําป 2562

เทศบาลนครนครราชสีมา ไดดําเนินการตามพระราชบัญญัติกําหนดแผน และข้ันตอนการ
กระจายอํานาจ ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 กําหนดถายโอนภารกิจงานฌาปนกิจ
สงเคราะหใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดําเนินการควบคุม กํากับ ดูแล และสงเสริมการ
ดําเนินงาน ของสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห ตามพระราชบัญญัติการฌาปนกิจสงเคราะห พ.ศ. 2545

เทศบาลนครนครราชสีมา ไดรับการถายโอนภารกิจงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห
จากสํานักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัดนครราชสีมา เม่ือวันท่ี 11 ตุลาคม 2547
จํานวน 11 สมาคม ซึ่งปจจุบันมีสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห ท้ังสิ้น 7 สมาคม ดังนี้

1. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหอาสาสมัครสาธารณสขุจังหวัดนครราชสีมา
2. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหครู และบุคลากรทางการศึกษา (ฌ.ศ.ร) จังหวัดนครราชสีมา
3. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหของสมาชิกสหกรณการเกษตรเมืองนครราชสีมา จํากัด
4. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหของผูฝากเงิน ธ.ก.ส สาขานครราชสีมา
5. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหลูกคา ธ.ก.ส อําเภอเมืองนครราชสีมา – ขามทะเลสอ
6. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหเพ่ือนชวยเพ่ือนสหกรณออมทรัพยจังหวัดนครราชสีมา
7. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหชุมชนในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา

วัตถุประสงค
1. เพ่ือใหคณะกรรมการบริหารและเจาหนาท่ีท่ีปฏิบัติงานเก่ียวกับสมาคมฌาปนกิจ

สงเคราะหมีความรูความเขาใจ เก่ียวกับ พ.ร.บ. และกฎหมายของสมาคมฯ และสามารถปฏิบัติงาน
ไดอยางถูกตองตามระเบียบ

2. เพ่ือไดแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณในดานบริหารงานสมาคมฯ ระหวางสมาคม
ฌาปนกิจสงเคราะห

3. เพ่ือสรางเครือขายสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหเพ่ือชวยเหลือซึ่งกันและกัน

เทศบาลนครนครราชสีมาไดตระหนักถึงความสําคัญของการดําเนินงานสมาคมฌาปนกิจ
สงเคราะหเพ่ือใหดําเนินงานฌาปนกิจสงเคราะหของคณะกรรมการดําเนินงานสมาคมฯ บรรลุผลตาม
วัตถุประสงคท่ีตั้งไว จึงไดกําหนดจัดการอบรมใหความรูเรื่องกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับท่ีเก่ียวของ
ตลอดจนหลักการบริหารจัดการท่ีดีใหเกิดประโยชนแกคณะกรรมการบริหารสมาคมฯ รวมท้ังเพ่ือให
สมาคมฯ ไดทราบขอมูลขาวสารท่ีเปนประโยชนการบริหารจัดการ จึงไดจัดทําโครงการอบรมให
ความรูแกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหข้ึน
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โครงการอบรมใหความรูแกบุคลากรสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห

ในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา ประจําปงบประมาณ 2562

การประชุมใหญสามัญประจําปสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห ในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา
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การสงเสริมและพัฒนาอาชีพในชุมชน

วิกฤตเศรษฐกิจท่ีเกิดจากผลของสงครามการคา ในชวงกอนเกิดสถานการณการแพรระบาด
ของเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) ตอเนื่องมาถึงปจจุบันท่ีมีการระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-
19) สงผลใหธุรกิจเกิดการชะลอตัวและ/หรือหยุดชะงัก อาทิ การสงออก การทองเท่ียว รายไดและ
การจางงานลดลง สงผลใหหนี้ภาคครัวเรือนยังคงเปนปญหาของประชาชน และมีโอกาสกอหนี้
นอกระบบเพ่ิมข้ึน อัตราการวางงานสูงข้ึน ปญหาเศรษฐกิจเหลานี้ยังสงผลกระทบตอปญหาทางสังคม
และอ่ืนๆ เปนอยางยิ่ง เห็นไดจากอัตราการฆาตัวตายจากปญหาหนี้สินของคนไทยสูงข้ึน ปญหาถูก
ติดตามทวงหนี้ ถูกยึดทรัพย  ปญหาครอบครัวแตกแยก ปญหาคุณภาพการศึกษาของเด็กเยาวชน
ปญหาอาชญากรรมและปญหายาเสพติดซึ่งมีจํานวนผูคา ผูเสพยาเสพติดสูงข้ึนเรื่อยๆ  ดังนั้น หนทาง
หนึ่งท่ีจะบรรเทาปญหาท่ีเกิดข้ึนได คือ การมีรายไดท่ีเพ่ิมข้ึน และนําหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาใช
อยางจริงจัง

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีภารกิจสําคัญคือ การปฏิบัติหนาท่ีดานการบริการ การสงเสริม
และพัฒนาคุณภาพชีวิต และเศรษฐกิจของประชาชนในทองถ่ิน อาทิ สรางงาน  สรางรายได สงเสริม
อาชีพอิสระและการเพ่ิมพูนทักษะเพ่ือปรับเปลี่ยนอาชีพบนพ้ืนฐานของการลดรายจาย สราง
รายได ขยายโอกาสใหแกประชาชน กอปรกับประชาชนในชุมชนตาง ๆ มีความประสงคใหเทศบาล
นครนครราชสีมา สงเสริมอาชีพและรายได ในรูปแบบ การสงเสริมความรู  ฝกอบรมทักษะดาน
วิชาชีพ  การสงเสริมวิชาการ การบริหารจัดการ พัฒนาศักยภาพผูผลิต สรางเครือขายผูผลิต พัฒนา
ผลิตภัณฑ และการสงเสริมการตลาด ดังนั้น เทศบาลนครนครราชสีมา จึงไดจัดทําโครงการและ
กิจกรรม สงเสริมและพัฒนาอาชีพข้ึน

วัตถุประสงค
1. เพ่ือสงเสริมใหประชาชนมีความรู และทักษะทางวิชาชีพ
2. เพ่ือสงเสริมอาชีพ สงเสริมการตลาด สรางงาน สรางรายไดใหกับประชาชน
3. เพ่ือพัฒนาศักยภาพผูผลิต ผูประกอบการ วิสาหกิจชุมชนและผูผลิตสินคาOTOP
4. เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑจากชุมชน ผูผลิต ผูประกอบการ วิสาหกิจชุมชน และ OTOP
5. เพ่ือสงเสริมการมีสวนรวม รวมกลุม รวมคิด รวมทํา รวมกันพัฒนา กอใหเกิด

ความรัก ความสามัคคีในชุมชน และสรางเครือขายผูผลิตสินคา
7. เพ่ือสงเสริมความรู ความเขาใจในหลักการดําเนินชีวิต แนวทางตามพระราชดําริ

เศรษฐกิจพอเพียง
เปาหมาย

ประชาชนท่ัวไป  ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูผลิตสินคาชุมชน กลุมอาชีพ วิสาหกิจชุมชน ผูผลิต
สินคา OTOP ไดรับการสงเสริมและพัฒนาอาชีพในกิจกรรมตางๆ ไดแก  ฝกอบรมความรู และ
ทักษะวิชาชีพ , ฝกอบรมความรูทางวิชาการ, ฝกอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน สรางเครือขาย พัฒนา
ศักยภาพผูผลิตสินคา, พัฒนาผลิตภัณฑ, สงเสริมการตลาด และใหบริการยืมหนังสือสงเสริมความรู
ทักษะวิชาชีพตางๆ
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ภาพการอบรมวิชาชีพในชุมชน โครงการสงเสริมและพัฒนาอาชีพ

1. ฝกอบรมหลักสูตร ขาวทอด แหนมคลุก  ณ ท่ีทําการชุมชนโคราชคฤหาสนทอง

2. ฝกอบรมหลักสูตร แกงบวช ตมขาหมูถ่ัวดํา  เก๊ียวซา  ครองแครงกรอบ  ณ  ชุมชนหลักรอย
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3. ฝกอบรมหลักสูตร ขนมจีนน้ํายาปู  ขนมจีบ  ซาลาเปา  ณ  ท่ีทําการชุมชนปาริชาต

4. ฝกอบรมหลักสูตร กระเปาถักเชือกรม  ณ  ศาลาอเนกประสงคชุมชนวัดทุงสวาง
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5. ฝกอบรมหลักสูตร เตาฮวยฟรุตสลัด  ณ ศาลาอเนกประสงคชุมชนพานิชเจริญ

6. ฝกอบรมหลักสูตร บะจาง ณ ชุมชนอัมพวันพัฒนา
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7. ฝกอบรมหลักสูตรขนมจีบ ซาลาเปา ณ ศาลาอเนกประสงคชุมชนประกอบพัฒนา

8. ฝกอบรมหลักสูตร กุยชายหยก ถ่ัวเคลือบ ถ่ัวทอดสมุนไพร ณ ชุมชนราชสีมาพัฒนา
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9. ฝกอบรมหลักสูตร หมูฝอย หมูหยอง หมูสวรรค  หมูสวรรคแบบนุม ณ ชุมชนยาโม 4

10. ฝกอบรมหลักสูตร การประดิษฐดอกไมจันทน และเหรียญโปรยทาน ณ ชุมชนวัดหนองบัวรอง
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11. ฝกอบรมหลักสูตร ขนมปนขลิบ ครองแครงกรอบ ขนมจีบ ณ ชุมชนเคหะชุมชนนครราชสีมา 2

12. ฝกอบรมหลักสูตร งานชางพ้ืนฐานภายในบาน ณ  กองสวัสดิการสังคม เทศบาลนครนครราชสีมา
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13. ฝกอบรมหลักสูตร การเพาะเห็ด ณ แดงฟารมเห็ด อําเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา

14. ฝกอบรมหลักสูตร แซนวิช  สาคูไสหมู  ขนมชอมวง  ณ ชุมชนเคหะชุมชนนครราชสีมา 3
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15. ฝกอบรมหลักสูตร เครื่องดื่มเพ่ือการคา  ณ  กองสวัสดิการสังคม เทศบาลนครนครราชสีมา

16. ฝกอบรมหลักสูตร การผลิตครีมสมุนไพรบํารุงผิว  ณ ชุมชนมิตรภาพพัฒนา
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17. ฝกอบรมหลักสูตร งานประดิษฐกระเปาผา  ณ ชุมชนหลักรอย

สงเสริมการตลาด

กองสวัสดิการสังคม เทศบาลนครนครราชสีมา รวมกับผูประกอบการ จัดตลาดนัดเทศบาลทุกวันพุธ
สุดทายของเดือนๆ ละ 1 วัน



135

เผยแพรประชาสัมพันธและจําหนายผลิตภัณฑ OTOP ในงานตอนรับคณะศึกษาดูงานจาก
เทศบาลตางๆ



136

ภาพประกอบ  รายการตลาดชุมชนเทศบาลออนไลน
สายชลสมุนไพร  โดยผูประกอบการ คุณสายชล  วงษทา

ออกอากาศเม่ือวันท่ี 13 เมษายน 2563

ภาพประกอบ  รายการตลาดชุมชนเทศบาลออนไลน
เฉากวยโบราณโดยผูประกอบการ คุณแสนสุข  เติมศรีสุข

ออกอากาศเม่ือวันท่ี 14 เมษายน 2563

ภาพประกอบ  รายการตลาดชุมชนเทศบาลออนไลน
หมอสวางแพทยไทยโดยผูประกอบการ คุณณภาดา แยมโคกสูง

ออกอากาศเม่ือวันท่ี 15 เมษายน 2563
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ภาพประกอบ  รายการตลาดชุมชนเทศบาลออนไลน
เบาะรองนั่ง / หมอน โดยผูประกอบการ คุณสิริกาญจน  แววเศรษฐ

ออกอากาศเม่ือวันท่ี 1 พฤษภาคม 2563

ภาพประกอบ  รายการตลาดชุมชนเทศบาลออนไลน
เครื่องค่ัวกาแฟ กาแฟสูตรข้ีชะมด  โดยผูประกอบการ คุณกิตติโชติ  นนทพละ

ออกอากาศเม่ือวันท่ี 8 พฤษภาคม 2563

ภาพประกอบ  รายการตลาดชุมชนเทศบาลออนไลน
มือจับผลไม โดยผูประกอบการ คุณสมโภชน  ชื่นจันทนแดง

ออกอากาศเม่ือวันท่ี 13 พฤษภาคม 2563
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เผยแพรประชาสัมพันธผลิตภัณฑ ทางแอปพลิเคช่ันของเทศบาลนครนครราชสีมา Koratcity
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ภาพการสัมมนา
โครงการสรางเครือขายผูผลิตสินคา OTOP และผลิตภัณฑชุมชนในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา

วันท่ี 21 มกราคม 2563
ณ หองประชุมกาญจนาภิเษก ชั้น 5 เทศบาลนครนครราชสีมา

ภาพประกอบ สงเสริมการข้ึนทะเบียน OTOP
การตรวจเยี่ยมสถานประกอบการ ใหคําแนะนํา และรับรองการประกอบอาชีพ
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ภาพประกอบ การใหบริการประชาชนไดยืมหนังสือความรู

ใหบริการประชาชนไดยืมหนังสือวิชาชีพตางๆ
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6.3 การจัดการสิ่งแวดลอม

การจัดการขยะเหลือศูนย (Zero Waste)

แผนแมบทการบริหารจัดการขยะมูลฝอยของประเทศ (พ.ศ. 2559 - 2564) และแผนปฏิบัติ
การจัดการขยะมูลฝอยชุมชน “จังหวัดสะอาด” ของกระทรวงมหาดไทยท่ีไดจัดทําข้ึน เปนกรอบ
แนวทางการดําเนินงานเพ่ือจัดการขยะมูลฝอยตนทาง (การคัดแยกขยะมูลฝอย ณ แหลงกําเนิด)
การจัดการกลางทาง (จัดทําระบบการเก็บและขนขยะมูลฝอย) และการจัดการปลายทาง (การกําจัด
ขยะมูลฝอยอยางถูกสุขลักษณะ) ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใหมีประสิทธิภาพ ภายใตหลักการ
3Rs

เทศบาลนครนครราชสีมาไดคัดแยกขยะ 4 ประเภท คือ ขยะอินทรีย ขยะรีไซเคิล ขยะท่ัวไป
และ ขยะพิษ  โดยมีการเก็บขนขยะแบบแยกประเภท และกําจัดอยางถูกสุขลักษณะทุกประเภท
ภายใตการมีสวนรวมของประชาชนตามแนวทางการจัดการขยะเหลือศูนย (Zero Waste) ปจจุบัน
ดําเนินการคัดแยกขยะครบทุกชุมชนในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา นอกจากนั้นยังมีเครือขายรวม
คัดแยกขยะ เชน สถานศึกษา วัด สถานประกอบการ ตลาด รานอาหาร หนวยงานตางๆ เปนตน
ในภาพรวมมีการนําขยะมูลฝอยกลับมาใชประโยชนประมาณ 101 ตันตอวัน คิดเปนรอยละ 35.3 จาก
ปริมาณขยะมูลฝอยท่ีเกิดข้ึนท้ังหมด
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ผังการคัดแยกขยะ รวบรวม เก็บขน การนํากลับมาใชประโยชนและการกําจัดขยะมูลฝอย
เทศบาลนครนครราชสีมา
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โครงการเฝาระวังคุณภาพอากาศและเสียง

1. การจัดอบรมการปองกันและแกไขปญหาฝุนละอองขนาดเล็ก (PM 2.5)
จัดอบรมใหความรูแกประธานคณะกรรมการชุมชน ประธานอาสาสมัครสาธารณสุขในชุมชน

ในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา จํานวนผูเขารับการอบรม 180 คน โดยกําหนดจัดอบรม จํานวน 2
รุนๆ ละ 90 คน ดังนี้

รุนท่ี 1 วันอังคารท่ี 14 มกราคม 2563 (อบรมประธานคณะกรรมการชุมชน)
รุนท่ี 2 วันพุธท่ี 15 มกราคม 2563 (อบรมประธานอาสาสมัครสาธารณสุข)
ผลการจัดกิจกรรม มีดังนี้
1. ผูเขาอบรม จํานวน 153 คน จากเปาหมาย 180 คน คิดเปนรอยละ 85 ประกอบดวย

- ประธานคณะกรรมการชุมชน จํานวน 65 คน
- ประธานอาสาสมัครสาธารณสุข จํานวน 88 คน

2. ผลการทดสอบความรูความเขาใจ )หลังการอบรม (
- ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจและสามารถทําแบบทดสอบไดคะแนน รอยละ 60

ข้ึนไป จํานวน 98 คน คิดเปนรอยละ 83.10 ของจํานวนผูสงแบบทดสอบท้ังหมด ตามรายละเอียด
ดังนี้

ท่ี ผูเขาอบรม
สง

แบบทดสอบ
(คน)

ผานการทดสอบ
ไดคะแนนรอยละ
60 ข้ึนไป (คน)

ไมผานการทดสอบ
ไดคะแนนต่ํากวา
รอยละ 60 (คน)

1 ประธานคณะกรรมการชุมชน 44 37 7
2 ประธานอาสาสมัครสาธารณสุข 74 61 13

รวม 118 98 20
คิดเปนรอยละ 83.10 16.90

สรุปผลการประเมินความพึงพอใจตอการจัดอบรม
- ผลการประเมินความพึงพอใจของผูเขาอบรม มีผูสงแบบประเมิน จํานวน 132 คน พบวา

ผูเขารับการอบรมมีความพึงพอใจตอการจัดอบรมในระดับมากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 25.1 ระดับมาก
คิดเปนรอยละ 57.4 ระดับปานกลาง คิดเปนรอยละ 15.8 ระดับนอย คิดเปนรอยละ 1.7 และ
นอยท่ีสุด คิดเปนรอยละ 0 ตามรายละเอียด

ประเด็นการประเมิน ระดับความพึงพอใจ
มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด

คน % คน % คน % คน % คน %
1.วิทยากร 40 30.3 74 56.1 17 12.9 1 0.7 0 0
2.สถานท่ี/ระยะเวลา/อาหารวาง 33 25.0 76 57.6 22 16.7 1 0.7 0 0
3.ความรูความเขาใจ 30 22.7 64 48.5 31 23.5 7 5.3 0 0
4.การนําความรูไปใช 30 22.7 89 67.4 13 9.9 0 0 0 0

สรุปภาพรวม 25.1 57.4 15.8 1.7 0
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ภาพประกอบการอบรมโครงการเฝาระวังคุณภาพอากาศและเสียง

2. ตรวจวัดปริมาณฝุนละอองขนาดเล็กกวา 2.5 ไมครอน
ตรวจวัดปริมาณฝุนขนาดเล็กกวา 2.5 ไมครอน ในบริเวณท่ีมีการจราจรหนาแนน
ผลการจัดกิจกรรม มีดังนี้
ครั้งท่ี 1 วันท่ี 2 – 8 ธันวาคม 2562 บริเวณท่ีมีการจราจรหนาแนนและพ้ืนท่ีออนไหว

ไดแก สามแยกบิ๊กซี 1, ถนนราชสีมา–โชคชัย บริเวณปอมตํารวจ, แยกหนาโรงพยาบาลมหาราช
นครราชสีมา ถนนชางเผือกบริเวณปอมตํารวจ (หนาธนาคารกรุงไทย) และโรงเรียนเทศบาล 3
(ยมราชสามัคคี) บริเวณศาลพระภูมิ รวม 12 ตัวอยาง พบปริมาณฝุนขนาดเล็กกวา 2.5 ไมโครอน
มีคาไมเกินมาตรฐาน ดังตารางตอไปนี้

ปริมาณฝุนละอองขนาดไมเกิน 2.5 ไมครอน (PM 2.5)
คาเฉลี่ย 24 ช่ัวโมง (ไมโครกรัม/ลูกบาศกเมตร) คามาตรฐานเฉลี่ย

24 ช่ัวโมง
(มคก./ลบ.ม.)วันท่ีทําการ

ทดสอบ

สถานีทดสอบ
โรงเรียนเทศบาล 3
(ยมราชสามัคคี)

สถานีทดสอบ
แยกโรงพยาบาล

มหาราชนครราชสีมา
ถนนชางเผือก

สถานีทดสอบ
สามแยกบ๊ิกซี 1
– เทอรมินอล 21

2 ธันวาคม 2562 14 12 19 50
4 ธันวาคม 2562 26 23 30 50
6 ธันวาคม 2562 27 33 37 50
8 ธันวาคม 2562 29 31 36 50

คาเฉลี่ย 24 25 31
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ครั้งท่ี 2 วันท่ี 22 – 30 เมษายน 2563 บริเวณท่ีมีการจราจรหนาแนนและพ้ืนท่ีออนไหว
ไดแก สามแยกบิ๊กซี 1, ถนนราชสีมา–โชคชัย บริเวณปอมตํารวจ, โรงเรียนเทศบาล 3 (ยมราช
สามัคคี) และบริเวณอนุสาวรียยาโม รวม 10 ตัวอยาง พบปริมาณฝุนขนาดเล็กกวา 2.5 ไมโครอน
มีคาไมเกินมาตรฐาน ดังตารางตอไปนี้

ปริมาณฝุนละอองขนาดไมเกิน 2.5 ไมครอน (PM 2.5)
คาเฉลี่ย 24 ช่ัวโมง (ไมโครกรัม/ลูกบาศกเมตร) คามาตรฐานเฉลี่ย

24 ช่ัวโมง
(มคก./ลบ.ม.)วันท่ีทําการ

ทดสอบ

สถานีทดสอบโรงเรียน
เทศบาล 3

(ยมราชสามัคคี)

สถานีทดสอบ
สามแยกบ๊ิกซี 1 – เทอรมินอล 21

22 เมษายน 2563 26 32 50
24 เมษายน 2563 25 34 50
26 เมษายน 2563 16 19 50
28 เมษายน 2563 18 23 50
30 เมษายน 2563 35 45 50

คาเฉลี่ย 24 31
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สรุปผลการดําเนินงาน
กลุมงานบริการสิ่งแวดลอม สํานักการสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม

ปงบประมาณ 2563 (ตุลาคม 2562 – เมษายน 2563)

1. จัดเก็บขยะมูลฝอย
ปริมาณเฉลี่ยรวม 198.12 ตัน/วัน
 ขยะท่ัวไป ปริมาณเฉลี่ย 190.89 ตัน/วัน
 ขยะอินทรีย ปริมาณเฉลี่ย 4.23 ตัน/วัน
รวม 195.12 ตัน/วัน (เทียบกับป 2562 เฉลี่ย 240.74 ตัน/วัน ลดลงรอยละ 18.95)

2. พัฒนาความสะอาด
 พัฒนาความสะอาดในชุมชน ตัดหญา เก็บขยะ จํานวน 1,050 ครั้ง
 ลางจุดผอนผันรวมกับเทศกิจ (ชวง ธ.ค. 62) จํานวน 9 ครั้ง
 ลางตลาดปองกันโควิด (ชวง ก.พ. 63) จํานวน 12 ตลาด
 ลางถนน รวมกับศูนยปองกันบรรเทาสาธารณภัย (เม.ย. – พ.ค. 63) ลางทุกวัน

3. ขอมูลพิกัดทางภูมิศาสตรดวยสัญญาณดาวเทียม (GPS) ในรถบรรทุกขยะ จํานวน 38 คัน

ประเภทรถ
อัตราการ
ใชน้ํามัน

(กม./ลิตร)

ความเร็วเกิน
80 กม./ชม.
(ครั้ง/วัน)

ฝาฝนจุด
อันตราย
(ครั้ง)

ออกนอก
สถานท่ี
(ครั้ง)

1.ร 1.รถขยะอัดทาย 28 คัน 4.88 2.58 - -
2.ร 2.รถขยะคอนเทนเนอร 4 คัน 5.42 1.20 - -
3.ร 3.รถขยะอินทรีย 2 คัน 5.41 0.85 - -
4.ร 4.รถเก็บก่ิงไม 2 คัน 4.65 - - -
5.ร 5.รถบรรทุกน้ํา 1 คัน 2.55 - - -

6.รถพัฒนาความสะอาด 1 คัน 4.69 0.20 - -

4. เรื่องรองเรียน 1132/คํารองตางๆ รวม 368 เรื่อง
 ขอตั้งถังขยะ/ยายถังขยะ 125 เรื่อง รอยละ 33.98
 เก็บขนขยะท่ัวไป 121 เรื่อง รอยละ 32.88
 เก็บก่ิงไม/เศษวัสดุ 61 เรื่อง รอยละ 16.57
 พัฒนาความสะอาดพ้ืนท่ี 61 เรื่อง รอยละ 16.57

- อ่ืนๆ ขอใชรถสุขาเคลื่อนท่ี จํานวน 160เรื่อง

5. สํารวจปริมาณขยะในสถานประกอบการสงใหสํานักการคลังเพ่ือใชพิจารณาปรัดลด
คาธรรมเนียมขยะ ไดแก หางสรรพสินคา โรงแรม รานอาหาร ตลาดสด โรงเรียน
โรงพยาบาล ระหวางวันท่ี 9 – 15 เมษายน 2563 รวม 7 วัน สํารวจจํานวน 120 ราย
พบวาสวนใหญมีปริมาณขยะลดลงจนถึงไมมีขยะ
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ทําความสะอาดถนน ทางเดิน ท่ีสาธารณะในเขตเทศบาล และพัฒนาสิ่งแวดลอม ทําความสะอาด
ท่ีสาธารณะในชุมชน ไดแก ตัดหญา ตัดแตงกิ่งไม เก็บขนขยะ และ เศษวัสดุในชุมชน
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การจัดการน้ําเสียในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา

ลําตะคองเปนลําน้ําสาขาของลําน้ํามูล ชวงท่ีผานเขตเทศบาลนครนครราชสีมามีระยะทาง
12 กิโลเมตร มีสภาพถูกบุกรุกจากอาคารบานเรือนท่ีตั้งอยูริมลําน้ํา บางชวงมีการกัดเซาะตลิ่งและ
ลําน้ํามีการเปลี่ยนแปลงไปตามกระแสน้ํา สภาพในลําน้ําบางชวงมีการเจริญเติบโตของวัชพืชกีดขวาง
ลําน้ํา มีการสะสมของดินตะกอนท่ีพัดพามาตกตะกอนในลําน้ํา มีการระบายน้ําเสีย ท้ิงน้ําเสียลงสู
ลําตะคองโดยไมผานการบําบัดหรือมีการบําบัดแตยังไมผานเกณฑมาตรฐานคุณภาพน้ําท้ิง ท้ังน้ําท้ิง
จากการเกษตรกรรมท่ีอยูใกลลําตะคองท่ีมีท้ังปุยเคมี สารกําจัดศัตรูพืช คุณภาพน้ําในลําตะคอง
ชวงท่ีผานเขาเมืองลดต่ําลงตั้งแตเข่ือนคนชุมเปนตนมา และมีปริมาณน้ํานอยลงจนไมสามารถรักษา
สภาพระบบนิเวศนและสิ่งมีชีวิตในลําน้ําได

จากแผนปฏิบัติการเพ่ือปรับปรุงและยกระดับคุณภาพน้ําในแหลงน้ําตางๆ ภายใตแผนการ
จัดการคุณภาพน้ําของประเทศระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2580) เทศบาลนครนครราชสีมาได
นํามาใชเปนแนวทางในการจัดการน้ําเสียภายในเขตเทศบาล เพ่ือการพัฒนา การบริหารจัดการ
การบํารุงรักษา การฟนฟูและอนุรักษทรัพยากรน้ําในเขตลุมน้ํามูล ดังตอไปนี้

1. มีโครงขายระบบระบายน้ําและรวบรวมน้ําเสีย นําไปบําบัดกอนปลอยลงสูลําตะคอง
ปจจุบันในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา มีโครงขายทอระบายน้ํารวบรวมน้ําเสียครอบคลุมรอยละ 90
ของพ้ืนท่ี นําน้ําเสียเขาสูระบบบําบัดน้ําเสียแบบเลี้ยงตะกอน (Activated Sludge) จํานวน 3 ชุด
ซึ่งมีขีดความสามารถในการรองรับน้ําเสียเขาบําบัดไดวันละ 70,000 ลูกบาศกเมตร ปจจุบันปริมาณ
น้ําเสียท่ีเขาสูระบบบําบัดเฉลี่ยวันละ 50,000 – 60,000 ลูกบาศกเมตร น้ําเสียท่ีผานการบําบัดเปนไป
ตามเกณฑมาตรฐานคุณภาพน้ําท้ิงของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ไดมีการ
มอบหมายใหมีบุคคลากรดูแลระบบบําบัดน้ําเสียและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรใหมีองคความรูดาน
การจัดการน้ําเสียชุมชนและกฎหมายท่ีเก่ียวของในการปฏิบัติภารกิจตามอํานาจหนาท่ีและเพ่ิมความ
เชื่อมโยงกับหนวยงานท่ีมีความเชี่ยวชาญดานการจัดการน้ําเสีย เชน มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี กรมควบคุมมลพิษ และองคการจัดการน้ําเสีย เปนตน
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2. มีการบังคับใชกฎหมายในการจัดการน้ําเสียโดยควบคุมกํากับและสนับสนุนใหประชาชน
มีการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522 และพระราชบัญญัติจัดสรรท่ีดิน พ.ศ.
2543 ในการอนุญาตใหกอสรางอาคารและจัดสรรท่ีดินซึ่งตองจัดใหมีระบบบําบัดน้ําเสียท่ีรวบรวมน้ํา
เสียจากอาคารและบานจัดสรรมาบําบัดใหไดตามมาตรฐานควบคุมการระบายน้ําท้ิงกอนระบายน้ําท้ิง
ท่ีบําบัดแลวออกสูทอระบายน้ําสาธารณะ

3. สงเสริมและสนับสนุนใหเจาของแหลงกําเนิดมลพิษ เชน ตลาด สถานีบริการน้ํามัน
เชื้อเพลิง หางสรรพสนิคา หอพัก โรงพยาบาล โรงแรม โรงเรียน  โรงงาน เปนตน มีการปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. 2535 และกฎกระทรวงตาม
มาตรา 80 ท่ีกําหนดใหแหลงกําเนิดมลพิษตองจัดใหมีระบบบําบัดน้ําเสียท่ีใชงานไดดีและจัดทําบันทึก
สถิติการทํางานของระบบบําบัดน้ําเสียตามแบบ ทส.1 และจัดสงรายงานการเก็บสถิติประจําเดือน
ตามแบบ ทส.2 ใหเจาพนักงานทองถ่ินและเจาพนักงานควบคุมมลพิษเปนประจําทุกเดือนผาน
ชองทางระบบรายงานอิเลก็ทรอนกิสเพ่ืออํานวยความสะดวกแกเจาของแหลงกําเนิดมลพิษ และ
ผานทางชองทางปกติ ไดแก จดหมาย หรือนํามายื่นดวยตนเอง

4. ดําเนินการตรวจสอบการระบายน้ําท้ิงจากแหลงกําเนิดมลพิษโดยใช พ.ร.บ.ควบคุม
อาคาร พ.ร.บ.การสาธารณสุข และพ.ร.บ.โรงงาน มาใชบังคับใหเจาของแหลงกําเนิดมลพิษปฏิบัติใน
การจัดใหมีและดูแลระบบบําบัดน้ําเสียใหใชงานไดดีและไมสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอม และบําบัด
น้ําเสียใหไดตามมาตรฐานควบคุมการระบายน้ําท้ิงกอนระบายน้ําท้ิงลงสูทอระบายน้ําสาธารณะหรือ
แหลงน้ํา

5. จัดใหมีเวทีประชาคม เวทีสาธารณะในดานการจัดการน้ําเสียของชุมชนเพ่ือสงเสริมการ
มีสวนรวมของประชาชนในการเขามาดูแลและเฝาระวงัติดตามคุณภาพน้ําในลําตะคอง ตลอดจนเขา
รวมกิจกรรมจิตอาสาในการดูแลรักษาลําน้ําลําตะคองอยางตอเนื่อง
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6. ประชาสัมพันธดานการจัดการคุณภาพน้ํา จัดทําเอกสารเผยแพร คูมือการจัดการน้ําเสีย
จากแหลงกําเนิดมลพิษประเภทตางๆ สื่อสารผานสื่อดิจิตอลและสื่อสังคมออนไลน สงเสริมใหเจาของ
แหลงกําเนิดมลพิษไดเขาถึงขอมูลความรูและสื่อผานทางชองทางไลน เฟสบุค และเว็บไซตของทาง
ราชการ

7. ตราเทศบัญญัติกําหนดใหแหลงกําเนิดมลพิษในเขตเทศบาลนครนครราชสีมามีการ
จัดการน้ําเสียเบื้องตนดวยการติดตั้งถังดักไขมันกอนท่ีจะท้ิงน้ําเสียลงสูทอระบายน้ําสาธารณะ
โดยเฉพาะสถานประกอบการประเภทภัตตาคาร รานอาหาร สถานท่ีผลิตอาหาร และตลาด เปนตน

8. รณรงคและประชาสัมพันธสงเสริมใหประชาชนและสถานประกอบการลดปริมาณการ
ใชน้ํา โดยรณรงคใหใชน้ําประปาอยางประหยัดและหมุนเวียนการนําน้ําเสียท่ีผานการบําบัดแลว
กลับมาใชประโยชนใหม เชน หางสรรพสินคาเดอะมอลลนครราชสีมา และ หางสรรพสินคาเซนทรัล
พลาซานครราชสีมา มีระบบการนําน้ําเสียท่ีผานการบําบัดแลวมาใชในระบบชักโครกของหองน้ํา
ตลาดแมกิมเฮงและตลาดยาโม นําน้ําเสียท่ีผานการบําบัดมาใชในการลางทําความสะอาดพ้ืนตลาด
โรงแรมดิอิมพีเรียลนครราชสีมา นําน้ําเสียท่ีผานการบําบัดแลวมาใชในการรดน้ําตนไมและลาง
ทําความสะอาดพ้ืนถนน เปนตน
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แผนการดําเนนิงานในอนาคต

1. ขยายเครือขายระบบรวบรวมน้ําเสียใหครอบคลุมพ้ืนท่ีเขตเทศบาลนครนครราชสีมา
ท้ังหมดเพ่ือนําน้ําเสียเขามาบําบัดในระบบบําบัดน้ําเสียรวมของเทศบาลนครนครราชสีมา ดักน้ําเสีย
ท่ีไหลลงสูลําตะคองท้ังหมดนําเขาสูระบบบําบัดน้ําเสียรวม ทบทวนการทํางานของระบบบําบัดน้ําเสีย
แบบติดกับท่ีริมลําตะคอง ซึ่งมีขนาดเล็กและไมสามารถบําบัดน้ําเสียใหไดตามเกณฑมาตรฐานน้ําท้ิง
ทําการปรับปรุงระบบใหสามารถบําบัดน้ําเสียได หรือพิจารณายกเลิกแลวรวบรวมน้ําเสียเขาสูระบบ
บําบัดน้ําเสียรวมตอไป

2. สนับสนุนเสริมสรางศักยภาพเครือขายเฝาระวังคุณภาพน้ําและติดตามตรวจสอบ
แหลงกําเนิดมลพิษในชุมชนท่ีอยูริมลําตะคอง 15 ชุมชน และผูประกอบการในการเฝาระวังและ
แจงเตือนปญหาคุณภาพน้ําอยางสมํ่าเสมอโดยผานทางชองทางท่ีเขาถึงประชาชนไดมากท่ีสุด เชน
สื่อสังคมออนไลน

3. พิจารณานําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการจัดการฐานขอมูลน้ําเสียชุมชน
เพ่ือเปรียบเทียบขอมูลคุณภาพน้ําเสียหรือน้ําท้ิงและสถานะการทํางานของระบบบําบัดน้ําเสีย และ
เปรียบเทียบประสิทธิภาพการทํางานของระบบบําบัดน้ําเสียในทุกพารามิเตอรตามกฎหมาย

4. สงเสริมใหอาคารทุกประเภทลดปริมาณความสกปรกของน้ําเสีย ณ แหลงกําเนิด
โดยติดตั้งถังดักไขมันหรือระบบบําบัดน้ําเสียแบบติดกับท่ี ลดปริมาณการเกิดน้ําเสียโดยการใช
ทรัพยากรน้ําอยางคุมคาและใชเทาท่ีจําเปน มีการนําน้ําเสียท่ีผานการบําบัดแลวมาใชประโยชนใหได
มากท่ีสุด

5. สนับสนุนในการพัฒนาองคความรูและภูมิปญญาชาวบานในการจัดการน้ําเสียดวย
นวัตกรรมในการจัดการน้ําเสียอยางงาย ขยายผลครัวเรือนตนแบบในการจัดการน้ําเสีย โดยติดตั้ง
ระบบบําบัดน้ําเสียครัวเรือนและไมปลอยท้ิงน้ําเสียออกสูแหลงระบายน้ําสาธารณะ (Zero
Wastewater)
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โครงการปรับปรุงภูมิทัศนสวนสาธารณะหนองแกชาง

เทศบาลนครนครราชสีมา มีโครงการปรับปรุงพ้ืนท่ีสวนสาธารณะหนองแกชาง โดยขุดลอม
ตนไมท่ีอยูบริเวณโดยรอบสวนสาธารณะหนองแกชาง และกอนลงมือปรับปรุงพ้ืนท่ี จะยายตนไมไป
พักไวท่ีวัดปาสาลวันกอน ในระหวางการปรับปรุงพ้ืนท่ี “โครงการปรับปรุงภูมิทัศนสวนสาธารณะ
หนองแกชาง” ซึ่งจะมีการปรับโฉมทาน้ําใหม สรางสะพานขามฝง ปรับปรุงลานกิจกรรม เวทีชุมชน
และจุดพักผอนเตนแอโรบิค โดยจะสรางลานกิจกรรมทางน้ํา ทาศาลาชุมชนใหม เพ่ิมพ้ืนท่ีออก
กําลังกาย มีสนามตะกรอ และสนามบาสเกตบอล ขยายเลนจักรยาน ลูวิ่ง เปลี่ยนไฟสองสวางท้ังหมด
ในสวนของตนไมท่ีขุดลอมไว เม่ือทําการปรับปรุงพ้ืนท่ีเสร็จเรียบรอยก็จะนําไปปลูกไวตามเดิม
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6.4 การดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน และความเปนระเบียบ
เรียบรอยของบานเมือง

เทศบาลนครนครราชสีมา ไดดําเนินการตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและ
ความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง พ.ศ. 2535 โดยดําเนินการ ดังนี้

1. จัดเจาหนาท่ีเทศกิจเขาเวรตามตลาดสดเอกชน ตลาดเทศบาลและจุดผอนผันตางๆ  ตั้งแต
เวลา 03.00 - 09.00 น. (ชวงเวลาเชา) และในเวลา 15.00 - 21.00 น. (ชวงเวลาเย็น) เพ่ืออํานวย
ความสะดวกดานการจราจรและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินแกพอคา-แมคา และประชาชน
ท่ัวไปท่ีมาจับจายซื้อสินคาเปนประจําทุกวัน

2. จัดเจาหนาท่ีอํานวยความสะดวกและดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของ
ประชาชน บริเวณสวนสุรนารีและรอบลานอนุสาวรียทาวสุรนารี ท้ังเวลาปกติและชวงเวลาท่ีมีการจัด
งานประเพณีตางๆ ท่ีเทศบาลจัดข้ึน งานแสดงนิทรรศการท่ีจัดโดยหนวยงานราชการหรือหนวยงาน
เอกชนตางๆ

3. จัดระเบียบผูประกอบการคา ควบคุมการวางสินคาหาบเร-แผงลอย บริเวณจุดผอนผัน
และตามถนนสายตางๆ ภายในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา เชน ตลาดแมกิมเฮง  ถนนสุรนารี
บริเวณหนาสถานศึกษา เชน โรงเรียนเมืองนครราชสีมา โรงเรียนอนุบาลนครราชสีมา วิทยาลัย
อาชีวศึกษานครราชสีมา โดยดําเนินการจัดระเบียบการตั้งวางสินคาหรืออุปกรณไมใหจําหนาย และ
จัดหาท่ีจําหนายสินคาใหใหม เพ่ือความเปนระเบียบเรียบรอย ไมกีดขวางการสัญจรของผูปกครอง
นักเรียน และประชาชนท่ัวไป

4. ออกตรวจตราพ้ืนท่ีภายในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา การตรวจตราไมใหประชาชน
ทําผิดกฎหมาย ตลอดจนการดูแลรักษาสิทธิของประชาชนในบริเวณพ้ืนท่ีสาธารณะ เพ่ือความเปน
ระเบียบเรียบรอยของบานเมือง และการบังคับใชกฎหมายเพ่ือใหการจัดระเบียบเปนไปดวยความ
เรียบรอย รวมท้ังการดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน เพ่ือไมใหประชาชนไดรับ
ความเดือดรอน

5. ออกตรวจสอบตามเรื่องรองเรียน ผูกระทําความผิดตามพระราชบัญญัติรักษาความ
สะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง พ.ศ. 2535 เชน การท้ิงซากรถยนตบนถนน
หรือท่ีสาธารณะ การรองเรียนเหตุรําคาญ การใชทางเทาซอมรถ การขนดินไมมีสิ่งคลุมทําใหดิน
ตกหลน

6. จัดโครงการลางทําความสะอาดตลาดเทศบาล 5 พ้ืนท่ีจําหนายสินคาตลาดประปา
ถนนประปา และจุดผอนผันในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา ท้ัง 7 จุด คือจุดผอนผันตลาดแมกิมเฮง
ถนนสุรนารี จุดผอนผันถนนชางเผือก (ดานหนาหมูบานภัทริน) จุดผอนผันถนนสุรนารายณ
(หนา ม.ราชภัฏ) จุดผอนผันตลาดซอยสุขมาศ ถนนกุดั่น จุดผอนผันไนทบาซารสวนหมาก ถนนมนัส
จุดผอนผันไนทบาซารวัดบูรพ  ถนนจอมพล  จุดผอนผันถนนมุขมนตรี (หนาภูมิรักษประมง) รวมกับ
ผูประกอบการคาในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา

7. จัดอบรมผูประกอบการคา ใหมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับกฎหมาย พระราชบัญญัติ
รักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง พ.ศ. 2535



154

งานเทศกิจ เทศบาลนครนครราชสีมา ตั้งจุดคัดกรองประชาชนในการรับบริจาคภายในเขต
เทศบาลนครนครราชสีมา เนื่องจากสถานการณการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือ
โรคโควิด 19

คัดกรองประชาชนผูมาใชสวนสาธารณะ บริเวณสวนภูมิรักษ (ประมง) ถนนมุขมนตรี
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ฉีดยาฆาเชื้อในสถานศึกษา ภายในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา เนื่องจากสถานการณ
การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือ โรคโควิด 19

โรงเรียนเทศบาล 1 (บูรพาวิทยากร)

โรงเรียนเทศบาล 2 (วัดสมอราย)

โรงเรียนเทศบาล 3 (ยมราชสามัคคี)

โรงเรียนเทศบาล 4 (เพาะชํา)
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โรงเรียนเทศบาล 5 (วัดปาจิตตสามัคคี)

โรงเรียนกีฬาเทศบาลนครนครราชสีมา (อนุสรณ 70 ป เทศบาล)

วิทยาลัยเทคนิคนครราชสีมา

โรงเรียนบานหัวทะเล
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โรงเรียนสามัคคีรถไฟ

โรงเรียนชลประทาน

โรงเรียนสุขานารี

โรงเรียนอัสสัมชัญนครราชสีมา
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โรงเรียนอนุบาลเมืองนครราชสีมา

โรงเรียนสุรนารีวิทยา

โรงเรียนวัดสระแกว

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ
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โรงเรียนวัดโคกพรม

วิทยาลัยอาชีวศึกษานครราชสีมา

จัดระเบียบ ผลักดันคนเรรอน จรจัดภายในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา

หนาสวนภูมิรักษ (ประมง) ถนนมุขมนตรี

บริเวณใตสะพานสีมาธานี  ถนนมุขมนตรี บริเวณสวนอนุสรณสถาน
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ศูนยรับเรื่องราวรองทุกข 1132

ศูนยรับเรื่องราวรองทุกข 1132 เดิม 1559 จัดตั้งข้ึนเม่ือวันท่ี 14 มีนาคม 2558 สําหรับ
เรื่องราวรองทุกขผานทางโทรศัพท การยื่นคํารองดวยตนเองท่ีสํานักงานและ Website ในปจจุบัน
สังคมออนไลน  ไดมีบทบาทสําคัญในการทํางานเพ่ิมมากข้ึน เทศบาลนครนครราชสีมาไดเล็งเห็นถึง
ประโยชนของการนําเทคโนโลยีเขามาใชจึงเพ่ิมชองทางในการรับ-สงเรื่องราวรองทุกข  ในกลุมท่ีใช
งานสือ่อิเล็กทรอนิกส (Line, Facebook) เพ่ือความสะดวกรวดเร็วในการรับเรื่องราวรองทุกข

มีข้ันตอนการปฏิบัติงาน 5 ข้ันตอน  ดังนี้
1. รับเรื่องราวรองทุกขตามชองทางขางตน
2. บันทึกเรื่องราวรองทุกขและสงตอไปยังหนวยงานท่ีรับผิดชอบ  เพ่ือดําเนินการตอไป
3. ติดตามและตรวจสอบผลการดําเนินงาน  ของแตละหนวยงานท่ีรับผิดชอบ  แลวรายงาน

ประจําวัน
4. แจงผลการปฏิบัติงานกลับไปยังผูรองเพ่ือทราบ
5. จัดทําสรุปผลการดําเนินงานเสนอผูบังคับบัญชา  เดือนละ 2 ครั้ง คือทุกวันท่ี 15 และ

วันสุดทายของเดือน

แผนผังการปฏิบัติงาน
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ชองทางการรองเรียน
FACEBOOK FANPAGE (สายดวน 1132 เทศบาลนครนครราชสีมา)

ตัวอยางการรองเรียนผานชองทาง FACEBOOK FANPAGE
(สายดวน 1132 เทศบาลนครนครราชสีมา)
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APPLICATION LINE
http://line.me/ti/g/NJUZwEL3-O ลิงคเชิญกลุมเรื่องรองเรียนชุมชน ผานหัวหนา
ชุมชน
1132korat / 1132korat1 Line ID สําหรับรับเรื่องรองเรียนโดยตรง

ตัวอยางการรองเรียนผานชองทาง APPLICATION LINE
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ศูนยรับเรื่องราวรองทุกข 1132 ( Call center 1132 )

ตัวอยางการดําเนินงานแสดงการสงเรื่องรองเรียน
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ตัวอยางการดําเนินงานแสดงการติดตามเรื่องรองเรียน
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การรายงานผลจากหนวยงานท่ีรับผิดชอบ

*****************************************
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7. นโยบายการพัฒนาองคกรและบุคลากร เพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการ
ใหบริการประชาชน

เทศบาลนครนครราชสีมา มีการพัฒนาบุคลากรและองคกรอยางตอเนื่องทุกระดับ
ภายใตการบริหารงานในองคกรท่ีมีความใกลชิดกับประชาชน และมีความรับผิดชอบตอประชาชนอันเปน
สิ่งท่ีสําคัญยิ่งตอการดําเนินงานท่ีอาจเกิดผลประจักษในปจจุบันทันทีและท่ีตองอาศัยระยะเวลาในการ
สรางความเชื่อม่ันวาจะเกิดผลประโยชนไดในระยะยาวไปสูชั่วลูกชั่วหลาน ตางตองอาศัยความรวมมือจาก
ทุกฝาย คณะผูบริหารจะตองจัดโครงสรางองคกร ระบบงาน และบรรยากาศท่ีสรางความพอใจในการ
ทํางาน และพรอมเปดโอกาสใหพนักงานมีความกาวหนา และพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง

การเสริมบทบาทและพัฒนาศักยภาพขององคกรและบุคลากร เทศบาลนครนครราชสีมา
มีการพัฒนาบุคลากรอยางตอเนื่องในทุกระดับ ท้ังพนักงานจาง ลูกจาง พนักงานเทศบาลท้ังในระดับ
ปฏิบัติการและบริหาร คณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล และรวมถึงคณะกรรมการชุมชนผูมีบทบาท
สําคัญยิ่งตอการดูแลชุมชนทองถ่ินของตนเอง โดยเทศบาลนครนครราชสีมา ไดจัดใหมีโครงการท่ีเปนการ
เสริมสรางและพัฒนาองคกรของเทศบาลนครนครราชสีมามาโดยตลอด

นอกจากนี้ ยังมีหลักสูตรการอบรมในดานตางๆ ท่ีสํานัก/กอง ของเทศบาลนคร
นครราชสีมา ไดจัดข้ึนอยางตอเนื่องเพ่ือใหบุคลากรของหนวยงานไดพัฒนาทักษะความสามารถเพ่ือการ
บริการประชาชนเฉพาะดานและใหกาวทันตอสถานการณการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคปจจุบัน เชน
โครงการฝกอบรมทบทวนและศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงานของอาสาสมัครปองกันภัย
ฝายพลเรือน โครงการอบรมสัมมนาทีมปฏิบัติงานพัฒนาชุมชน โครงการพัฒนาบุคลากรของเทศบาล
โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานของพนักงานดับเพลิง โครงการอบรมใหความรูทางกฎหมายแกพนักงาน
เทศบาลและประชาชนในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา โครงการอบรมอาสาสมัครชวยเหลือนักทองเท่ียว
โครงการอบรมบุคลากรทางการศึกษาและดูงาน โครงการพัฒนาบุคลากรสํานักการสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม โครงการพัฒนาบุคลากรดานการจัดทําแผนและงบประมาณ เปนตน

ตัวอยางโครงการอบรมตางๆ ท่ีเทศบาลจัดข้ึน

โครงการพัฒนาบุคลากรดานการจัดทําแผนและงบประมาณประจําป พ.ศ. 2563
วันท่ี 25-26 กุมภาพันธ 2563 ณ หองประชุมนิชาภัทร โรงแรมเดอะริช โฮเทล จังหวัดนครราชสีมา

บุคลากรดานการจัดทําแผนและงบประมาณ นับเปนบุคคลท่ีมีความสําคัญยิ่งในการ
ขับเคลื่อนการดําเนินงานใหเปนไปตามนโยบายของผูบริหาร โดยนอกจากจะตองมีความรูความสามารถใน
เรื่องการจัดทําแผน หรือ งบประมาณ อยางใดอยางหนึ่งโดยเฉพาะแลว ยังจะตองมีความรูในสวนท่ี
เก่ียวของดวย กลาวคือ จะตองมีความรูท้ังในเรื่องของการวางแผนพัฒนา การติดตามประเมินผล และการ
จัดทํางบประมาณควบคูกัน เพ่ือใหกระบวนการพัฒนาเปนไปอยางสอดคลองกลมกลืน สามารถวางแผน
ภายใตงบประมาณท่ีจํากัด และสามารถจัดทํางบประมาณไดตามกรอบการพัฒนาท่ีวางไวไดอยางมี
ประสิทธิภาพ

จากภาพรวมของการวางแผนพัฒนาและการจัดทํางบประมาณท่ีผานมาจะเห็นวา
เทศบาลฯ มีการวางแผนพัฒนาโดยกระบวนการมีสวนรวมและสามารถนําปญหาความตองการมากําหนด
เปนโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาไวไดเปนจํานวนมาก แตไมสามารถนําไปจัดสรรงบประมาณดําเนินการได
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อยางเต็มท่ีในขณะเดียวกันการจัดทํางบประมาณก็ไดมีการนํากรอบแนวทางการพัฒนาไปจัดสรร
งบประมาณดําเนินการแตโครงการท่ีไดรับจัดสรรงบประมาณกลับไมสามารถดําเนินงานใหเปนไปตาม
งบประมาณท่ีไดรับจัดสรรมีการโอนเปลี่ยนแปลงคําชี้แจงงบประมาณอยูบอยครั้งในรอบป นั่นแสดงใหเห็น
วาการวางแผนพัฒนาไมไดพิจารณาถึงขอจํากัดทางงบประมาณ ในขณะเดียวกันการจัดทํางบประมาณก็
ไมไดพิจารณาถึงความจําเปนเรงดวนของโครงการ แสดงใหเห็นวากระบวนการในการวางแผน การจัดทํา
งบประมาณ ตลอดจนการติดตามประเมินผลเพ่ือนําผลท่ีไดมาพัฒนาปรับปรุงการดําเนินโครงการยังคง
ดําเนินไปอยางไมเต็มประสิทธิภาพนัก

ดวยเหตุนี้เทศบาลนครนครราชสีมา จึงมีความจําเปนตองพัฒนาความรูความสามารถ
ของบุคลากรดานการจัดทําแผนและงบประมาณใหเปนไปอยางตอเนื่อง แมอาจไมเห็นผลไดดวยชวงเวลา
อันสั้นแตหากความรูความเขาใจเปนไปอยางถองแท ท้ังในเรื่องของความรูทางวิชาการ ความเขาใจใน
ระเบียบกฎหมายท่ีเก่ียวของ ตลอดจนประสบการณและความเชี่ยวชาญ ก็จะสามารถวางระบบงานและตอ
ยอดสูบุคลากรในรุนตอๆ ไปไดอยางเปนข้ันตอน โดยจะสามารถวัดผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาบุคลากรดาน
การจัดทําแผนและงบประมาณไดจากระดับความสําเร็จในการวางแผนและจัดทํางบประมาณท่ีมี
ประสิทธิภาพตอไป สําหรับการจัดทําโครงการพัฒนาบุคลากรฯ ในปงบประมาณนี้ จะเนนใหเห็น
ความสําคัญของการประเมินผลโครงการเพ่ือใหบุคลากรไดเห็นความเชื่อมโยงระหวางการวางแผน การ
จัดสรรงบประมาณดําเนินการ การดําเนินโครงการ และการติดตามประเมินผลและนําผลการประเมินไปใช
เปนขอมูลประกอบการตัดสินใจในการวางแผนและจัดสรรงบประมาณตลอดจนการพัฒนาปรับปรุงการ
ดําเนินงานใหดียิ่งข้ึนในปตอไป

โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ไดมีการแบงเนื้อหาการอบรมออกเปน 2 สวน สวนท่ี 1 เปนการเรียนรู
สภาพปจจุบันของการจัดทําโครงการ การวิเคราะหหาชองวางการพัฒนา (Gap Analysis) การวิเคราะห
กระบวนการในรูปแบบตางๆ และการจัดทํา Template กระบวนงานในรูปแบตางๆ สวนท่ี 2 เปนการฝก
ปฏิบัติการในการสรางตัวชีวัดกระบวนการโครงการแบบ Milestone จากโครงการจริง โดยอบรมในวันท่ี
25-26 กุมภาพันธ 2563 มีผูเขาอบรมจํานวน 40 คน จากท่ีตั้งเปาหมายไวจํานวน 40 คน คิดเปนรอยละ
100



168

ผูเขารับการอบรมท้ังหมด หลังจากไดรับการอบรมมีความรูความเขาใจในการออกแบบ
และใชเครื่องมือในการติดตามประเมินผล เปนไปตามเปาหมายตัวชี้วัดของโครงการท่ีกําหนดไววาบุคลากร
มีความรูความเขาใจในดานการจัดทําแผนและงบประมาณเพ่ิมข้ึน ภายหลังการเขารับการอบรม รอยละ
80

โครงการพัฒนาบุคลากรของเทศบาล ประจําปงบประมาณ 2563
หลักสูตร “การบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี ตามวิถีทองถิ่นไทย”
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“การบริหารกิจการบานเมืองและสังคมท่ีดี” เปนแนวคิดท่ี เกิดข้ึนเชื่อวาสาเหตุสําคัญมาจาก
ความบกพรอง ออนแอ หยอนประสิทธิภาพ ของกลไกดานการบริหารจัดการท้ังภาครัฐและเอกชน
จึงตองการวางรากฐานในการบริหารราชการแนวใหม ไปพรอมกับการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการของภาคเอกชน หลักการบริหารกิจการบานเมือง และสังคมท่ีดี ควรประกอบดวยหลักสําคัญ
ท่ีสามารถทําใหประเทศไทยมีคุณภาพ มีคุณธรรมและจริยธรรมพรอมท้ังสามารถปฏิรูประบบราชการ
ซึ่งตราในพระราชบัญญัติระเบียบการบริหารราชการแผนดิน (ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2545 เพ่ือสงเสริมใหประเทศ
ไทยมีการพัฒนาท่ียั่งยืนบนพ้ืนฐานของหลักสําคัญอยางนอย 6 ประการ คือ หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม
หลักความโปรงใส หลักความมีสวนรวม หลักความรับผิดชอบ และหลักความคุมคา ดังนั้นการบริหาร
ราชการแผนดินตองมีจิตสํานึก ทัศนคติ พฤติกรรมท่ีเต็มเปยมดวยคุณธรรมและจริยธรรม รวมท้ังการมี
สวนรวมของภาคประชาชน และเสนอความเห็นในการตัดสินปญหาสําคัญในทองถ่ิน ประชาชนก็จะบังเกิด
ประโยชนสุข ทองถ่ินของเราก็จะพัฒนาไปไดอยางยั่งยืน

การบริหารราชการสวนทองถ่ิน มีความสําคัญยิ่งตอผลสัมฤทธิ์ภารกิจภาครัฐ อันจะนําประโยชน
สุขตอประชาชน เพราะถือเปนหนวยราชการท่ีมีความสําคัญและมีความใกลชิดในการตอบสนองความ
ตองการและแกไขปญหาตางๆ ใหกับประชาชน ตามวิสัยทัศนของเทศบาลนครนครราชสีมา เปนศูนยกลาง
การพัฒนาเศรษฐกิจดี สังคมดี มีความสุข ภายใตหลักธรรมาภิบาล โดยยึดหลักการบริหารจัดการท่ีดี
สรางเสริมสังคมแหงการเรียนรู สงเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี ปลูกฝงคุณธรรมและจริยธรรม สงเสริมและพัฒนา
สิ่งแวดลอม พัฒนาเศรษฐกิจของทุกภาคสวนใหมีเสถียรภาพ ตลอดจนสงเสริมเอกลักษณศิลปวัฒนธรรม
ทองถ่ิน

เทศบาลนครนครราชสีมา เปนองคกรปกครองสวนทองถ่ินขนาดใหญท่ีมีบทบาทและอํานาจหนาท่ี
ในการพัฒนาทองถ่ินและตระหนักถึงความสําคัญของการบริหารกิจการบานเมือง อีกท้ังแสวงหาแนว
ทางการดําเนินงานแบบมีสวนรวมและบูรณาการจากท้ังภาครัฐและเอกชน เพ่ือใหเกิดประโยชนตอ
ประชาชน และหนวยงาน จึงไดจัดทําโครงการพัฒนาบุคลากรและศึกษาดูงาน ประจําปงบประมาณ
2563 หลักสูตร “การบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี ตามวิถีทองถ่ินไทย” ข้ึนเพ่ือใหผูบริหาร พนักงาน
เทศบาล ลูกจางประจํา และพนักงานจาง ไดรับการแลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ิมพูนทักษะ การปฏิบัติงานใน
หนาท่ี และยังเพ่ิมขีดความสามารถในการปฏิบัติราชการ ศึกษาหาความรูดานการบริหารจัดการบานเมือง
ควบคูกับวิถีและวัฒนธรรมทองถ่ิน เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดกับการบริหารราชการและนํามาเพ่ิม
ศักยภาพในการพัฒนาทองถ่ินรวมกับภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชนในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา
ตอไป

วัตถุประสงค
1.เพ่ือใหบุคลากรไดตระหนักถึงความสําคัญและพัฒนาศักยภาพอยางตอเนื่องของการบริหาร

กิจการบานเมืองท่ีดี
2.เพ่ือใหบุคลากร เกิดแนวคิดใหมๆ และสามารถนํามาปรับปรุงและพัฒนาทองถ่ินใหยั่งยืน
3.เพ่ือนําความรูมาปรับใชใหเหมาะสมกับการพัฒนาการใหบริการของเทศบาลนครนครราชสีมา

ใหไดมาตรฐานสากลและเปนระดับแนวหนาของทองถ่ิน
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4.เห็นถึงความสําคัญขององคกรเพ่ือนําไปสูการพัฒนาองคกรใหมีธรรมมาภิบาลเปนมาตรฐาน
ในการใหบริการประชาชน

5.เสริมสรางความรวมมือ ความสามัคคี และสัมพันธภาพอันดีภายในหนวยงาน

เปาหมาย
ผูบริหาร พนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา และพนักงานจาง ผูปฏิบัติงานภายในเทศบาลนคร

นครราชสีมา จํานวน 168 คน

อบรมวันท่ี 3 มกราคม 2563

ภาพกิจกรรมการศึกษาดูงาน ระหวาง วันท่ี 7 - 12 มกราคม 2563
วันพุธท่ี 8 มกราคม 2563 “ณ ศูนยพัฒนาพันธุพืชจักรพันธเพ็ญศิริ”
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ภาพกิจกรรมการศึกษาดูงาน “ไรชา 101 ดอยแมสลอง”

วันพฤหัสบดีท่ี 9 มกราคม 2563
ภาพกิจกรรมการศึกษาดูงาน “องคการบริหารสวนตําบลแมสลองนอก”

ภาพกิจกรรมการศึกษาดูงาน “เทศบาลนครเชียงราย”

วันศุกรท่ี 10 มกราคม 2563
ภาพกิจกรรมการศึกษาดูงาน “เทศบาลเมืองแมเหียะ”

ภาพกิจกรรมการศึกษาดูงาน “วิสาหกิจชุมชนเครื่องเงินวัดศรีสุพรรณ”



172

วันเสารท่ี 11 มกราคม 2563
ภาพกิจกรรมการศึกษาดูงาน “ชุมชนบานหนองเงือก”

ภาพกิจกรรมการศึกษาดูงาน “พิพิธภัณฑเซรามิคธนบดี”

โครงการอบรมใหความรูทางกฎหมายแกพนักงานเทศบาลและประชาชน
ในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา ประจําป 2563

หลักการและเหตุผล

ดวยปจจุบันนี้ พระราชบัญญัติภาษีบํารุงทองท่ี พ.ศ. 2508 และพระราชบัญญัติภาษีโรงเรือนและ
ท่ีดิน พ.ศ. 2475 ไดมีการยกเลิก และประกาศใชพระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง พ.ศ. 2562
โดยมีผลบังคับใชเปนกฎหมายตั้งแตวันท่ี 13 มีนาคม 2562 เปนตนไป ท้ังนี้เทศบาลนครนครราชสีมา ซึ่งมี
หนาท่ีดําเนินการจัดเก็บภาษีตามหลักเกณฑ และวิธิการตามพระราชบัญญัติดังกลาว จึงตองเรงดําเนินการ
สํารวจขอมูลท่ีดินและสิ่งปลูกสรางในเขตเทศบาลนครนครราชสีมาทุกแปลงท่ีดิน เพ่ือนํามาประกาศและ
แจงใหแกผูเสียภาษีทราบ และตรวจสอบความถูกตอง ภายในเดือนพฤศจิกายน 2562 ถึงเดือนมีนาคม
2563 รวมถึงจะตองแจงราคาประเมินท่ีดินและสิ่งปลูกสรางตามท่ีธนารักษจังหวัดไดประกาศใชในรอบ 4
ป จึงดําเนินการแจงประเมินและรับชําระภาษีตอไป ซึ่งปญหาท่ีผานมาในการจัดเก็บภาษี เจาหนาท่ี
ผูปฏิบัติงานตลอดจนประชาชนผูมีหนาท่ีเสียภาษียังขาดความรูความเขาใจทางกฎหมาย อันเปนผลทําให
เกิดขอโตแยงกับผูประกอบการและประชาชนในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา งานนิติการ กองวิชาการ
และแผนงาน ไดเล็งเห็นความสําคัญจึงดําเนินการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับการบังคับใชกฎหมาย และ
ใหความรูความเขาใจแกประชาชนผูเสียภาษี

หัวขออบรมใหความรูทางกฎหมายแกพนักงานเทศบาล ประชาชนและผูประกอบการในเขต
เทศบาลนครนครราชสีมา ประจําป 2563 จะเปนความรูเก่ียวกับพระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่งปลูก
สราง พ.ศ.2562 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการดําเนินการตามพระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและ
สิ่งปลูกสราง พ.ศ. 2562 พรอมท้ังใหความรูความเขาใจแกประชาชนในชุมชนเขตเทศบาล ผูประกอบการ
รานคาตางๆ ใหเปนไปในทํานองเดียวกันตลอดการบังคับใชกฎหมายไปสูประชาชนโดยตรง ท้ังนี้ โดย
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เบิกจายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และเขารับการฝกอบรมของ
เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557

วัตถุประสงค
1. เผยแพรความรูกฎหมายเพ่ือสรางความรูความเขาใจใหแกพนักงานเทศบาลและประชาชนใน

เขตเทศบาลนครนครราชสีมา เก่ียวกับกฎหมายภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง
2. เพ่ือใหผูเขารับการอบรมไดทราบแนวปฏิบัติตามกฎหมายภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสรางฉบับลาสุด

และการดําเนินการตามข้ันตอน ไดแก การสํารวจ การประเมิน การชําระเงินภาษีในเขตเทศบาลนคร
นครราชสีมา และการสํารวจสิ่งปลูกสรางท่ียังไมมีการกําหนดราคาประเมินทุนทรัพยไว

3. เพ่ือใหผูเขารับการอบรมไดเรียนรูเก่ียวกับผูมีหนาท่ีเสียภาษี ทรัพยสินท่ีตองเสียภาษีการ
กําหนดราคาประเมินทุนทรัพยของท่ีดินและสิ่งปลูกสราง หองชุด ฐานภาษี อัตราภาษี วิธีการคํานวณภาษี
การแจงประเมิน การคิดเบี้ยปรับและเงินเพ่ิม การลด การยกเวนภาษี และการอุทธรณ

4. เพ่ือใหผูเขารับการอบรมสามารถทราบแนวทางการแกปญหาท่ีเกิดข้ึนจากการปฏิบัติงาน เพ่ือ
ลดขอขัดแยงระหวางเจาหนาท่ีผูปฏิบัติหนา ท่ีกับประชาชนผู เสียภาษี และเล็งเห็นความสําคัญ
ในการเสียภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง

ภาพกิจกรรมการอบรมใหความรูทางกฎหมายแกพนักงานเทศบาลและประชาชน
ในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา ประจําป 2563

วันเสารท่ี 22 กุมภาพันธ 2563
“ณ โรงแรมวีวัน โคราช” อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา
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โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงาน
เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานเทศกิจและผูท่ีเกี่ยวของ ประจําป 2563

หลักสูตร
“การบริหารตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อประสิทธิภาพในการทํางานยุคดิจิทัล (Thailand 4.0)”

ปจจุบันการพัฒนาทรัพยากรบุคคลภายในองคกรเปนหัวใจสําคัญตอการเปลี่ยนแปลงองคกรจึง
จําเปนท่ีจะตองไดรับการพัฒนาอยางตอเนื่องเพ่ือใหมีความคิดสรางสรรคสิ่งใหมๆ มุงสูความเปนเลิศใน
ดานการบริการ การบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี โดยยึดหลักธรรมาภิบาลและกฎหมายท่ีเก่ียวของในการ
พัฒนาบุคลากร เปนการนําศักยภาพของแตละบุคคลมาใช ไมวาจะเปนการนําเอาความรู ความสามารถท่ี
ใชในการปฏิบัติราชการ เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุด ตลอดจนเกิดความตระหนักในคุณคาของตนเอง เพ่ือน
รวมงานและประชาชน ท้ังยังเปนการพัฒนาเพ่ิมพูนความรู ทักษะ ทัศนะคติท่ีดี คุณธรรม จริยธรรม ใหแก
บุคลากรทุกระดับ การปฏิบัติงานดวยวิธีการท่ีมีความจําเปนเหมาะสม ซึ่งนอกจากเปนการเสริมสราง
ความรูและทักษะยังเปนการสรางขวัญกําลังใจในการทํางานท่ีนับวาเปนสวัสดิการอันดีใหกับบุคลากรใน
องคกร ปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ ดงันั้น เทศบาลนครนครราชสีมา จึงไดจัดทําโครงการฝกอบรมและ
ศึกษาดูงานเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานเทศกิจและผูเก่ียวของ ประจําป 2563 ข้ึน

วัตถุประสงค
- เพ่ือใหการบริการประชาชนเกิดความเปนเลิศโดยยึดหลักธรรมาภิบาล
- เพ่ือเพ่ิมพูนความรู เก่ียวกับการพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบ

เรียบรอยของบานเมือง พ.ศ. 2535 และแกไขเพ่ิมเติมฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2560
- เพ่ือเสริมสรางประสบการณท่ีหลากหลายและทันสมัยในการปฏิบัติงานใหแกผูปฏิบัติงานเทศกิจ
- เพ่ือยกระดับและพัฒนาผูปฏิบัติงานดานเทศกิจใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล
- เพ่ือสรางความสามัคคีใหเกิดข้ึนในหมูคณะ
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ท้ังนี้หนวยงานเปนเพียงจุดเริ่มตนของกระบวนการทํางาน พนักงานในหนวยงานตองคอยบริหาร
จัดการรวมถึงพัฒนาศักยภาพของตนเองใหกาวหนาอยูเสมอดวย นั่นทําใหหนึ่งในหนาท่ีสําคัญอีกอยางของ
ฝายทรัพยากรบุคลากรคือ การฝกอบรมพนักงาน ตามแผนพัฒนาบุคลากร ประจําปงบประมาณ
พ.ศ. 2562 จะชวยใหบุคลากรสามารถทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพ ตลอดจนพัฒนาองคความรูดาน
ใหมๆ อยูเสมอ เพ่ือความกาวหนาของพนักงานแตละคน และความกาวหนาของหนวยงานไปพรอมๆ กัน
โดยการสงพนักงานเทศบาลนครนครราชสีมา ไปเขารวมอบรมหลักสูตรการพัฒนาตางๆ เชน “หลักสูตร
พนักงานจัดเก็บรายได รุนท่ี 50, หลักสูตรอํานวยการทองถิ่นระดับกลาง รุนท่ี 2, หลักสูตรอํานวยการ
ทองถิ่นระดับกลาง รุนท่ี 3, หลักสูตรอํานวยการทองถิ่นระดับสูง รุนท่ี 2, โครงการประชุมสัมมนาทาง
วิชาการ ประจําป 2562 เรื่องมองอนาคตทองถิ่นไทยฯ, โครงการประชุมสัมมนาทางวิชาการ เรื่อง
ทิศทางการบริหารงานทองถิ่นไทยภายใตรัฐบาลชุดใหม, โครงการฝกอบรม จากยุคเกาเขายุคใหม
เปลี่ยนผานทองถิ่นไทย โปรงใสและม่ันคง ฯลฯ” เปนตน แตหากไมมีการฝกอบรมเลยอาจเกิดผลเสียตอ
หนวยงานไดเชนกัน และการฝกฝนอบรมเพ่ิมเติม เพ่ือเพ่ิมศัยภาพใหกับพนักงานนั้น นอกจากพนักงานจะ
มีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึนแลว หนวยงานก็จะมีศักยภาพเพ่ิมข้ึนดวย

*********************************
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8. นโยบายดานการสรางความเขมแข็งของชุมชน  และสงเสริมการมีสวนรวมของ
ประชาชนในการพัฒนาเทศบาลตามหลักธรรมาภิบาล ซึ่งจะเปนการเปดโอกาสใหประชาชน
ไดมีสวนรวมในการบริหารการพัฒนาเทศบาลในรูปแบบและวิธีการตางๆ เพื่อประโยชนสุข
รวมกันของประชาชนชาวเทศบาลนครนครราชสีมา

ความสําคัญของการพัฒนาทองถ่ิน คือภาคประชาชนจาก “นโยบายดานการสรางความเขมแข็ง
ของชุมชนและสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาเทศบาลตามหลักธรรมาภิบาล” เปนการ
เปดโอกาสใหประชาชนไดมีสวนรวมในการบริหารและพัฒนาเทศบาลในรูปแบบและวิธีการตางๆ เพ่ือ
ประโยชนสุขรวมกันของประชาชนชาวเทศบาลนครนครราชสีมา ดังนั้น การเปดโอกาสใหประชาชนไดมี
สวนรวมในการพัฒนาทองถ่ิน ตองเริ่มจากการสงเสริมใหชุมชนไดใชศักยภาพท่ีมีอยูในการพัฒนาชุมชน
ของตนเอง ไมวาจะเปนการสงเสริมกระบวนการจัดทําแผนชุมชน โดยใหประชาชนระดมความคิดเห็น
รวมคิด รวมทํา รวมวางแผน กําหนดทิศทางการพัฒนา กําหนดปญหาความตองการในการพัฒนา และ
จัดลําดับความสําคัญของปญหาและความตองการ นํามาจัดทําเปนโครงการ กิจกรรมในรูปแบบของ
แผนชุมชน และนําขอมูลจากแผนชุมชนมาพิจารณาจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล ซึ่งจะทําใหการจัดทํา
แผนพัฒนาเทศบาลสอดคลองกับปญหาความตองการของชุมชน

การจัดประชุมสัมมนาผูนําชุมชนในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา เทศบาลนครนครราชสีมา
ไดดําเนินงานพัฒนาชุมชนเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  และสงเสริมใหประชาชนไดมีสวนรวมใน
การพัฒนาชุมชนของตนเองรวมกับทองถ่ิน ตลอดจนหนวยงานตางๆ ท้ังภาครัฐและเอกชน บนพ้ืนฐานการ
พ่ึงพาตนเองและการชวยเหลือซึ่งกันและกัน โดยบุคคลท่ีมีความสําคัญในการพัฒนาชุมชน คือ ผูนําชุมชน
ซึ่งเปนกลไกท่ีสําคัญตอการพัฒนาชุมชนใหมีความเขมแข็ง เปนผูนําและแกนกลางในการประสานงาน
ภายในชุมชน ระหวางชุมชนกับเทศบาลและหนวยงานตางๆ

เทศบาลนครนครราชสีมา  ไดดําเนินงานพัฒนาชุมชน  เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
และสงเสริมใหประชาชนไดมีสวนรวมในการพัฒนาชุมชนของตนเองรวมกับทองถ่ิน  ตลอดจนหนวยงานท้ัง
ภาครัฐและเอกชน  บนพ้ืนฐานการพ่ึงพาตนเองและการชวยเหลือซึ่งกันและกัน  โดยบุคคลท่ีมีความสําคัญ
ในการพัฒนาชุมชนคือ  ผูนําชุมชน  ซึ่งเปนกลไกท่ีสําคัญตอการพัฒนาชุมชนใหมีความเขมแข็งและเปน
ผูนําและแกนกลางในการประสานงานภายในชุมชน  ระหวางชุมชนกับเทศบาลและหนวยงานตางๆ  ดังนั้น
เพ่ือเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนและสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาทองถ่ิน  จึงได
จัดทําโครงการประชุมสัมมนาผูนําชุมชนในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา ประจําปงบประมาณ 2563

โครงการประชุมสัมมนาผูนําชุมชนในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา ประจําปงบประมาณ 2563
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โครงการพัฒนาชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ประจําปงบประมาณ 2562

ตามท่ีพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลท่ี 9 ไดมีพระราชดํารัส
เก่ียวกับการดําเนินชีวิต ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยพระองคทานมีจุดมุงหมายท่ีจะให
ประชาชนชาวไทยไดใชชีวิตท่ีพอเหมาะ มีความพอประมาณ ความมีเหตุผล รวมถึงความจําเปนท่ีจะตองมี
ระบบภูมิคุมกันในตัวเองท่ีดีพอสมควรท้ังภายนอกและภายใน ซึ่งจะตองอาศัยความรอบรูความรอบคอบ
และความระมัดระวังอยางยิ่งในการดําเนินชีวิตพอเพียงในแตละบุคคล ตลอดท้ังเพ่ือเปนแนวทางในการ
แกไขปญหาความยากจนของประชาชนชาวไทย  ตอไป

ดังนั้น  เพ่ือเปนการสนองพระราชดํารัสของพระองคทาน และเปนการเผยแพรความรูใน
แนวการการดําเนินชีวิตตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือใหประชาชนในเขตเทศบาลนคร
นครราชสีมาไดใชเปนแนวทางการดําเนินชีวิตตอไป เทศบาลนครนครราชสีมา โดยกองสวัสดิการสังคมจึง
ไดจัดทําโครงการนีข้ึ้น โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือสงเสริมใหประชาชนในเขตเทศบาลนครนครราชสีมามีความรู
ความเขาใจในหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเผยแพรความรูดังกลาวตอไป ทําใหประชาชนชุมชนใน
เขตเทศบาลนครนครราชสีมา ไดใชแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในการแกไขปญหาความยากจน
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในชุมชน

การประชุมประชาคมชุมชนนครนครราชสีมา

กระบวนการสรางการมีสวนรวมในการพัฒนาท่ีสําคัญยิ่งอีกประการคือการจัดทําแผนพัฒนา
เทศบาลนครนครราชสีมา โดยการจัดประชุมประชาคมชุมชนนครนครราชสีมา ดวยกระบวนการการมีสวน
รวมจากภาคีการพัฒนาในภาคสวนตางๆ ท่ีเก่ียวของมาโดยตลอด ไมวาจะเปน หนวยงานภาครัฐ เอกชน
องคกร สมาคม และประชาชนจากชุมชนตางๆ ในพ้ืนท่ี รวมถึงองคกรปกครองสวนทองถ่ินในพ้ืนท่ีใกลเคียง
ตางเห็นความสําคัญของการมีสวนรวม ในการระดมความคิดเห็น การรวมอภิปราย เสนอแนะ และกําหนด
ประเด็นหลักการพัฒนาใหเสอดคลองกับปญหา ความตองการในภาพรวมอันเปนประโยชนยิ่งตอการ
กําหนดทิศทางการพัฒนา เพ่ือพิจารณารางแผนพัฒนาเทศบาลนครนครราชสีมา (พ.ศ. 2561–2565)
เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2 ดังนี้ ประชุมประชาคมชุมชนในเขตเทศบาลนครนครราชสีมาทุกชุมชน (ประชาคมระดับ
ชุมชน) กําหนดจัดข้ึนในวันท่ี 22-24 มกราคม 2563 โดยการประชุมประชาคมชุมชนในเขตเทศบาลนคร
นครราชสีมา โดยคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลฯ และสัดสวนประชาคมจากชุมชนตางๆ ไดรวมพิจารณา
รางแผนพัฒนาฯ ดังนี้
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ประชาคมชุมชนเขต 1 ในวันท่ี 22 มกราคม 2563 เวลา 09.00-11.30 น. ณ วัดมวง

ประชาคมชุมชนเขต 2
กลุมท่ี 1 ในวันท่ี 22 มกราคม 2563 เวลา 13.30-16.30 น. ณ โรงเรียนวัดทุงสวาง

ประชาคมชุมชนเขต 2
กลุมท่ี 2 ในวันท่ี 23 มกราคม 2563 เวลา 09.00-11.30 น. ณ ศาลาวัดหงษาราม
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ประชาคมชุมชนเขต 3
ในวันท่ี 23 มกราคม 2563 เวลา 13.30-16.30 น. ณ ศาลาวัดหนองไผลอม

ประชาคมชุมชนเขต 4
กลุมท่ี 1 ในวันท่ี 24 มกราคม 2563 เวลา 09.00-11.30 น. ณ ศาลาวัดทาตะโก

ประชาคมชุมชนเขต 4
กลุมท่ี 2 ในวันท่ี 24 มกราคม 2563 เวลา 13.30-16.30 น.

ณ ศูนยบริการฯ 4 (คลินิกชุมชนอบอุนการเคหะ)
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การประชุมประชาคมชุมชนนครนครราชสีมา (ประชาคมระดับชุมชนนคร) ไดเชิญกลุมเปาหมาย
เขารวมประชาคม ตามท่ีกระทรวงมหาดไทยกําหนดไวท่ี รอยละ 5 ของครัวเรือนในเขตเทศบาลนคร
นครราชสีมา คือประมาณ 1,700 คน รวมกับกลุมสัดสวนท่ีกระทรวงมหาดไทยกําหนดอีก 106 คน รวม
เปนประมาณ 1,806 คน ปรากฏมีผูเขารวมประชาคมจากภาคสวนตางๆ ไดแก ประชาชนในเขตเทศบาล
ทุกชุมชน สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ เอกชน สถานศึกษา ผูทรงคุณวุฒิ ผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล และ
พนักงานเทศบาล รวมประมาณ 900 คน โดยเปนผูเขารวมประชาคมท่ีมาจากชุมชนประมาณ 700 คน ทํา
ใหมีผูเขารวมประชาคมในวันท่ี 27 มกราคม 2563 ณ เทอรมินอล 21 โคราช (ฮอลล ชั้น 4) เวลา 08.00-
11.30 น.มากกวารอยละ 40 ดังนี้

-ผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล ท่ีปรึกษา 20 คน
-ผูทรงคุณวุฒิ สวนราชการ องคกรเอกชน 65 คน
-ประชาชนในชุมชน 701 คน
รวมสัดสวน 786 คน (รอยละ 43.52 เทียบกับ 1,806)
-พนักงานเทศบาล 154 คน
รวมท้ังหมด 940 คน (รอยละ 52.05 เทียบกับ 1,806)

โดยนายทวัศักดิ์ พันธวิเศษศักดิ์ ปลัดเทศบาลนครนครราชสีมา กลาวรายงานการประชุม และสรุป
ภาพรวมวัตถุประสงคของการประชุมในครั้งนี้ และนายกเทศมนตรีนครนครราชสีมา นายสุรวุฒิ เชิดชัย ได
ใหเกียรติเปดการประชุมประชาคม และไดบรรยายพิเศษเก่ียวกับโครงการพัฒนาท่ีผานมา การบริหาร
จัดการของเทศบาล โครงการพัฒนาท่ีสําคัญท่ีกําลังจะเกิดข้ึน ทําใหผูเขารวมประชุมไดเห็นภาพรวมการ
ดําเนินงาน และนโยบายท่ีสําคัญของเทศบาล เกิดแนวคิดและมุมมองท่ีสามารถนํามาใชประโยชนในการ
ระดมสมอง เพ่ือกําหนดทิศทางการพัฒนาทองถ่ินตอไป
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ภายหลังจากการบรรยายพิเศษ เปนการเปดเวทีใหประชาคมทองถ่ินไดพิจารณารางแผนพัฒนา
เทศบาลนครนครราชสีมา (พ.ศ. 2561-2565) เ พ่ิมเติม ครั้ ง ท่ี 2 และนายกัมปนาท บุตรโต
รองปลัดเทศบาล ดําเนินการรับฟงความคิดเห็นของประชาชนเพ่ือรับทราบขอเสนอแนะ ปญหา
ความตองการตางๆ และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในการพัฒนาเพ่ือกําหนดประเด็นการพัฒนาของเทศบาล

โครงการจิตอาสาพระราชทาน 904 วปร.
“เราทําความ ดี เพ่ือชาติ ศาสนกษัตริย”เปนพระราชดําริพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดี

ศรีสินทรมหา วชิราลงกรณฯ พระวชิรเกลาเจาอยูหัว ท่ีทรงหวงใยและทรงคํานึงถึงความอยูดี มีความสุข
ของประชาชนเปนสําคัญ จึงทรงมีพระราชปณิธานแนวแนท่ีจะทําใหประเทศชาติม่ันคง และประชาชนมี
ความเปนอยูท่ีดีข้ึน ดวยทรงมีพระราชประสงคท่ีจะสืบสาน รักษา และตอยอดโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริตางๆ ของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร
ในการบําบัดทุกข และบํารุงสุขใหแกประชาชน และพัฒนาประเทศชาติใหเจริญกาวหนา และไดทรงโปรด
เกลาโปรดกระหมอมใหจัดโครงการจิตอาสา “เราทําความ ดี เพ่ือชาติ ศาสนกษัตริย” อยางตอเนื่องโดย
ใหหนวยงานราชการตางๆ0และประชาชนผูมีจิตอาสา0รวมบําเพ็ญสาธารณประโยชนในพ้ืนท่ีตางๆ เพ่ือ
บรรเทาความเดือดรอนและแกไขปญหาใหแกประชาชน

จิตอาสาถนนกําแหงสงคราม
วันท่ี 14 พฤศจิกายน 2562 ตํารวจภูธรภาค 3 รวมกับเทศบาลนครนครราชสีมา จัดกิจกรรม

ปรับปรุงภูมิทัศน และพัฒนาถนนกําแหงสงคราม เพ่ือแสดงความจงรักภักดีตอพระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัวฯโดยโครงการท่ีจัดทําข้ึนนี้ มีความสอดคลองกับศาสตรพระราชาสูการพัฒนาท่ียั่งยืนในดาน
สิ่งแวดลอม เพ่ือใหขาราชการตํารวจและประชาชน ไดตระหนักถึงความสําคัญในการรวมใจกันในการ
บําเพ็ญสาธารณประโยชนสิ่งแวดลอม กับภาคประชาชน และหนวยงานภาคสวนตางๆ ในพ้ืนท่ี ในการจัด
กิจกรรมพัฒนาสถานท่ีสาธารณะ
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จิตอาสา Big Cleaning Day
วันท่ี 11 ธันวาคม 2562 จัดกิจกรรมจิตอาสา Big Cleaning Day ตามโครงการราชทัณฑปนสุข

กองสวัสดิการสังคม ผูแทน เทศบาลนครนครราชสีมา รวมกับเรือนจํากลางนครราชสีมา ผูนําชุมชนและ
ประชาชนจิตอาสาเทศบาลนครนครราชสีมา จัดกิจกรรมจิตอาสา Big Cleaning Day ตามโครงการ
ราชทัณฑปนสุข ณ เรือนจํากลางนครราชสีมา

จิตอาสาพัฒนาทําความสะอาดและปรับภูมิทัศน
วันท่ี 18 มกราคม 2563 จัดกิจกรรมจิตอาสา “จิตอาสาเราทําความดีเพ่ือ ชาติ  ศาสน กษัตริย”

เม่ือวันท่ี 18 มกราคม 2563 เวลา 09.00 น. เทศบาลนครนครราชสีมา พรอมประชาชนจิตอาสาในพ้ืนท่ี
รวมพิธีเปดกิจกรรมจิตอาสาถวายพระราชกุศล เนื่องในวันสมเด็จพระนเรศวรมหาราชจิตอาสา
พระราชทาน "เราทําความดีเพ่ือ ชาติ  ศาสน กษัตริย" จิตอาสาพัฒนาทําความสะอาดและปรับภูมิทัศน
ณ บริเวณสนามหนาศาลากลางจังหวัดนครราชสีมา

จิตอาสาพระราชทานรวมฟนฟูครั้งใหญเมืองโคราช
วันท่ี 12 กุมภาพันธ 2563 เวลา 10.00 น. นายบํารุง เจริญพจน รองนายกเทศมนตรีนคร

นครราชสีมา พรอมดวยคณะผูบริหาร เจาหนาท่ีและพนักงานเทศบาลนครนครราชสีมา รวมกิจกรรมจิต
อาสาพระราชทานตามแนวพระราชดําริ เราทําความดีดวยหัวใจ ซึ่งภายในงานมีพิธีเปดท่ีบริเวณลาน
อนุสาวรียทาวสุรนารี รวมกันกลาวคําปฏิญาณและยืนสงบนิ่งไวอาลัยแกผูเสียชีวิต และทําความสะอาดครั้ง
ใหญฟนฟูเมืองโคราช ฟนฟูสภาพจิตใจผูคนในพ้ืนท่ีใหสดใสปลอดโปรงยิ่งข้ึนหลังผานพนวิกฤติเหตุการณ
รายในครั้งนี้  โดยมี พล.อ.ศิวะ ภระมรทัต รอง ผบ.กองกําลังจิตอาสาพระราชทาน เปนประธาน
ณ ศูนยการคา Terminal 21 Korat
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จิตอาสาพัฒนาฟนฟูลําตะคอง
วันท่ี 11 มีนาคม 2563 เวลา 09.00 น. ณ เดอะมอลลนครราชสีมา สนับสนุนน้ําดื่มกิจกรรมจิตอาสา
พัฒนาฟนฟูลําตะคอง โดย นายอภินันท เผือกผอง รองผูวาราชการจังหวัดนครราชสีมา เปนประธานใน
การผูรับมอบ ณ วัดทาตะโก จังหวัดนครราชสีมา

จิตอาสาตานโควิด-19
วันท่ี 22 มีนาคม 2563 เวลา 08.30 น. นายกัมปนาท บุตรโต รองปลัดเทศบาลนครนครราชสีมา และ
นางภัทรวดี ปรินแคน ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม มอบหมายเจาหนาท่ีกองสวัสดิการสังคม เจาหนาท่ี
สํานักการสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม งานปองกันบรรเทาสาธารณภัย สํานักการชาง อปพร เทศบาลฯ
และประชาชนจิตอาสา รวมกิจกรรม “จิตอาสาตานโควิด-19” โดยทําความสะอาด บริเวณรอบลาน
อนุสาวรียทาวสุรนารี

จิตอาสาขุดลอกคูคลอง
วันท่ี 2 มิถุนายน 2563 เวลา 11.00 น. นายกัมปนาท บุตรโต รองปลัดเทศบาลนครนครราชสีมา

พรอมเจาหนาท่ีกองสวัสดิการสังคม เจาหนาท่ี สํานักปลัด สํานักการสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม
งานปองกันบรรเทาสาธารณภัย สํานักการชาง และประชาชนจิตอาสา รวมกิจกรรม “จิตอาสาชุดลอก
คูคลอง เนื่องในโอกาสวันคลายวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจาฯพระบรมราชินี รวมกับ
กองพลทหารราบท่ี 3 คายสุนารี ณ วัดสุสาน ตําบลในเมือง
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จิตอาสาพัฒนาสวนคูเมืองนิรมิตชลเขต
วันท่ี 3 มิถุนายน 2563 เวลา 09.00 น. นายธนาคม วิมลวัตรเวที ประธานสภาเทศบาลนคร

นครราชสีมา ประธานเปดกิจกรรมจิตอาสา โครงการจิตอาสาพระราชทาน จิตอาสาพัฒนาสวนคูเมือง
นิรมิตชลเขต เนื่องในวโรกาสวันเฉลิมพระชนมพระษาสมเด็จพระนางเจาสุทธิดา พิชรสุธาพิมลลักษณ พระ
บรมราชินี ทรงมีพระชนมพรรษาครบ 42 พรรษา ณ สวนคูเมืองนิรมิตชลเขต ขางเรือนจํากลาง
นครราชสีมา

โครงการแกไขปญหายาเสพติด
ตามท่ีรัฐบาลไดกําหนดใหปญหายาเสพติด เปน “วาระแหงชาติ” โดยยึดหลักนิติธรรมในการ

ปราบปรามลงโทษผูผลิต ผูคา ผูมีอิทธิพล และผูประพฤติมิชอบ โดยบังคับใชกฎหมายอยางเครงครัด ยึด
หลักผูเสพ คือ ผูปวย ท่ีตองไดรับการบําบัดรักษาใหกลับมาเปนคนดีของสังคม  พรอมท้ังมีกลไกลติดตาม
ชวยเหลืออยางเปนระบบรวมท้ังดําเนินการปองกันกลุมเสี่ยง และประชาชนท่ัวไปไมใหเขาไปเก่ียวของกับ
ยาเสพติด ดวยการรวมพลังทุกภาคสวนเปนพลังแผนดินในการตอสูกับยาเสพติด แตอยางไรก็ตามการแกไข
ปญหายาเสพติด ในพ้ืนท่ียังปรากฏปญหาท่ีตองการแกไขอยางครบวงจร มีการบูรณาการทุกภาคสวนท่ี
เก่ียวของรวมท้ังภาคประชาชน ภายใตการบริหารจัดการและอํานวยการท่ีมีประสิทธิภาพ เพ่ือให
สถานการณปญหา ยาเสพติด ลดลงตามนโยบายและเจตนารมณสูงสุดของรัฐบาล ท่ีอยากจะใหประเทศ
ไทยปลอดจากยาเสพติด เพ่ือลดระดับความรุนแรงของปญหายาเสพติดสรางความปลอดภัยในชีวิต และ
ทรัพยสินของประชาชน เพ่ือลดปญหาการคายาเสพติดจากผูคายาเสพติดรายยอยในชุมชน คนในชุมชนมี
ความปลอดภัยจากยาเสพติด และอาชญากรรมท่ีสงผลกระทบตอชีวิต และทรัพยสิน ชุมชนมีความเขมแข็ง
สามารถเฝาระวังและปองกัน ยาเสพติด ไดเพ่ือใหการขับเคลื่อนงานดานปองกันและแกไขปญหายาเสพติด
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพและเห็นผลเปนรูปธรรม ศูนยอํานวยการปองกันและปราบปรามยาเสพติด
แหงชาติ (ศอ.ปส.) จึงมีการมอบหมายภารกิจของหนวยงานตางๆ ในสังกัดกระทรวงมหาดไทย นั้น

เทศบาลนครนครราชสีมา ในฐานะหนวยงานองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จึงถือวาการแกไขปญหา
ยาเสพติดเปนภารกิจเรงดวนและเปนหนาท่ีความรับผิดชอบท่ีตองรวมกันแกไขปญหาใหบรรลุผลตลอดจน
ใหการสนับสนุนศูนยอํานวยการปองกันและปราบปรามยาเสพติดจังหวัดนครราชสีมา (ศอ.ปส.จ.นม) และ
ศูนยปฏิบัติการปองกันและปราบปรามยาเสพติดอําเภอเมืองนครราชสีมา (ศป.ปส.อ.เมืองนครราชสีมา)
จึงไดจัดทําโครงการแกไขปญหายาเสพติด มีกิจกรรมดังตอไปนี้
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การจัดกิจรรมรณรงคในวันตอตานยาเสพติด

มีวัตถุประสงค เพ่ือรณรงค ประชาสัมพันธสรางกระแสปลุกจิตสํานึกในการปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติด เพ่ือบูรณาการความรวมมือกับทุกภาคสวนในการปองกันปราบปรามและแกไขปญหา
อยางจริงจัง สรางแนวรวมในการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดอยางเปนระบบ โดยดึงผูมีสวนเก่ียวของ
มาเปนแนวรวมและเครือขาย ปลูกจิตสํานึกใหแกประชาชนใหตระหนักถึงปญหาการแพรระบาดของ
ยาเสพติด และมีบทบาทสําคัญในการแกไขปญหาชุมชนของตนเอง ลดการแพรระบาดของยาเสพติดใน
พ้ืนท่ีใหนอยลง หรือหมดไปในท่ีสุด และเปนการรณรงค ประชาสัมพันธสรางกระแสปลุกจิตสํานึกในการ
ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด

การจัดกิจรรมรณรงคในวันตอตานยาเสพติด วันท่ี 26 มิถุนายน 2562

กิจกรรมใหความรูเยาวชนนอกสถานศึกษา
โดยใหความรูดานยาเสพติดสถานพินิจและคุมครองเด็กนครราชสีมา

การรณรงคติดปายเขตหามสูบบุหรี่ ในสถานศึกษาตาม พรบ.ควบคุมผลิตภัณฑยาสูบโรงเรียน
เทศบาล 3 (ยมราชสามัคคี) และมอบสื่อรณรงคยาเสพติดในสถานศึกษา ใหกับสถานีตํารวจภูธรเมือง
นครราชสีมา และสถานีตํารวจภูธรโพธิ์กลาง
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กองทุนแมของแผนดิน
พิธีรับมอบเงินพระราชทานขวัญถุงกองทุนแมของแผนดินและ

ประชุมผูนําชุมชนเขตเทศบาลนครนครราชสีมา

พิธีอัญเชิญและแลกเงินขวัญถุงพระราชทานกองทุนแมของแผนดิน “ชุมชนทาวสุระซอย 3”

และดวยภารกิจในการสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน โดยอาศัยกระบวนการมีสวนรวมของ
ประชาชนในการพัฒนาตามหลักธรรมาภิบาล สงผลใหเทศบาลมีภารกิจการพัฒนาอยางรอบดาน ท้ังนี้
สามารถแสดงใหเห็นถึงสถานะการคลังท้ังดานรายรับและรายจาย ไดดังนี้

ป พ.ศ. ประมาณการรายรับ รายรับจริง
2562 1,348,425,000.00 1,431,431,747.46

2563 (ต.ค. 62 – พ.ค. 63) 1,405,506,000.00 936,005,707.25

ป พ.ศ. ประมาณการรายจาย รายจายจริง
2562 1,348,425,000.00 1,090,749,431.00

2563 (ต.ค. 62 – พ.ค. 63) 1,405,506,000.00 696,909,718.41
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สํานักการคลังเทศบาลนครนครราชสีมา
กราฟสถิติเปรียบเทียบยอดประมาณการรายรับและรายจาย-จริง ป 2562 – 31 พ.ค. 2563

จากกราฟแสดงแผนภูมิสถิติเปรียบเทียบแสดงนี้ จะเห็นไดวา การบริหารงานท่ีผานมา
เทศบาลนครนครราชสีมาสามารถจัดเก็บรายไดจริงสูงกวาประมาณการรายรับท่ีตั้งไว และมีรายจาย
ต่ํากวาประมาณการท่ีตั้งจายตามแผนโครงการ โดยการใชจายงบประมาณจะเปนไปตามแผนยุทธศาสตร
การพัฒนาเทศบาล นโยบาย คณะผูบริหาร และแผนพัฒนาเทศบาลนครนครราชสีมา (พ.ศ.2561-2565)
เพ่ือใหสามารถบรรลุตามวิสัยทัศนของเทศบาลเกิดประโยชนสูงสุดตอทองถ่ิน และมีประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลอยางแทจริงจากสถานการณการคลังของเทศบาลท่ีผานมา มีความม่ันคงเทศบาลนคร
นครราชสีมามีรายรับสูงกวารายจายจริงทุกปงบประมาณการใชงบประมาณในแตละปจึงมีเสถียรภาพ
เพียงพอตอการพัฒนาในดานตางๆ สําหรับในสวนของการจัดเก็บภาษีท่ีเทศบาลดําเนินการจัดเก็บเอง
ปรากฏผลการดําเนินงาน ดังนี้

ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน เปนภาษีท่ีจัดเก็บจากโรงเรือนและท่ีดิน ซึ่งใชตอเนื่องกับโรงเรือน
นั้นๆ และสิ่งปลูกสรางอ่ืนๆ กับท่ีดินซึ่งใชตอเนื่องกับสิ่งปลูกสรางนั้น

ภาษีบํารุงทองท่ี เปนภาษีท่ีจัดเก็บจากท่ีดินซึ่งหมายถึงพ้ืนท่ีดินพ้ืนท่ีท่ีเปนภูเขา เจาของ
ท่ีดินมีหนาท่ีตองเสียภาษีบํารุงทองท่ี ยื่นแบบแสดงรายการท่ีดิน (ภ.บ.ท.5) ภายในเดือนมกราคมของปแรก
ท่ีมีการตีราคาปานกลางท่ีดิน (ทุกรอบ 4 ป)

ภาษีปาย เปนภาษีท่ีจัดเก็บจากปายแสดงชื่อ ยี่หอ หรือเครื่องหมายการคา หรือโฆษณา
หารายไดไมวาจะแสดงไวท่ีวัตถุใดหรือทําใหปรากฏดวยวิธีอ่ืนใด ภาษีปายตองชําระภายใน 15 วัน
นับตั้งแตไดรับแจงการประเมินจากพนักงานเจาหนาท่ี
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