
 

ปญหาอุปสรรคของการจัดซื้อจัดจางหรือการจัดหาพัสดุ 

  1. งบประมาณโอนมาลาชา ไมสามารถดําเนินการจัดซื้อจัดจางไดตามแผนการจัดซื้อจัดจาง

ไดทั้งหมด ทําใหการจัดซื้อจัดจางไปประจุกตัวในชวงปลายปงบประมาณ สงผลตอความเส่ียง ท่ีจะทําใหเกิด

ความผิดพลาด และเวลาในการจดัหาไมเพียงพอที่จะจัดหาตามระเบียบได  

  2. เจาของโครงการ ไมเรงการดําเนินงาน จนเวลาลวงเลยใกลระยะเวลาสิ้นสุดการใช

งบประมาณ ทําใหการจัดซื้อจัดจางลาชา สงผลตอความเส่ียงที่จะทําใหเกิดความผิดพลาด  

  3. การดําเนินการจัดซื้อจัดจางดวยระบบ e-GP ไมมีประสิทธิภาพ ระบบหลุดบอย ทํางานได

ไมตอเนี่อง ตองใชเวลานานในการปฏิบัติงานในระบบ e-GP ทําใหไมสามารถดําเนินการ จัดซื้อจัดจางในระบบ 

e-GP ไดทันตามกําหนดเวลา สงผลใหเกิดความลาชา  

  4. ระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ หนังสือเวียน และคําวินิจฉัยตาง ๆ ที่เกี่ยวของในการ

ดําเนินการจัดซื้อจัดจางมีจํานวนมาก มีความยุงยากซับซอน มีความไมชัดเจนของขอมูลใน หลายเร่ือง เปน

ปญหาการตีความในการปฏบิัติงาน ที่ไมชัดเจน สงผลใหเกิดความเสี่ยงในการปฏิบัติงานผิดพลาด  

  5. การดําเนินการจัดซื้อจัดจาง บางโครงการเปนงานที่ตองทําเรงดวน สงผลใหเกิดความเสี่ยง 

เกดิขอผิดพลาดในการดําเนินการจัดซื้อจัดจางได  

  6. ผูที่ตองการใชพัสดุ ระบุรายละเอียดของพัสดุท่ีตองการไมชัดเจน ไมถูกตอง ทําใหตองใช

เวลาในการดําเนินการ ทําใหเกิดความลาชา  

  7. การสืบราคากลางจากผูมีอาชีพหรือรับจางใชเวลานาน เนื่องจากตองใชเวลาในการสืบหา 

คนหา และคิดราคา  

  8. ผูปฏิบัติงานดานพสัดุ มีภาระงานเพิ่มมากขึ้น ขาดบุคลากรผูปฏิบัติหนาที่จัดซื้อจัดจาง ทาํ

ใหการดําเนินงานไมทันตามเวลาที่กําหนด  
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ขอเสนอแนะการปรับปรุงพัฒนาการจัดซ้ือจัดจางหรือการจัดหาพัสดุ 

  1. จัดทําแผนการจัดหาพัสดุ สําหรับงบประมาณในการบริหารจัดการของเทศบาลนคร

นครราชสีมา และแผนการจัดซ้ือจัดจาง เพื่อใหสามารถ ตรวจสอบ เรงรัด กํากับ และติดตามการใชจาย

งบประมาณไดอยางถูกตอง และรวดเร็ว เพื่อใหการบริหารงบประมาณเปนไปตามเปาหมายเทศบาลนคร

นครราชสีมา และรัฐบาลกําหนด  

  2. จัดทําคูมือการปฏิบัติงานและปฏิทินการทํางาน แจงใหทุกกลุมทราบเพื่อใชถือเปนแนว

รวมกนัอีกทั้งเพ่ือใชสําหรับเปนการกํากับติดตาม และเรงรัดการดําเนินการ  

  3. กรมบัญชีกลางทําระบบ e-GP ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน  

  4. ลดบางขั้นตอนการปฏิบติังานที่ไมจําเปนในระบบ e-GP เพ่ือใหการทํางานเสร็จเร็วข้ึน  

  5. สงเจาหนาท่ีผูเก่ียวของ เขารับการอบรมสัมมนา เพ่ือพัฒนาความรูความสามารถอยาง

ตอเนื่อง  

  6. เจาหนาที่ และผูที่เกี่ยวของในการปฏิบัติงานตองศึกษาระเบียบ กฎหมาย คูมือ แนวทาง

ปฏิบัติใหม ๆ อยูเสมอ และเขารับการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพ เพ่ือความถูกตองแมนยํา ไมใหเกิดขอผิดพลาด

ในการปฏบิัติงาน 

  7. ใหผูที่ตองการใชพัสดุมีการวางแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับมาตรการเรงรัดการ

เบกิจายและใหความสําคัญตอกระบวนการจัดซื้อจัดจางเพ่ือใหเกิดความคลองตัวมากยิ่งข้ึน  

  8. ผูที่ตองการใชพัสดุตองกาํหนดรายละเอียดของพัสดุที่ตองการใชใหครบถวนชดัเจน  

  9. สรางความตระหนักใหเจาของโครงการ เรงดําเนินการใหสอดคลองกับมาตรการเรงรัดการ

เบิกจายเงินงบประมาณ และเพื่อไมทําใหการจัดซื้อจัดจางไปกระจุกตัวในชวงสิ้น ปงบประมาณ สามารถ

ดําเนินการจัดหาพัสดุไดอยางคลองตัวและถูกตองตามระเบียบ  

  10. จัดกรอบอัตรากําลัง บรรจุแตงต้ังบุคลากร ใหปฏิบัติหนาที่เก่ียวกับการพัสดุเพียงพอ 

เสริมสรางขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงาน เพื่อใหมีผูเขามาปฏิบัติงานพสัดุมากขึ้น  

  11. สรางความเขาใจใหกับผูท่ีเก่ียวของในการปฏิบัติงานพัสดุ เพ่ือไมใหขาดแคลนเจาหนาที่

ผูปฏิบัติงานดานพัสดุอีก 
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